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प्राधिकृत प्रकाशन 
संकीर्ण सूचना व जाहिराती 


Serial No. 364 


Notice 


Notice is hereby given that the certificate( s) for 342 equity shares standing in the name(s ) of 
the following shareholder (s ) have been Lost and applications have been received by us for issue 
of duplicate certificate ( s) of Colgate Palmolive (India ) Limited : 


Name of the Holder ( s ) 


Distinctive Number 


No of Shares 


10529739-10529838 


150 


Kaustubh Chandrashekhar Kawale 
Chandrashekhar Laxmanrao Kawale 
Vinay Puri 


5303172-5303221 


32 


135325251-135325262 
122493405-122493414 

50094692-50094701 
131722903_131722912 


10 


46069451-46069480 


30 


111629044_111629063 


20 


Bijay Kumar Gopalka 
Nisha Rani Gupta 
Anil Kumar Gupta 
Anil Kumar Gupta 
Nisha Rani Gupta 
Himansu R. Shah 
Shital H. Shah 
Tulsi Dass Sharma 


131593094-131593143 


50 


3417589-3417638 


50 


Any person (s ) who has/have a claim in respect of the said shares should lodge such claim 
with the Company at its Registered Office : Colgate Palmolive (India ) Ltd., Colgate Research 
Centre , HiranandaniGardens, Powai, Mumbai400 076 , within 21 days from the date of publication 
of this notice else the Company will proceed to issue duplicate certificate ( s). 


For Sharepro Services (India) Pvt . Ltd., 


Place : Mumbai, 
dated 20th October 2014 . 


MR. G. R. RAO . 


( १ ) 


भाग दोन ( संकीर्ण) -१ 
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Serial No. 396 


INDIAN CLEARING CORPORATION LTD 


Floor 25 , P. J. Towers, Dalal Street, Mumbai 400 001, India . 

CIN : U67120MH2007PLC170358 


The Articles of Association of Indian Clearing Corporation Limited (“ ICCL ”) as approved by 
SEBI vide its letter No. MRD /DRMNP /14139 /2014 dated May 19 , 2014 in terms of the applicable 
provisions of the Securities Contracts (Regulation ) Act , 1956 and Regulations 44 of Securities 
Contracts Regulation ( Stock Exchanges and Clearing Corporations) Regulations, 2012 . 

THE COMPANIES ACT, 1956 


COMPANY LIMITED BY SHARES 


ARTICLES OF ASSOCIATION OF 


INDIAN CLEARING CORPORATION LIMITED 


The Regulations contained in Table A in the First Schedule to the Companies Act, 1956 shall 
not apply to the Company , but the regulations for the management of the Company and for the 
observance by the members thereof and their representatives, shall subject to any exercise of the 
statutory powers of the Company with reference to the repeal or alteration of, or addition to its 
regulations by Special Resolution as prescribed by the Companies Act, 1956 , be such as are 
contained in these Articles . 


INTERPRETATION . 


1. In these presents , the following words and expressions shall have the following meaning 
unless excluded by the subject or the context , - 

( a ) “ The Act ” or “ the said Act ” shall mean The Companies Act , 1956 and includes 
every statutory modification or replacement thereof, for the time being in force. 

(6 ) “ Bye- laws ” , “ Rules ” and “ Regulations ” shall mean the Bye - laws, Rules Regulations 
of the Corporation , for the time being in force . 

Explanation : Rules shall include Memorandum and Articles of Association of the 
Company. 

(c ) “ Company ” shall mean Indian Clearing Corporation Limited . 

(d ) “ Corporation ” shall mean one or more undertakings of the Company wherein the 
business of the company shall be conducted . 

(e ) “ Board Board of Directors ” or the Directors ” shall mean the Board of Directors 
of the Company or the Directors of the Company collectively . 
(f) “ Members of the Company ” or 

or “ Members ” shall mean the duly registered holders 
from time to time, of the shares of the Company and include the subscribers to the 
Memorandum of Association of the Company. 

( g ) “ The Office ” shall mean the registered office for the time being of the Company . 

(h ) “ Register ” shall mean the register of the members to be kept pursuant to section 
150 of the Act . 


CG 


> 


(i ) Seal ” shall mean the common seal for the time being of the Company . 

( i) Clearing Member of the Corporation ” shall mean any person admitted to the 
clearing membership of the Corporation but does not denote the membership of the Company. 
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Explanation . — There may be more than one class of clearing members of the Corporation as 
may be determined by the Board from time to time. A clearing member of the Corporation shall 
not have any rights as a member of the Company. A “ clearing member -of fee Corporation ” is not 
necessarily required to be a member of the Company. 

( k ) “ Writing ” shall include printing, typewriting , lithography and any other usual substitutes 
for writing . 

(1) “ Year ” shall mean “ Financial Year of the Company 

2. (a ) Words importing persons shall include companies , corporations, firms, joint families 
or joint bodies, association of persons, societies , trusts , public financial institutions, subsidiaries 
of any of the public financial institutions or banks or companies; 

(b ) Words importing the masculine gender shall include the feminine gender and vice versa 
and neutral gender in the case of companies, corporations, firms etc. 

(c) Words importing the singular shall include the plural and vice versa . 

(d ) Unless otherwise defined in these presents or unless the context requires or indicates a 
differentmeaning, any words or expression occurring in these presents shall bear the samemeaning 
as in the Companies Act , 1956 and the Securities Contracts (Regulation ) Act , 1956 and the Securities 
and Exchange Board of India Act, 1992 or any modifications or re -enactments thereof or any 
Rules , notifications. Regulations, guidelines , circulars , etc. framed thereunder . 

(e ) Marginal notes shall not affect the construction hereof. 


SHARE CAPITAL 


Capital 

3. The Authorized Share Capital of the Company shall be of such amount and such description 
as is stated for the time being or at any time in the Company s Memorandum of Association and 
the Company shall have the power to increase or reduce the share capital from time to time in 
accordance with the regulations of the Company and the legislative provisions for the time being 
in force in this behalf and subject to the provisions of the Act, the shares in the Capital of the 
Company for the time being whether original or increased or reduced may be divided into classes 
with any preferential, deferred , qualified or other rights, privileges, conditions or restrictions 
attached thereto whether in regard to dividend voting , return of capital or otherwise . 

Register of Members and Debenture -holders etc. 

4. The Company shall cause to be kept a Register of Members, an Index of members , a 
Register of Debenture -holders and an Index of Debenture -holders in accordance with Sections 
150 , 151 and 152 of the Act. 

Inspection of Register of Members and Debenture-holders etc. 

5. The Register of Members , the Index of Members, the Register and Index of Debenture 
holders, copies of all Annual Returns prepared under section 159 of the Act , together with the 
copies of certificates and documents required to be annexed thereto under section 161 of the Act 
shall , except when the Register of Members or Debenture -holders is closed under the provisions 
of the Act or these presents, be open during business hours (subject to such reasonable restriction 
as the Company may impose ) to inspection of any Member or Debenture -holder gratis and to 
inspection of any other person on payment of such sum as may be prescribed by the Act for each 
inspection . Any such Member or person may take extracts therefrom on payment of such sum as 
may be prescribed by the Act . 
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The Company to send extract of Register , etc. 

6. The Company shall send to any Member, Debenture- holder or other person on request, a 
copy of the Register of Members, the Index of Members, the Register and Index of Debenture 
holders or any part thereof required to be kept under the Act , on payment of such sum as may be 
prescribed by the Act. The copy shall be sent within a period of ten days, exclusive of non -working 
days, commencing on the day next after the day on which the requirement is received by the 
Company. 

Restriction on allotment 


7. The Board shall observe the restriction as to allotment contained in Sections 69 and 70 of 
the Act and shall cause to be made the returns as to allotment provided for in Section 75 of the 
Act . 


Shares at the disposal of the Governing Board 

8. Subject to the provisions of the Act and these presents, the shares in the Capital of the 
Company for the time being ( including any shares forming part of any increased capital of the 
Company) shall be under the control of the Directors who may allot or otherwise dispose off the 
same or any of them to such persons in such proportions and on such terms and conditions and 
either at a premium or at par or ( subject to compliance with the provisions of Section 79 of the 
Act ) at a discount and at such times as they may from time to time think fit and proper ; 

Provided that option or right to call shares shall not be given to any person except with the 
sanction of the Company in General Meeting . 

Board may allot shares as fully paid -up or partly paid - up 

9. Subject to the provisions of the Act and these presents the Board may allot and issue 
shares in the capital of the Company as payment or part payment for any property sold or goods 
transferred or machinery supplied or for services rendered to the Company and any shares which 
may be so allotted may be issued as fully paid - up or partly paid - up and if so issued shall be 
deemed to be fully paid - up shares or partly paid -up shares . 

Acceptance of Shares 

10. Any application signed by or on behalf of an applicant for shares in the Company, followed 
by an allotment of any shares therein , shall be an acceptance of shares within the meaning of 
these presents; and any person who thus or otherwise accepts any shares and whose name is on 
the Register of Members shall for the purpose of these presents be a member . 

Deposit and calls , etc. to be a debt payable Immediately 

11. The money, (if any ), which the Board shall , on allotment of any shares being made by 
them , require or direct to be paid by way of deposit, call or otherwise, in respect of any shares 
allotted by them , shall , immediately on insertion of the nameof allottee in the Register ofMembers 
as the name of the holder of such shares, become a debt due to and recoverable by the Company 
from the allottee thereof, and shall be paid by him accordingly . 

Installments on shares 

12. If, by the conditions of allotment of any share, the whole or part of the amount or issue 
price thereof shall be payable by installments, every such installment shall , when due , be paid to 
the Company by the person who, for the time being and from time to time, shall be the registered 
holder of such share or his legal representative . 

Calls on shares of the same class to be on uniform basis 

13. Where any calls for further share capital are made on shares, such call shall be made on 
a uniform basis on all shares falling under the same class . For the purpose of this Article , shares 
of the same nominal value on which different amounts have been paid -up shall not be deemed to 
fall under the same class . 
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Company not bound to recognise any interest in shares other than that of the 
registered holders 


14. Save as herein otherwise provided , the Company shall be entitled to treat the person 
whose name appears on the Register of Members as the holder of any shares as the absolute 
owner thereof and accordingly shall not (except as ordered by a Court of competent jurisdiction 
or as by law required ) be bound to recognise any benami, trust or equity or equitable , contingent 
or other claim to or interest in such share on the part of any other person whether or not it shall 
have express or implied notice thereof. 

Company s funds may not be applied in purchase of or lent on shares of the Company 

15. Except to the extent permitted by Section 77 of the Act no part of the funds of the 
Company shall be employed in the purchase of or lent on the security of the shares of the Company . 

Liability of Members 

16. Every member shall pay to the Company the portion of the capital represented by his 
share or shares , which may for the time being remain unpaid thereon , in such amounts at such 
time or times and in such manner as the Board shall, from time to time, require or fix payment 
thereof. 


Trusts not recognised 

17 . Except as ordered by a Court of Competent Jurisdiction or as provided by the Act , no 
notice of any trust, expressed or implied or constructive , shall be entered on the Register of 
Members or of Debenture - holders of the Company. 

UNDERWRITING COMMISSION 


Commission for placing of shares 

18. (i) The Company may at any time pay a commission to any person for subscribing or 
agreeing to subscribe (whether absolutely or conditionally ) for any shares, debentures or debenture 
stock or any other security of the Company or for procuring or agreeing to procure subscriptions 
(whether absolute or conditional) for any share debentures or debenture stock or any other security 
of the Company but so that if the commission in respect of shares shall be paid or payable out of 
capital the statutory conditions and requirements shall be observed and complied with and the 
amount or rate of commission shall not exceed the rates prescribed by the Act. The Commission 
may be paid or satisfied in cash or in shares , debentures or debenture stock of the Company. 

Brokerage 

( ii ) The Company may also , on issue of such shares pay such brokerage as may be permissible 
under the Act . 


CERTIFICATES 


Certificates how to be issued 


19. The Certificate of title to shares shall be issued under the Seal of the Company and 
shall bear the signature of two Directors or persons acting on behalf of the Directors under a duly 
constituted Power of Attorney or some other persons appointed by the Board for the purpose. 
The certificate of such shares shall subject to provisions of Section 113 of the Act be delivered in 
accordance with the procedure laid down in Section 153 of the Act within three months after the 
allotment or within two months after the application for the registration of the transfer of such 
share as the case may be . Provided always that notwithstanding anything contained in these 
Articles , the certificate of title to share may be executed and issued in accordance with such other 
provisions of the Act or Rules made thereunder, as may be in force for the time being and from 
time to time. 
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Member s right to Certificates 

20. Every Member shall be entitled without payment to one certificate for all the shares of 
each class or denomination registered in his name or , if the Directors so approve (upon paying 
such fee or fees or at the discretion of the Directors without payment of fees as the Directors may 
from time to time determine) to several certificates each for one or more shares of each class . 
Every certificate of shares shall contain such particulars and, shall be in such form as prescribed 
by the Companies (Issue of Certificates ) Rules, 1960 or any other Rules in substitution or 
modification thereof. Where a Member has transferred a part of the shares comprised in his 
holding he shall be entitled to a certificate for the balance without charge . 

As to issue of new certificate in place of one defaced , lost or destroyed 

21. ( 1) A certificate may be renewed or a duplicate of a certificate may be issued if ( a ) such 
certificate ( s ) is proved to have been lost or destroyed , or (b ) having been defaced or mutilated or 
torn , is surrendered to the Company or (c ) has no further space on the back thereof for endorsement 
or transfer. 


( 2 ) The manner of issue or renewal of a certificate or issue of a duplicate thereof, the form of 
a certificate ( original or renewed ) or of a duplicate thereof, the particulars to be entered in the 
Register of Members or in the Register or renewed or a duplicate certificates , the form of such 
Registers, the fee on payment of which the terms and conditions on which a certificate may be 
renewed or a duplicate thereof may be issued , shall be such as prescribed by the Companies issue 
of Share Certificates Rules , 1960 or any other rules in substitution or modification thereof. 


CALLS 


Calls 


22. The Directors may, from time to time,make such calls as they think fit upon the Members 
in respect of all monies unpaid on the shares held by them respectively and not by the conditions 
of allotment thereof made payable at fixed times, and each Member shall pay the amount of every 
call so made on him to the person and at the times and places appointed by the Directors . A call 
may be made payable by installments . 


Notice of call 


23. A call shall be deemed to have been made at the time when the resolution of the Directors 
authorising such call was passed and may be made payable by Members on the Register of Members 
on such date or at the discretion of the Directors on such subsequent date as shall be fixed by the 
Directors . 


24. Not less than fourteen days notice of every call shall be given specifying the time of 
payment provided that before the time for payment of such call the Directors may , by notice in 
writing to the Members , revoke the same. 

Board may extend time 

25. The Directors may from time to time, at their discretion , extend the time fixed for the 
payment of any call and may extend such time as to all or any of the Members whom the Directors 
may deem entitled to such extension save as a matter of grace and favour . 

Liability of Joint-holders 

26. The joint-holders of a share shall be jointly and severally liable to pay all calls in respect 
thereof. 
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Amount payable at fixed time or by installments as calls 

27. If by the terms of issue of any share or otherwise any amount is made payable at any 
fixed time or by installments at fixed times , whether on account of the amount of the share or by 
way of premium every such amount or installments shall be payable as if it were a call duly made 
by the Directors and of which due notice has been given and all the provisions herein contained in 
respect of calls shall relate to such amount or installments accordingly . 

When interest on call or Installment payable 

28. If the sum payable in respect of any call or installment be not paid on or before the day 
appointed for payment thereof the holders for the time being or allottee of the share in respect of 
which a call shall have been made or the installment shall be due shall pay interest on the same at 
such rate as the Directors shall fix from time to time from the day appointed for the payment 
thereof to the time of actual payment, but the Directors may waive payments of such interest 
wholly or in part . 

Partial payment not to preclude forfeiture 

29. Neither a judgement nor a decree in favour of the Company for calls or other monies 
due in respect of any shares nor any payment or satisfaction thereunder nor the receipt by the 
Company of a portion of any money which shall from time to time be due from the Member in 
respect of any shares either by way of principal or interest nor any indulgence granted by the 
Company in respect of payment of any money shall preclude the forfeiture of such shares as 
herein provided . 

Payment in anticipation of calls may carry Interest 

30. The Directors may , if they think fit receive from any Member willing to advance the 
same all or any part of the moneys due upon the shares held by him beyond the sums actually 
called for, and upon the moneys so paid in advance or so much thereof as from time to time 
exceeds the amount of the calls then made upon the shares in respect of which such advance has 
been made the Company may pay interest at such rate as the Member paying such sum in advance 
and the Directors agree upon and the Directors may at any time repay the amount so advanced 
upon giving to such Member one month’s notice in writing . 

Members not entitled to privileges of membership until all calls are paid 

31. No Member shall be entitled to receive any dividend or exercise any privilege as a Member 
until he shall have paid all calls from the time being due and payable on every share held by him , 
whether alone or jointly with any person , together with interest and expenses if any . 

If call or installment not paid notice must be given 

32. If any Member fails to pay the whole or any part of any call or installment or any money 
due in respect of any shares either by way of principal or interest on or before the day appointed 
for the payment of same the directors may at any time thereafter during such time as the call or 
installment or any part thereof or other monies remain unpaid or a judgment or decree in respect 
thereof remains unsatisfied in whole or in part serve a notice on such Member or on the person (if 
any) entitled to the share by transmission requiring him to pay such call or installment or such 
part thereof or other moneys as remain unpaid together with any interest that may have accrued 
and all expenses ( legal or otherwise ) that may have been paid or incurred by the Company by 
reason of such non -payment. 


Form of Notice 


33. The notice shall name a day not being less than fourteen days from the day of the notice 
and the place or places on and at which such call or installment or such part or other moneys as 
aforesaid and such interest and expenses as aforesaid are to be paid . The notice shall also state 
that in the event of non -payment at or before the time and at the place appointed the share in 
respect of which the call was made or installment is payable will be liable to be forfeited . 
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In default of payment shares to be forfeited 

34. If the requisitions of any such notice as aforesaid are not complied with , any of the 
shares in respect of which such notice has been given may at any time thereafter before payment 
of all calls or installments, interest and expenses or the money due in respect thereof, be forfeited 
by resolution of the Directors to the effect . Such forfeiture shall include all dividends declared in 
respect of the forfeited shares and not actually paid before the forfeiture , subject to Section 205 
A of the Act . 


Entry of forfeiture on Register of Members 

35. When any share shall have been so forfeited an entry of the forfeiture with the date 
thereof shall be made in the Register of Members. 

Forfeited shares to be property of the Company and may be sold etc. 

36. Any share so forfeited shall be deemed to be the property of the Company and may be 
sold reallotted or otherwise disposed of either to the original holder thereof or to any other 
person upon such terms and in such manner as the Directors shall think fit . 


Power to annul forfeiture 


37. The Directors may at any timebefore any share so forfeited shall have been sold , reallotted 
or otherwise disposed of, annul the forfeiture thereof upon such conditions as they think fit. 

Shareholders still liable to pay money owing at time of forfeiture and Interest 

38. Any Member whose share have been forfeited shall, notwithstanding the forfeiture , be 
liable to pay and shall forthwith pay to the company all calls , installments , interests , expenses 
and other monies owing upon or in respect of such shares at the time of the forfeiture together 
with interest thereon from the time of the forfeiture until payment, at such rates as may be 
prescribed by the Directors and the Directors may enforce the payment of the whole or a portion 
thereof if they think fit but shall not be under any obligation to do so . 

Company s Lien on Shares 

39 . The Company shall have no lien on its fully paid shares. In the case of partly paid up 
shares, the Company shall have a first and paramount lien only for all monies called or payable at 
a fixed time in respect of such shares . Any such lien shall extend to all dividends, from time to 
time, declared in respect of such shares subject to Section 205 of the Act. Unless otherwise agreed 
the registration of a transfer of shares shall operate as a waiver of the Company s lien , if any , on 
such shares . 

As to enforcing lien by sale 

40. For the purpose of enforcing such lien the Directors may sell the shares subject thereto 
in such manner as they think fit , but no sale be made unless certain sum in respect of which the 
lien exists is presently payable nor until notice in writing of the intention to sell shall have been 
served on such Member or the person ( if any ) entitled by transmission to the share and default 
shall have been made by him in payment of the sum presently payable for seven days after such 
notice . 


Application of proceeds of Sales 

41. The net proceeds of any such sale after payment of the costs of such sale shall be applied 
in or towards the satisfaction of the debt or liability in respect whereof the lien exists so far as the 
same is presently payable and the residue ( if any) paid to the Member or the person ( if any) 
entitled to the transmission of the shares so sold . 
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Certificate of forfeiture 


42 . 


A certificate in writing under the hands of any Directors, Manager or the Secretary of 
the Company that the call in respect of a share was made, and that the forfeiture of the share was 
made , by a resolution of the Directors to that effect, shall be conclusive evidence of the fact stated 
therein as against all persons entitled to such share . 

Title of purchaser and allottee of forfeited shares 

43. The Company may receive the consideration , if any, given for the share on any sale , 
reallotment or other disposition thereof and the person to whom such share is sold reallotted or 
disposed of may be registered as the holder of the share and such person shall not be bound to see 
to the application of the consideration , if any , nor shall his title to the share be affected by any 
irregularity or invalidity in the proceedings in reference to the forfeiture , sale , reallotment or 
other disposal of the share and the remedy of any person aggrieved by the sale shall be in damages 
only and against the Company exclusively . 

Application of the forfeiture provisions 

44. The provisions of these presents as to the forfeiture shall apply in the case of 
non -payment of any sum which by terms of issue of a share become payable at a fixed time, as if 
the same had been payable by virtue of a call duly made and notified . 

TRANSFER AND TRANSMISSION OF SHARES 


Form of Transfer 


45. The instrument of transfer of any share shall be in writing in the form prescribed under 
Section 108 ( 1 - A ) of the Act . 


Execution of installment of transfer 


46. Every such instrument of transfer shall be executed both by the transferor and the 
transferee and the transferor shall be deemed to remain the holder of such share until the name 
of the transferee shall have been entered in the Register of members in respect thereof. 

47. The Company, the transferor and the transferee of the shares shall comply with 
provisions of sub -sections ( 1), (1 - A ) and (1 - B ) of Section 108 of the Act. 

Transfer instrument to be presented with evidence of title 

48. Every instrument of transfer shall be presented to the Company duly stamped for 
registration accompanied by the relative share certificates and such evidence as the Board may 
require to prove the title of the transferor, his right to transfer of shares and generally under and 
subject to such conditions and regulations as the Board shall , from time to time, prescribe and 
every registered instrument of transfer shall remain in the custody of the Company until destroyed 
by order of the Board of Directors, subject to the provisions of law . 

Transfer of shares of deceased member 

49. The executors or administrators or holders of a succession certificate or the legal 
representative of a deceased (not being one of two or more joint holders ) shall be the only persons 
recognised by the Company as having any title to the shares registered in the name of such member 
and Company shall not be bound to recognise such executors or administrators or holders of 
succession certificate or the legal representatives unless they shall have first obtained Probate or 
Letters of Administration or Succession Certificate or other legal representation as the case may 
be, from a duly constituted court in the Union of India provided that in any case where the Board 
in its absolute discretion thinks fit , the Board may dispense with production of probate or letters 
of Administration or Succession certificate, upon such terms as to indemnity or otherwise as the 
Board , in its absolute discretion may think necessary and under Article 51 register the name of 
any person who claims to be absolutely entitled to the shares standing in the name of the deceased 
member as a member. 
भाग दोन ( संकीर्ण ) -२ 
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Insolvency or liquidation of one or more joint holders of the shares. 

50. In the case of insolvency or liquidation of one or more of the persons named in the 
Register of Members as the joint-holders of any share, the remaining holder or holders shall be 
the only persons recognised by the Company as having any title to, or interest in , such share , but 
nothing herein contained shall be taken to release the estate of the person under insolvency or 
liquidation from any liability on shares held by him jointly with any other person . 

Registration of persons entitled to shares otherwise than by transfer. 

51. Subject to the provisions of the Act , any person becoming entitled to shares in consequence 
of insolvency or liquidation of any Member, by any lawful means other than by a transfer in 
accordance with this Articles , may, with the consent of the Board , which it shall not be under any 
obligation to give and, upon producing such evidence that he sustains the character in respect of 
which he proposes to act under this Article , or of his title as the Board thinks sufficient either be 
registered himself as the holder of the shares or elect to have some person nominated by him and 
approved by the Board of Directors registered as holder of such shares . Provided nevertheless, 
that the person who shall elect to have his nominee registered shall testify the election by executing 
in favour of his nominee an instrument of transfer in accordance with the provisions herein 
contained , and until he does so , he shall not be freed from any liability in respect of the shares. 


Fee on transfer or transmission . 


52. No fee shall be payable to the Company in respect of the transfer or transmission of any 
shares in the Company . 

Register of transfers to be kept. 

53. The Company shall keep a book , to be called the “ Register of Transfer ” and therein 
shall be fairly and distinctly entered particulars of every transfer or transmission of any share. 

Closure of transfer books. 


54. The Board shall have power on giving seven days previous notice by advertisement in 
some newspaper circulating in the district in which the Registered Office of the Company is 
situated to close the Transfer Books , the Register of Member or Register of Debenture Holders at 
such time or times and for such period or periods not exceeding thirty days at a time and not 
exceeding in aggregate forty -five days in each year as it may deem expedient. 

Directors may refuse to register transfers . 

55. Subject to the provisions of Section 111 of the Companies Act , 1956 , the Board may 
refuse whether in pursuance of any power of the Company under these Articles or otherwise to 
register the transfer of, or the transmission by operation of law of the right to , any shares or 
interest of a member therein , or debentures of the Company, and the Company shall within two 
months from the date on which the instrument of transfer , or the intimation of such transmission , 
as the case may be , was delivered to the Company, send notice of the refusal to the transferee and 
the transferer or to the person giving intimation of such transmission , as the case may be giving 
reasons for such refusal. Provided that the registration of a transfer shall not be refused on the 
ground of the transferor being either alone or jointly with any other person or persons indebted 
to the Company on any account whatsoever except where the Company has a lien on shares . 

Rights to shares through transmission by operation of law . 

56 . Nothing contained in Article 48 shall prejudice any power of the Company to register as 
shareholder any person to whom the right to any shares in the Company has been transmitted by 
operation of law . 
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Transfer by legal representative . 

57. A transfer of shares or other interest in the Company of a deceased member thereof 
made by legal representative shall, although the legal representative is not himself a member, be 
as valid as if he had been a Member at the time of the execution of the instrument of transfer . 

Company s power to refuse transfer . 

58. Nothing in these presents shall prejudice the powers of the Company to refuse to register 
the transfer of any shares . 

Transferer liable until the transferee entered on register . 

59. The transferer shall be deemed to remain the holder of such share until the name of the 
transferee is entered into the Register of Members in respect thereof. 

Custody of transfer . 

60. The instrument of transfer shall after registration be retained by the Company and 
shall remain in its custody. All the instruments of transfer which the Director may decline to 
register shall on demand be returned to the person depositing the same. The Directors may cause 
to be destroyed all transfer deeds lying with the Company after such period as they may determine . 

The Company not liable for disregard of a notice . 

61. The Company shall incur no liability or responsibility whatever in consequence of their 
registering or giving effect to any transfer of shares made or purporting to be made by the apparent 
legal owner thereof (as shown or appearing in the Register of Members) to the prejudice of persons 
having or claiming any equitable right title or interest to or in the same shares notwithstanding 
that the Company may have had notice of such equitable right title or interest or notice prohibiting 
registration of such transfer and may have entered such notice or referred thereto in any book of 
the Company and the Company shall not be bound or required or regard or attend or give effect to 
any notice which may be given to them of any equitable title or interest or be under any liability 
whatsoever for refusing or neglecting so to do , though it may have been entered or referred in 
some book of the company but the Company shall nevertheless be at liberty to regard and attend 
to any such notice and give effect thereto , if the Directors shall so think fit. 


Transfer of Debentures . 


62. The provisions of these Articles shall mutatis mutandis , apply to the allotment and 
transfer of or the transmission by law of the right to Debentures of the Company. 

Restriction on transfer and preemptive rights. 

63. ( a ) As provided in the foregoing Articles and without prejudice to the provisions of 
Article 53, a Member shall be at liberty to transfer the share . 

(6 ) Except as hereinafter provided , no shares in the Company shall be transferred unless 
and until the rights of preemption hereinafter conferred shall have been exhausted . 

(c ) Every member who intends to transfer any shares (hereinafter called " the Vender " ) 
shall give notice in writing to the Board of his intention . The notice shall specify the price at 
which the Vender proposes to sell the shares referred to in the notice and the notice will also 
specify the name of the purchaser . The Board shall have discretion whether to accept the price or 
not. If the Board does not accept the price specified in the notice , the same shall be determined by 
the auditor for the time being of the Company who shall certify by writing under his hand the 
price , which in his opinion is the fair selling value thereof as between a willing vender and a 
willing purchaser . A certification by the auditor shall be conclusive as to the selling price of the 
shares comprised in such notice. The price as accepted by the Board or as determined shall be the 
fair value of the shares and is hereinafter referred to a “ fair value ” . The notice shall constitute 
the Board as agent of the Vender for sale of the shares at the fair value . 
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( d ) The Board shall forthwith give notice to all the members of the Company of the number 
and fair value of the shares to be sold and invite each of them to state in writing within 
twenty -one days from the date of the said notice whether he is willing to purchase any , and if so 
what maximum number , of the said shares. 

(e ) At the expiration of the said twenty -one days the Board shall allocate the said shares to 
or amongst the Member or Members who shall have expressed his or their willingness to purchase 
as aforesaid provided that no Members shall be obliged to take more than the said maximum 
number of shares so notified by him as aforesaid . If more Members express willingness to purchase 
the shares than there are available for sale then the Directors ; may in their discretion in such 
manner as they think fit decide to which Member or Members the shares are to be sold and the 
decision of the Directors shall be final. Upon such allocation being made the vender shall be 
bound on payment of the fair value to transfer the Share to the purchaser or purchasers and if he 
makes default in so doing the Board may receive and give a good discharge for the purchase 
money on behalf of the Vender and enter the name of the purchaser in the register as holder by 
transfer of the said shares purchased by him . 

(f) In the event of the whole of the said shares not being sold under clause ( e ) of this Articles 
63, the vender may , at any time within six months after the expiration of the said twenty - one 
days , transfer the shares not so sold to any person ( subject to Article 53 and all other applicable 
Articles hereof) and at any prices being not less than the fair value thereof as determined under 
clause (c ) of this Article 63. 

(g ) (a ) Clauses (b ) and (f) of this Article 63 hereof shall not apply to a transfer to a person who 
is already a Member of the Company nor to a transfer by a Member which is body corporate to its 
parent company or to any of its subsidiary companies provided that such transfer is approved for 
the purpose by the Board of Directors by a Resolution passed by a two-third majority. Any transfer 
falling within the exceptions mentioned in this Article shall nevertheless be subject to the 
provisions of Article 53. 

(6 ) For the purpose of sub - clause (a ) of this clause a company shall be deemed to be a subsidiary 
of another if the other holds more than half in nominal value of the Equity Share Capital of the 
first mentioned company. 

CONVERSION OF SHARES INTO STOCK 


Conversion of shares into stock and reconversion . 


64 . 


The Directors with the sanction of a resolution of the Company in General Meeting, 
may convert any paid -up shares into stock and may convert any stock into paid -up shares of any 
denomination . When any shares have been converted into stock , the several holders of such stock 
may thenceforth transfer their respective interests therein or any part of such interest in the 
same manner and subject to the same regulations as and subject to which fully paid up shares in 
the Company s capital may be transferred or as near thereto as circumstances will admit . 

Rights of stockholders. 

65. The stock shall confer on the holders thereof respectively the same privileges and 
advantages as regards voting at meeting of the Company and for other purposes as would have 
been conferred by shares of equal amount in the capital of the Company of the same class as the 
shares from which such stock is converted but so that none of such privileges or advantages , 
except the participation in profits of the Company or in assets of the Company on winding up , 
shall be conferred by any such shares allotted part of stock as would not if existing in shares have 
conferred such privileges or advantages. Such conversion shall not affect or prejudice any 
preference or other special privileges attached to the shares so converted . Save as aforesaid all 
the provisions herein contained shall, so far as circumstances shall admit, apply to stock as well 
as to shares. 
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INCREASE , REDUCTION AND ALTERATION OF CAPITAL 
Increase of Capital. 

66. The Company may from time to time in General Meeting increase its Authorised Share 
Capital by issuing further shares of such amount as it thinks expedient. 

Further issue of capital. 

67. The new shares (resulting from an increase of capital as aforesaid ) may , subject to the 
provisions of the Act and these presents , be issued or disposed of by the Company in the General 
Meeting or by the Directors under their powers in accordance with the provisions of Article 8 and 
9 and the following provisions : 

( A ) (i) Such new shares shall be offered to the persons who at the date of the offer are 
holders of the equity shares of the Company in proportion as nearly as circumstances admit 
to the capital paid -up on those shares at the date ; 

(ii) The offer aforesaid shall be made by notice specifying the number of shares offered 
and limiting a time not being less than fifteen days from the date of the offer , within which 
the offer if not accepted , will be deemed to have been declined ; 

( iii) The offer aforesaid shall be deemed to include a right exercisable by the person 
concerned to renounce the shares offered to him or any of them in favour of any other person 
and the notice referred to in sub -clause (ii ) shall contain a statement of this right; 

( iv ) After the expiry of time specified in the notice aforesaid or on receipt of earlier 
intimation from the person to whom such notice is given that the person declines to accept 
the shares offered , the Board of Directors may dispose of them in such manner as they think 
most beneficial to the Company; 

(B ) Nothing in sub -clause ( iii ) of Clause (A ) shall be deemed : 
(i) To extend the time within which the offer should be accepted ; or 

( ii ) To authorise any person to exercise the right of renunciation for a second time on 
the ground that the person in whose favour the renunciation was first made has declined to 
take the shares comprised in the renunciation . 
Shares under control of GeneralMeeting . 

68. In addition to and without derogating from the powers for the purpose conferred on the 
Directors under Article 8 , the Company in the General Meeting may in accordance with the 
provisions of section 81 of the Act determine that any shares (whether forming part of the original 
capital of the Company or not ) shall be offered to such persons (whether Members or holders of 
Debentures of the company or not) in such proportion and on such terms and conditions and 
either at a premium or at par or ( subject to compliance with the provisions of section 79 of the 
Act) at a discount, as such General Meeting shall determine . 

Same as original capital. 

69. Except so far as otherwise provided by the conditions of issue or by these presents any 
capital raised by issue of further shares shall be considered part of the original capital and shall 
be subject to the provisions herein contained with reference to the payment of calls and 
installments , transfer and transmissions, forfeiture, lien , surrender, voting and otherwise . 

Reduction of capital. 

70. The Company may from time to time by Special Resolution reduce its share capital 
( including the Capital Redemption Reserve Account if any) in any way authorised bylaw and in 
particular may pay 

off 

up share capital upon the footing that it may be called up again or 
otherwise and may and if and so far as necessary alter its Memorandum by reducing the amount 
of its share capital and of its share accordingly . 
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Division and sub - division . 


71. The Company may in the General Meeting by Ordinary Resolution alter the conditions 
of its Memorandum as follows : 

(a ) Consolidate and divide all or any of its shares into shares oflarger amount than its existing 
shares. 


(6 ) Sub - divided shares or any of them into shares of smaller amount than originally fixed by 
the Memorandum subject nevertheless to the provisions of the Act in that behalf. 

Subject to these presents the resolution by which any shares are sub -divided may determine 
that as between the holders of the shares resulting from such subdivision one or more of such 
shares may be given any preference or advantage or otherwise over the others or any other such 
shares. 


(c ) Cancel shares which at the date of such General Meeting have not been taken or to be 
taken by any person and diminish the amount of the shares so canceled . 


JOINT HOLDERS 


Joint holders, 


72 . Where two or more persons are registered as the holders of any share the person first 
named in the Register of Members shall be deemed the sole holder for matters connected with 
the Company subject to the following and other provisions contained in the Articles : 

(a ) The Company shall be entitled to decline to register more than four persons as the joint 
holders of any share . 

(6 ) The joint holders of any share shall be liable severally as well as jointly for and in respect 
of all calls and other payments which ought to be made in respect of such share . 

(c ) On the death of any such joint holders, the survivor (s ) shall be the only person (s ) recognised 
by the Company as having any title to the share but the Directors may require such evidence of 
death as they may deem fit and nothing herein contained shall be taken to release the estate of a 
deceased joint holder from any liability on shares held by him jointly with any other person ( s). 

( d ) Any one of such joint holders may give effectual receipts for any dividends or other monies 
payable in respect of such share . 

(e ) Only the person whose name stands first in Register of members as one of the joint holders 
of any share shall be entitled to delivery of the certificate relating to such share or to receive 
document (which expression shall be deemed to include all documents mentioned in Article 188 ) 
from the Company and any notice given to or document served on such person shall be deemed 
service on all the joint holders . 


(f) Any one of two or more joint holders may vote at any meeting either personally or by 
attorney or by proxy in respect of such shares as if he were solely entitled thereto and if more 
than one of such joint holders be present at any meeting personally or by or by proxy or by attorney 
then that one of such persons so present whose name stands first or higher (as the case may be) on 
the Register in respect of such shares shall alone be entitled to vote in respect thereof but the 
other or others of the joint holders shall be entitled to vote in preference to a joint holder present 
by attorney or by proxy although the name of such joint holder present by attorney or proxy 
stands first or higher (as the case may be ) in the Register in respect of such shares . 
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BORROWING POWERS 


Conditions on which money may be borrowed . 

73. Subject to the provisions of Sections 58A , 292 and 293 of the Act, the Board may from 
time to time, by a resolution passed at a Meeting of the Board accept deposits or borrow money 
from members, either in advance of calls or otherwise or accept deposits from public and may 
generally raise and secure the payment of such sum or sums in such manner and upon such terms 
and conditions in all respects as they think fit and in particular by the issue of bonds perpetual or 
redeemable debentures or debenture stock , or any mortgage or charge or other security on the 
undertaking or the whole or any part of the property of the Company (both present and future) 
including its uncalled capital for the time being. 

Bonds Debentures etc., to be subject to control of Directors . 

74. Any bonds, debentures , debenture stock or other securities issue or to be issued by the 
Company shall be under the control of the Directors who may issue them upon such terms and 
conditions and in such manner and for such consideration as they shall consider to be for the 
benefit of the Company. 

Securities may be assignable free from equities. 

75. Debenture , debenture stock , bonds or other securities may be assignable free from any 
equities between the Company and the person to whom the same may be issued . 

Issue at discount, etc. or with special privileges. 

76. Any bonds, debentures , debenture stocks or other securities may be issued at a discount, 
premium or otherwise and with any special privileges as to redemption , surrender, drawing, 
allotment of shares, attending at General Meetings of the Company, appointment of Directors 
and otherwise . 

Mortgage of uncalled capital. 

77. If any uncalled capital of the Company is included in or charged by any mortgage or 
other security the Directors may authorise the person in whose favour such mortgage or security 
is executed or any other person in trust for him to make calls on the Members in respect of such 
uncalled capital and the provisions herein before contained in regard to calls shall mutatismutandis 
apply to calls made under such authority and such authority may be made exercisable either 
conditionally or unconditionally and either presently or contingently and either to the exclusion 
of the Board s power or otherwise and shall be assignable, if expressed so to be . 

Indemnity may be given . 

78. If the Directors or any of them or any other person shall become personally liable for 
the payment of any sum primarily due from the Company, the Directors may execute or cause to 
be executed any mortgage , charge or security over or affecting the whole or any part of the assets 
of the Company by way of indemnity to secure the Directors or person so becoming liable as 
aforesaid from any loss in respect of such liability . 

Register of Charges to be kept . 

79. The Board shall cause a proper Register to be kept in accordance with the provisions of 
Section 143 of the Act of all mortgages , debentures and charges specifically affecting the property 
of the Company, and shall duly comply with the requirements of the said Act in regard to 
registration of mortgages and charges and in regard to inspection to be given to creditors or 
Members of the Register of Charges and copies of instruments creating charges . Such sums as 
may be prescribed by the Act shall be payable by any person other than a creditor or Member of 
the Company for each inspection of the Register of Charges . 
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MEETINGS 


Annual General Meeting. 

80. ( a ) (i) The Company shall , in addition to any other meetings, hold a general meeting 
which shall be styled as “ Annual General Meeting ” at the intervals and in accordance with the 
provisions, specified below : 

( ii) The Annual General Meeting of the Company, subsequent to the first Annual General 
Meeting shall be held by the Company within six months after the expiry of the financial year in 
which the first Annual General Meeting was held ; and thereafter an Annual General Meeting 
shall be held in each year by the Company within six months after the expiry of each financial 
year ; 


( iii) Not more than fifteen months shall elapse between the date of one Annual General Meeting 
and that of the next ; 


(6 ) Every Annual General Meeting shall be called for a time during business hours on a day 
that is not a public holiday , and shall be held either at the Registered Office of the Company or at 
some other place within the city where the registered office is situate and the notices calling the 
meeting shall specify it as Annual General Meeting . 

Extra -Ordinary General Meetings. 

81. All generalmeetings other than AnnualGeneral Meeting shall be called Extra -ordinary 
Meetings . 

Calling of Extraordinary General Meeting . 

82. (a ) The Board may whenever they think fit, and shall, on the requisition of such number 
ofMembers of the Company as is hereinafter specified , forthwith proceed to call an Extra -ordinary 
General Meeting of the Company and in case of such requisition the following provision shall 
apply : 

(6 ) The requisition shall set out the matters for the consideration of which the meeting is to 
be called and shall be signed by the requisitionists and shall be deposited at the Registered Office 
of the Company. 

(c ) The requisition may consist of several documents in like form , each signed by one or more 
requisitionists . 

(d ) The number of Members of the Company entitled to requisition a meeting in regard to 
any matter shall be such number of them as hold at the date of deposit of the requisition , not less 
than one -tenth of such of the paid - up capital of the Company as at the date carries the right of 
voting in regard to that matter. 

(e ) Where two or more distinct matters are specified in the requisition , the provisions of 
clause (d ) shall apply separately in regard to each such matter , and the requisition shall accordingly 
be valid only in respect of those matters in regard to which the condition specified in that sub 
article is fulfilled . 

(f) If the Board does not, within twenty one days from the date of deposit of a valid requisition 
in regard to any matters , proceed duly to call a meeting for the consideration of those matters on 
a day not later than forty five days from the deposit of the requisition , the meeting may be called 
by such of the requisitionists as represent either majority in value of the paid - up share capital 
held by all of them or not less than one -tenth of such of the paid -up share capital of the Company 
as is referred to in Clause (d ) whichever is less . However, the purpose of this Clause the Board 
shall, in the case of a meeting at which a resolution is to be proposed as a Special Resolution give , 
such notice thereof as is required by the Act ; 
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(g ) A meeting called under clause (I) by the requisitionists or any of them . 

(i) shall be called in the samemanner, as nearly as possible, as that in which the meetings 
are to be called by the Board , but 

(ii) shall not be held after the expiration of three months from the date of the deposit of the 
requisition ; Provided that nothing contained in this sub -clause 

( ii ) shall be deemed to prevent a meeting duly commenced before the expiry of the period of 
three months aforesaid , from adjourning to some day after the expiry of that period ; 

( h ) Where two or more persons hold any shares or interest in the Company jointly , a 
requisition , or a notice calling a meeting , signed by one or some only of them shall , for the purposes 
of this Article have the same force and effect as if it had been signed by all of them . 

(i) Any reasonable expenses incurred by the requisitionists by reason of the failure of the 
Board to call a meeting shall be reimbursed to the requisitionists by the Company, and any sum so 
reimbursed shall be retained by the Company out of any sums due or to become due from the 
Company by way of fees or other remuneration for their services to such of the Directors as were 
in default . 


Notice of Meeting . 

83. ( a ) A General Meeting of the Company may be called by giving not less than twenty 
onedays notice in writing ; 

(b ) A General Meeting may be called after giving shorter notice than that specified in Clause 
( a ) if consent is accorded thereto ; 

(i ) in the case of an Annual General Meeting by all the Members entitled to vote thereat, 
and 


(ii ) in the case of any other meeting by Members of the Company holding not less than 
ninety five per cent of such part of the paid - up share capital of the Company as gives them a 
right to vote at the meeting. Provided that where any Members of the Company are entitled 
to vote only on some resolution to be moved at a meeting and not on the others , those Members 
shall be taken into account for the purposes of these sub - clauses in respect of the former 
resolution or resolutions and not in respect of the latter. 
Consents and manner of service of notice and persons on whom it is to be served . 

84 . ( a ) Every Notice of a meeting of the Company shall specify the place and the day and 
the hour of the meeting, and shall contain a statement of business to be transacted thereat; 

(6 ) Notice of every meeting of the Company shall be given 
(i) to every Member of the Company in any manner authorised by Section 53 of the Act ; 

( ii ) to the persons entitled to a share in consequence of the death or insolvency of a Member 
by sending it through the post in a prepaid letter addressed to them by name, or by the title of 
representative of the deceased , or assignees of the insolvent or by any like description at the 
address, if any , in India supplied for the purpose by the persons claiming to be so entitled , or until 
such an address has been supplied , by giving the notice in any manner in which it might have been 
given if the death or insolvency had not occurred ; and 

(iii ) to the Auditor or Auditors for the time being of the Company in any manner authorised 
by Section 53 of the Act in the case of any Member or Members of the Company ; Omission to give 
notice not to invalidate proceedings at the meeting. 

(c) The accidental omission to give notice to or the non -receipt of notice by, any Member or 
other person to whom it should be given shall not invalidate the proceedings at the meeting . 
ATT H ( Pichaut) -3 
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Business at General Meetings . 


85. (a ) In the case of an AnnualGeneral Meeting all business to be transacted at the meeting 
shall be deemed special, with the exception of business relating to : 

( i) the consideration of accounts , Balance Sheet and reports of the Board and Auditors ; 


(ii ) the declaration of a dividend; 


( iii ) the appointment of Directors in the place of those retiring and 

(iv) the appointment of and fixing the remuneration of the Auditors. 
(6 ) In the case of any other meeting all business shall be deemed special. 

(c ) Where any items of business to be transacted at the meeting are deemed to be special as 
aforesaid , there shall be annexed to the notice of meeting a statement setting out all material 
facts concerning each such item of business, including in particular the nature of the concern or 
interest , if any , therein , of every Director, and the Manager, if any . Provided that where any item 
of special business as aforesaid to be transacted at a meeting of the Company relates to , or affects 
any other company , the extent of shareholding interest in that other company of every Director 
and the manager , if any, of the Company shall also be set out in the statement if the extent of such 
shareholding interest is not less than twenty percent of the paid - up capital of that other Company. 

(d ) Where any items of business consist of the according of approval to any document by the 
meeting, the time and place where the document can be inspected shall be specified in the 
statement aforesaid . 

Ordinary and Special resolution . 

86 . ( 1 ) A resolution shall be an Ordinary Resolution when at a general meeting of which the 
notice required under the Act has been duly given , the votes cast (whether on a show of hands , or 
on a poll , as the case may be), in favour of the resolution ( including the casting vote, if any, of the 
Chairman ) by Members who , being entitled to do so , vote in person or where proxies are allowed , 
by proxy exceed the votes, if any , cast against the resolution by Members entitled and voting. 

( 2 ) A resolution shall be a Special Resolution when 

(a ) the intention to propose the resolution as a Special Resolution has been duly specified in 
the notice calling the General Meeting or other intimation given to the Members of the resolution . 

(b ) the notice required under the Act has been duly given of the General Meeting ; and 

(c ) the votes cast in favour of the resolution (whether on show of hands, or on apoll as the 
case may be ), by Members who , being eligible so to do vote in person , or where proxies are allowed , 
by proxy , are not less than three times the number of votes , if any , cast against the resolution by 
Members so entitled and voting. 

Resolution requiring Special notice . 

87 . ( 1 ) Where ,by any provisions contained in the Act or in these presents, Special Notice 
is required of any resolution , notice of the intention to move the resolution shall be given to the 
Company not less than fourteen days before the meeting at which it is to be moved , exclusive of 
the day on which the notice is served or deemed to be served and the day of the meeting. 

( 2 ) The Company shall, immediately after the notice of the intention to move any resolution 
has been received by it, give its members notice of the resolution in the shine manner as it gives 
notice of the meeting , or if that is not practicable, shall give them notice thereof, either by 
advertisement in a newspaper having an appropriate circulation or in any other mode allowed by 
these presents, not less than seven days before the meeting . 
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PROCEEDINGS AT GENERAL MEETING 


Quorum at GeneralMeeting . 

88. Five Members personally present shall be a quorum for a General Meeting and no 
business shall be transacted at any generalmeeting unless the requisite quorum be present at the 
commencement of the business. 


Business confined to election of Chairman whilst chair vacant. 


89 . 


No business shall be discussed at any General Meeting except the election of a Chairman 
whilst the Chair is vacant. 


90. The Chairman of the Board shall be entitled to take the Chair at every GeneralMeeting. 
If there be no Chairman or if at any meeting he shall not be present within fifteen minutes after 
the time appointed for holding such meeting, or is unwilling to act as Chairman of the meeting 
and on default of their doing so , the Members present shall choose one of the Directors to take the 
Chair and if no Director present be willing to take the Chair , the Members present shall choose 
one of their number to be the Chairman of the Meeting . 

Proceeding when quorum not present. 

91. If within half an hour after the time appointed for the holding of a General Meeting a 
quorum be not present the meeting if commenced on the requisition of shareholders shall be 
dissolved and in any other case shall stand adjourned to the same day in the next week ; at the 
same time and place or to such other day and at such time and place as the Directors may 
determine. If at such adjourned meeting also a quorum be not present within half an hour from 
‘the time appointed for holding the meeting the Members present shall be a quorum and may 
transact the business for which the meeting was called. 

Adjourned Meeting . 

92. The Chairman with the consent of meeting may adjourn any meeting from time to time 
and from place to place , but no business shall be transacted at any adjourned meeting other than 
business which might have been transacted at the meeting from which the adjournment took 
place . No notice of adjourned meeting shall be necessary to be given unless the meeting is adjourned 
for more than thirty days . 

What is to be evidence of the passing or resolution where poll not demanded . 

93. At any General Meeting a resolution put to the vote of the meeting shall be decided on 
a show of hands unless a poll is (before or on the declaration of the result on the show of hands) 
demanded in the manner hereinafter mentioned , and unless a poll is so demanded , a declaration 
by the Chairman that a resolution has, on a show of hands , been carried or carried unanimously or 
by a particular majority , or lost and an entry to that effect in the book of the proceedings of the 
Company shall be conclusive evidence of the fact or against such resolution . 

Demand for poll. 

94. (a ) Before or on the declaration of the result or the voting on any resolution on a show of 
hands , a poll may be ordered to be taken by the Chairman of the meeting of his own motion and 
shall be ordered to be taken by him on a demand made in that behalf by any member or members 
present in person or by proxy and holding shares in the Company : 

(i) which confer a power to vote on the resolution not being less than one-tenth of the 
total voting power in respect of the resolution ; or 

( ii ) on which an aggregate sum of not less than fifty thousand rupees has been paid -up . 
(6 ) The demand for a poll may be withdrawn at any time by the person who made the demand . 
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Time of taking poll. 

95. (a ) If a poll is demanded on the election of a Chairman or on a question of adjournment, 
it shall be taken forthwith and without adjournment 

(6 ) A poll demanded on any other question shall be taken at such time not being later than 
forty eight hours from the time when the demand was made , as the Chairman may direct. 

Rights of Members to use his votes differently . 

96. On a poll taken at a meeting of the Company, a , Member entitled to more than one vote, 
or his proxy or other persons entitled to vote for him as the case may be, need not, if he votes , use 
all his votes or cast in the same way all the votes he uses. 

Scrutineers at poll. 

97. (a ) Where a poll is to be taken , the Chairman of the meeting shall appoint two scrutineers 
to scrutinise the votes given on the poll and to report thereon to him ; 

(6 ) The Chairman shall have power, at any time before the result of the poll is declared , to 
remove a scrutineer from office and to fill vacancies in the office of the scrutineer arising from 
such removal or from any other cause ; 

(c ) Of the two scrutineers appointed under this Article , one shall always be a Member ( not 
being an Officer or employee of the Company) present at themeeting, provided that such a Member 
is available and willing to be appointed . 

Manner of taking poll and result thereof. 

98. (a ) Subject to the provision of the Act, the Chairman of themeeting shall have the power 
to regulate the manner in which a poll shall be taken ; 

(6 ) The result of the poll shall be deemed to be the decision of the meeting on the resolution 
on which the poll was taken . 

Motion how decided in case of equality of votes . 

99. In the case of equality of votes , whether on show of hands or on a poll, the Chairman of 
the meeting at which the show of hands takes place or at which a poll is demanded , shall be 
entitled to a casting vote in addition to his own vote or votes to which he may be entitled as a 
Member. 

Demand of poll not to prevent transaction of other business. 

100. The demand for a poll shall not prevent the continuance of a meeting for the transaction 
of any business other than the question on which the poll has been demanded . 
Minutes of General Meetings . 

101. The Company shall cause minutes of all proceedings of General Meetings to be entered 
in books kept for that purpose . The Minutes of each Meeting shall contain a fair and correct 
summary of the proceedings thereat. All the appointments of officers made at any of theMeetings 
shall be included in the minutes of the Meeting . Any such meetings, if purported to be signed by 
the Chairman of the Meeting at which the proceedings took place or in the event of the death or 
inability of that Chairman by a Director duly authorised by the Board for the purpose , shall be 
evidence of the proceedings . 

Inspection of Minute books. 

102. The books containing minutes of proceedings of General Meetings of the Company 
shall be kept at the Registered Office of the Company and shall be open to the inspection of any 
Member without charges between 11-00 a.m. and 2-00 p.m. on all working days. 
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Copies of Minutes . 

103. Any Member shall be entitled to be furnished within seven days after he had made a 
request in that behalf to the Company with copy of any minutes referred to above at such charges 
as may be prescribed by the Act . 


VOTES OF MEMBERS 


104. (a ) Upon a show of hands every Member of the Company entitled to vote and present in 
person or by attorney or proxy shall have one vote . 

(b ) Upon a poll every Member of the Company who being an individual is present in person or 
by attorney or by proxy or being a Corporation is present by a representative or proxy shall have 
a voting right in proportion to his share of the paid - up capital of the Company . 

Voting by Corporations. 

105. Any Member who is a Corporation present by a representative duly authorised by a 
resolution of the Directors or other governing body of such corporation in accordance with the 
provisions of Section 187 of the Act may vote on a show of hands as if he was a Member of the 
Company . The production at the Meeting of such resolution duly signed by one Director of such 
Corporation or by a Member of its governing body and certified by him as being a true copy of the 
resolution shall on production at the Meeting be accepted by the Company as sufficient evidence 
of the validity of his appointment . 

No Member to vote unless calls are paid up . 

106. Subject to the provision of the Act , no Member shall be entitled to be present or to vote 
at any General Meeting either personally or by proxy or attorney or as a proxy or as attorney in 
respect of shares registered in his name, on which calls or other sum shall be overdue and payable 
to the Company in respect of any of the shares of such Members for more than one month . 

Qualification of proxy . 

107. (a ) AnyMember of the Company entitled to attend and vote at a meeting of the Company 
shall be entitled to appoint another person (whether a Member or not ) as his proxy to attend and 
vote instead of himself , but a proxy so appointed shall not have any right to speak at the meeting. 

(6 ) In every notice calling a meeting of the Company , there shall appear with reasonable 
prominence a statement that a Member entitled to attend and vote is entitled to appoint proxy to 
attend and vote instead of himself and that a proxy need not be a Member . 

Votes may be given by proxy or attorney . 

108. Votes may be given either personally or by attorney or by proxy or in case of a 
Corporation also by a representative duly authorised as aforesaid . 

Execution of instrument of proxy . 

109. The instrument appointing a proxy shall be in writing under the hand of the appointer 
or his attorney or if such appointer is a company or corporation under its common seal or under 
the hand of a person duly authorised by such company or corporation in that behalf or under the 
hand of its attorney who may be the appointer . 

Deposit of instrument of appointment and inspection . 

110. (i) No person shall act as proxy unless the instrument of his appointment and thepower 
of attorney or other authority if any under which it is signed or a notarially certified copy of that 
power of authority shall be deposited at the Office at least forty eight hours before the time of 
holding the meeting at which the person named in the instrument of proxy proposes to vote and 
in default the instrument appointing the proxy shall not be treated as valid . No attorney shall be 
entitled to vote unless the Power of Attorney or other instrument appointing him as attorney or 
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a notarially certified copy thereof has either been registered in the records of the Company at any 
time not less than forty eight hours before the time of the meeting at which the attorney proposes 
to vote or is deposited at the Office not less than forty eight hours before the time of samemeeting 
as aforesaid . 

(ii) Notwithstanding that a Power of Attorney or other authority has been registered in the 
records of the Company , the Company may by notice in writing to the Member or that attorney at 
least seven days before the date of a meeting require him to produce the original Power of Attorney 
or authority and unless the same is thereupon deposited with the Company not less than forty 
eight hours before the time fixed for the meeting the attorney shall not be entitled to vote at such 
meeting unless the Directors in their absolute discretion excuse such non production and deposit . 

(iii) Every member entitled to vote at a meeting of the Company or any resolution to be 
moved thereat shall be entitled during the period beginning twenty four hours before the time 
fixed for the commencement of the meeting and ending with the conclusion of the meeting to 
inspect the proxies lodged at any time during the business hours of the Company provided that 
not less than three days notice in writing of the intention so to inspect is given to the Company. 

Custody of the instrument 

111. If any such Instrument of appointment be confined to the object of appointing a proxy 
or substitute for voting at meeting of the Company it shall remain permanently or for such time 
as the Director may determine, in the custody of the Company , and ifembracing other objects a 
copy thereof, examined with the original, shall be delivered to the Company to remain in custody 
of the Company. 

Instrument appointing proxy 

112. Every instrument of proxy whether for a specified meeting or otherwise shall be in 
writing under the hand of the appointee or his attorney authorised in writing or if such appointer 
is a Corporation , under its Common Seal or the hand of an officer or an attorney duly authorized 
by it and shall as nearly as circumstances will admit be in the form specified in Scheduled IX of 
the Act. 

Validity of votes given by proxy notwithstanding death of Member , etc 

113. A vote given in accordance with the terms of an instrument of proxy shall be valid 
notwithstanding the previous death of the principal or revocation of the proxy or of any of attorney 
under which such proxy was signed to the transfer of the shares in respect of which the vote is 
given provided that no intimation in writing of the death , revocation or transfer shall have been 
received at the office before the meeting. 


Time for objections to votes 

114. No objection shall be made to the validity of any vote except at the meeting or poll at 
which such vote shall be tendered , and every vote whether given personally or by proxy not 
disallowed at such meeting or poll, shall be deemed valid for all purposes of such meeting or poll 
whatsoever . 


Chairman of any meeting to be the judge of validity of any vote 


115. The Chairman of any meeting shall be the sole judge ofthe validity of every vote tendered 
at such meeting . The Chairman present at the taking of a poll shall be the sole judge of the validity 
of every vote tendered at such poll. 
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DIRECTORS 


Number of Directors 


116. Unless otherwise determined by a General Meeting of the Members of the Company, 
the number of Directors shall not be less than three or more than twelve including Debenture 
Director ( if any ) and the Managing Director and the number of Directors may be increased beyond 
twelve with the approval of the Central Government. 
117. The persons hereinafter named are the first Directors of the Company : 

( 1) Mr. Rajnikant Patel 
( 2 ) Mr. Ashok Rout 


( 3 ) Mr. Atul Tirodkar 


118. (A ) Any Trust Deed or Loan Agreement covering the issue of debentures of the 
Company , or loans advanced to the Company , may provide for the appointment of a Director ( in 
these presents referred to as the Debenture Director ) for and on behalf of the Debenture -holders / 
lenders for such period as is therein provided , not exceeding the period for which the Debentures 
or any of them shall remain outstanding or the loan remains unpaid , and for the removal from 
office of such Debenture Directors , and on vacancy being caused , whether by resignation , death , 
removal or otherwise for appointment, of a Debenture Director in the vacant place . The Debenture 
Director shall not be liable to retire by rotation . 

Managing Director 

119. (i) Subject to the provision of the Act , the Board may, from time to time, appointor 
re -appoint one or more of their body to be Managing Director or Managing Directors of Company , 
for such term not exceeding five years at a time and subject to such terms and conditions as they 
may think fit . 


( ii ) Subject to the provisions of the Act, the Managing Director shall not , whilst he continues 
to hold that office, be subject to retirement by rotation under Article 131 but shall be subject to 
the same provisions as to the resignation and removal as the other Directors of the Company and 
shall ipso facto and immediately cease to be a Managing Director if he ceases to hold the office of 
a Director from any cause . 

(iii ) Subject to the provisions of the Act, Directors may , from time to time, entrust and confer 
upon the Managing Director( s) for the time being such of the powers exercisable by them upon 
such terms and conditions and with such restrictions as they may think fit either collaterally 
with or to the exclusions of their power and from time to time revoke, withdraw , alter or vary all 
or any of such powers . 


Alternate Director 


120. (i) Subject to section 113 of the Act, the Board of Directors may appoint and lternate 
Director to act for a Director (hereinafter in this Article called “ the original Director " ) at his 
suggestion or otherwise, during his absence for a period of not less than three months from the 
State in which meetings of the Board are ordinarily held . 

(ii) An Alternate Director appointed under clause (a ) shall not hold office for a period longer 
than permissible to the original Director in whose place he has been appointed and shall vacate 
office if and when the original Director returns to the State in which meetings of the Board are 
ordinarily held . 

( iii ) If the term of office of the original Director is determined before he so returns to the 
State aforesaid any provision for the automatic reappointment of the retiring Directors in default 
of another appointment shall apply to the original and not to the Alternate Director. 
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Qualification of Directors 

121. No Director shall be required to hold any share or qualification shares of the 
Company. 


Remuneration of Directors 


122. (i) The remuneration payable to Directors, including the Managing Director shall , subject 
to the applicable provisions of the Act and of these resents and of any contract between him and 
the Company , be fixed by the Company in General Meeting from time to time, and may be by way 
of fixed salary and /or perquisites or commission on profits of the Company or participation in 
such profits, or by any or all these modes not expressly prohibited by the Act. 

Sitting Fee to Directors attending meeting 

(ii ) A Director may receive remuneration by way of a fee for each meeting of the Board or a 
Committee thereof attended by him , subject to the maximum prescribed under the Act . 

Directors notbonafide residents of place where a meeting is held may receive extra 
Compensation 

123. The Board of Directors may allow and pay to any Director who is not a bonafide resident 
of the place where a meeting of the Board is held and who shall come to such place for the purpose 
of attending a meeting or for attending its business at therequest of the Company , such sum as 
the Directors may consider fair compensation for travelling, hotel and other expenses and if any 
Director be called upon to go or reside out of the ordinary place of his residence on the Company s 
business he shall be entitled to be reimbursed any travelling or other expenses incurred in 
connection with the business of the Company . 

Special remuneration to Director performing extra services 

124. If any Director, be called upon to perform extra services or special exertions or efforts 
which expression shall include work done by Director as a member of any Committee formed by 
the Directors , the Board may arrange with such Director for such special remuneration for such 
special services or special exertions or effort seither by a fixed sum or otherwise as may be 
determined by the Board and subject to the provisions of the Act. 

Additional Directors 


125. The Directors shall have power at any time and from time to time appoint subject to 
the provisions of these presents any person as a Director either to fill a casual vacancy or as an 
additional Director to the Board but so that the total number shall not at any time exceed the 
maximum number fixed as above; but any Director so appointed as an additional Director shall 
hold office only up to the date of the next following Annual General Meeting of the Company and 
shall then be entitled for re - election and any Director so appointed to fill a casual vacancy shall 
hold office only up to the date up to which the Director in whose place he is appointed would have 
held office had it not been vacated . 


Directors may act notwithstanding 

126. Subject to the provisions of the Act, the continuing Directors may act notwithstanding 
any vacancy in their body ; but so that if the number falls below the minimum number fixed the 
Directors shall not except in emergencies or for the purpose of filling up vacancies or for summoning 
a General Meeting of the Company act so long as the number is below the minimum and they may 
so act notwithstanding the absence of a necessary quorum under the provisions of Article 145 . 
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Directors vacating 

127. (1 ) Subject to the provision of section 283 (2 ) of the Act, the office of a Director shall 
become vacant if : 

( a ) he is found to be of unsound mind by a Court of competent jurisdiction 
( 6 ) he applies to be adjudicated an insolvent; or 
( c ) he is adjudged an insolvent ; or 


(d ) he is convicted by a court of any offence involving moral turpitude and sentenced in 
respect thereof to imprisonment for not less than six months. 

(e ) he fails to pay any calls in respect of shares held by him alone or jointly with others 
within six months from the last date fixed for the payment of such calls made unless the 
Central Government has , by notification in the Official Gazette , removed the disqualification 
incurred by such failure ; or 

(f) he fails to attend the meetings of the Directors for continuous period of three months 
whichever is the longer without leave of absence from the Board of Directors ; or 

(g ) he (whether by himself or by any person for his benefit or on his account ), or any firm 
in which he is a partner or any private Company of which he is a Director accepts loan or 
guarantee or security for a loan from the Company in contravention of section 295 of the Act; 


or 


(h ) he acts in contravention of section 299 of the Act; and 
(i) he becomes disqualified by an order of the court under section 203 of the Act; or 

(j) he is removed in pursuance of section 284 by an Ordinary Resolution of the Company 
before the expiry of its period of office ; or 

(k ) he resigns from office by notice in writing addressed to the Company or to the 
Directors ; or 


(l) he, his relative or partner or any firm in which he or his relative is a partner or any 
private Company of which he is a Director or Member holds any office of profit under the 
Company or any subsidiary hereof in contravention of section 314 of the Act; or 

(m ) having being appointed a Director by virtue of his holding any office or other 
employment in the Company, he ceases to hold such office or other employment in the 
Company 

( 2 ) Notwithstanding anything contained in clauses ( c), (d ) and (i) of sub -article ( 1) , the 
disqualification referred to in those clauses shall not take effect : 

( a ) For thirty days from the date of adjudication or sentence or order , 

(b ) Where any appeal or petition is preferred within the thirty days aforesaid against 
the adjudication , sentence or conviction resulting in the sentence or order, until the expiry 
of seven days from the date on which such appeal or petitions disposed of or 

(c ) Where within the seven days aforesaid any further appeal or petition is preferred 
in respect of the adjudication , sentence , conviction or order and the appeal or petition , if 
allowed , would result in the removal of the disqualification , until such further appeal or 
petition is disposed of. 
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Disclosure of interest 

128. (a ) Every Director of the Company who is , in any way , whether directly or directly 
concerned or interested in a contract or arrangement, or proposed contract or arrangement entered 
into or to be entered into, by or on behalf of the Company, shall disclose the nature of his concern 
or interest at a meeting of the Board of Directors . 

(b ) (i) In the case of proposed contract or arrangement the disclosure required to be made by 
a Director under Clause (a ) shall be made at the meeting of the Board at which the question of 
entering into the contract or arrangement is first taken into consideration , or if the Director was 
not at the date of that meeting , concerned or interested in the proposed contract or arrangement , 
at the first meeting of the Board held after he becomes so concerned or interested . 

(ii ) In the case of any other contract or arrangement, the required disclosure shall be made at 
the first meeting of the Board held after the Director becomes concerned or interested in the 
contract or arrangement . 

( c ) (i ) For the purpose of Clauses (a ) and (b ), a general notice given to the Board of a Director , 
to the effect that he is a Director or a Member of a specified body corporate or a Member of a 
specified firm and is to be regarded as concerned or interested in any contract or arrangement 
which may after the date of the notice, be entered into with that body corporate or Firm , shall be 
deemed to be a sufficient disclosure of concern or interest to any contract or arrangement so 
made ; 

( ii) Any such general notice shall expire at the end of the financial year in which it is giver , 
but may be renewed for further periods of one financial year at a time, by a fresh notice given in 
the last month of the financial year in which it would otherwise expire; 

( iii) No such general notice and no renewals thereof shall be of effect unless either it is given 
at a meeting of the Board or the Director concerned takes reasonable steps to secure that it is 
brought up and read at the first meeting of the Board after it is given . 

(d ) Nothing in this Article shall be taken to prejudice the operation of any rule of law restricting 
a Director of the Company from having any concern or interest in any contracts or arrangements 
with the Company. 

(e ) Nothing in this Article shall apply to any contract or arrangement entered into or to be 
entered into between the Company and any other company where any of the Directors of the 
Company or two or more of them together holds or hold not more than two percent of the paid -up 
share capital in the other Company . 

Interested Directors not to participate or vote in Board proceedings 

129. ( 1) No Director of the Company shall, as a Director, take any part in the discussion of, 
or vote on , any contract or arrangement entered into , or to be entered into , by or on behalf of the 
Company , if he is in anyway, whether directly or indirectly , concerned or interested in the contract 
or arrangement; nor shall his presence count for the purpose of forming a quorum at the time of 
any such discussion or vote ; and if he does vote , his vote shall be void . 

( 2 ) This Article shall not apply to : 

(a ) any contract of indemnity against any loss which the Directors or any one or all of them 
may suffer by reason of becoming or being surety or sureties for the Company; 

(6 ) any contract or arrangement entered into or to be entered into with a public company, or 
a private company, which is a subsidiary of a public company, in which the interest of the Director 
aforesaid consists solely 

( i) in his being a Director, of such company and the holder of not more than shares of such 
number or value therein as is requisite to qualify him for appointment as a Director thereof, he 
having been nominated as such Director by the Company , or 
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( ii) in his being a member holding not more than 2 % (two per cent) of the paid -up share 
capital of such other company. 

Directors may be Directors of companies promoted by the Company 

130. A Director may be , or become a Director of any company promoted by the Company , or 
in which the Company may be interested as a vendor , member or otherwise and subject to the 
provisions of the Act and these presents no such Director shall be accountable for any benefits 
received as Director or member of such company . 


ROTATION OF DIRECTORS 


Directors to retire annually by rotation 
131. At 

At every Annual General Meeting of the Company other than the first Annual General 
Meeting one-third of such of the Directors for the time being as are liable to retire by rotation or , 
if their number is not three or a multiple of three , then the number nearest to one-third shall 
retire from office . 


Which Directors to retire 


132. The Directors to retire by rotation at every Annual General Meeting shall be those 
who have been longest in office since their last appointment, but as between persons who became 
Directors on the same day those who are to retire shall in default of and subject to any agreement 
among themselves , be determined by lot . 

Retiring Directors eligible for re - election 
133. Retiring Director shall be eligible for re -election . 
Company to fill up vacancy 

134. The Company at the Annual General Meeting which a Director retires in manner 
aforesaid may 

fill 

up the vacancy by appointing the retiring Director or some other person in that 
vacancy 

Retiring Directors to remain in office until successors appointed 

135. If the place of the retiring Director is not so filled up and the meeting has not expressly 
resolved not to fill the vacancy , the meeting shall stand adjourned till the next week , at the same 
time and place , or if that day is a public holiday , till the next succeeding day which is not a public 
holiday , at the same time and place and if at the adjourned meeting also , the place of the retiring 
Director is not filled up and that meeting also has not expressly resolved not to fill the vacancy , 
the retiring Director shall be deemed to have re -appointed at the adjourned meeting unless - 

(i) at that meeting or at the previous meeting a resolution for the re -appointment of 
such Director has been put to the meeting and lost . 

(ii ) the retiring Director has by a notice in writing addressed to the Company or its 
Board of Directors, expressed his unwillingness to be so reappointed . 

( iii ) he is not qualified or is disqualified for appointment 

(iv) a resolution , whether Special or Ordinary , is required for his appointment or re 
appointment by virtue of any provisions of the Act , or 

( v ) the proviso to sub - article ( 2 ) of Article 136 is applicable to the case . 
Appointment of Directors to be voted on individually 

136. ( 1) At every Annual General Meeting of the Company , a motion shall not be made for 
the appointment of two or more persons as Directors of the Company by a single resolution , 
unless a resolution that it shall be so made has first been agreed to by the meeting without any 
vote being given against it . 


भाग दोन ( संकीर्ण ) -४ अ 
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( 2 ) A resolution moved in contravention of sub -article ( 1 ) of this Article shall bevoid whether 
or not objection was taken at the time to this being so moved ;provided that where a resolution so 
moved is passed , no provision for the automatic re -appointment of retiring Directors in default of 
another appointment shall apply. 

( 3 ) For the purpose of this Article, a motion for approving a person s appointment or for 
nominating a person for appointment shall be treated as motion for his appointment . 

Rights of persons other than retiring Directors to stand for Directorship 

137. ( 1) No person , not being a retiring Director , shall be eligible for election to the office of 
Director at any General Meeting , unless he or some other Member intending to propose him has , 
at least fourteen clear days before the meeting, left at the office a notice in writing under his hand 
signifying his candidature for the office of Director or the intention of such Member to propose 
him , as a candidate for that office along with a deposit of five hundred rupees which shall be 
refunded to such person or , as the case may be , to such member , if the person succeeds in getting 
elected as a Director . 


( 2 ) The Company shall inform its Members of the candidature of a person for the office of 
Director or the intention of a Member to propose such person as a candidate for that office for 
serving individual notices on the Members not less than seven days before the Meeting. Provided 
that it shall not be necessary for the Company to serve individual notices upon the Members as 
aforesaid if the Company advertises such candidature or intention not less than seven days before 
the Meeting in at least two newspapers circulating in the place where the Registered Office of 
the Company is located , of which one is published in the English language and the other in the 
regional language of that place . 

Removal of Directors 


138. (a ) The Company may by an Ordinary Resolution remove a Director, (not being a 
Government Director or First Director or a Director appointed by the Government under Section 
408 of the Act) before the expiry of his period of office . 

(6 ) Special Notice shall be required of any resolution to remove a Director under this Article 
or to appoint somebody instead of a Director so removed at the meeting at which he is removed . 

(c ) On receipt of notice of a resolution to remove a Director under this Article, the Company 
shall forthwith send a copy thereof to the Director concerned , and the Director (whether or not 
he is a Member of the Company) shall be entitled to be heard on the resolution at the meeting. 

(d ) Where notice is given of a resolution to remove a Director under this Article and the 
Director concerned makes with respect thereto representations in writing to the Company (not 
exceeding a reasonable length ) and requests their notification to Members of Company , the 
Company shall , unless the representations are received by it too late for it to do so : 

(i) in any notice of the resolution given to Members of the Company, state the fact of the 
representations having been made , and 

( ii ) send a copy of the representations to every Member of the Company to whom notice of 
the meeting is sent (whether before or after receipt of the representations by the Company ) and 
if a copy of the representations is not sent as aforesaid because they were received too late or 
because of the Company s default, the Director may (without prejudice to his right to be heard 
orally) require that the representations shall be read out at the meeting provided that, copies of 
the representations need not be sent out and the representations need not be read out at the 
meeting, if on the application either of the Company or any other person who claimsto be aggrieved , 
the Court is satisfied that the rights conferred by this clause are being abused to secure needless 
publicity for defamatory matter , 
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(e ) A vacancy created by the removal of a Director under this Article may , if he had been 
appointed by the Company in the GeneralMeeting or by the Board , be filled by the appointment 
of another Director in his stead , by the meeting at which he is removed , provided Special Notice 
of the intended appointment has been given under clause (6 ) of this Article . A Director so appointed 
shall hold office until the date up to which his predecessor would have held office if he had not 
been removed as aforesaid . 


(f) If the vacancy is not filled under sub - article (e ) of this Article, it may be filled as a casual 
vacancy in accordance with the provisions so far as they may be applicable of Article 125 and all 
the provisions shall apply accordingly ; provided that the Director who was removed from office 
shall not be reappointed as a Director by the Board . 

139. (i) Each member shall annually intimate to the Board in writing by such date as may be 
fixed from time to time by the Board for the time being , the name of its candidate or being elected 
to the Board at the next Annual General Meeting . 

( ii) A writing or notice under this Article shall be deemed to have been only given it it is 
signed by a Director of such member and accompanied by a certified copy of the resolution passed 
by the Board of such member giving effect to any removal or appointment. 

(iii ) The provisions of Articles 136 to 138 (both inclusive ) shall be read subject to and in 
accordance with the provisions of this Article 139 . 


PROCEEDINGS OF DIRECTORS 


Meeting of Directors 


140. The Directors may meet together for the dispatch of business , adjourn and otherwise 
regulate their meetings and proceedings as they think fit ; provided however that a meeting Board 
shall be held at least once in every three months and at least four such meetings shall be held in 
every year . 

When meeting to be convened 

141. The Chairman at any time and the Manager or such other Officer of the Company as 
may be authorised by the Directors shall upon the request of a Director convene a meeting of the 
Directors . 


Notice of Meetings 

142. Notice of every meeting of the Board of the Company shall be given in writing to every 
Director for the time being in India , and at his usual address in India to every other Director . 


Chairman of the Board 


143. The Directors may elect their Chairman and determine the period for which he is to 
hold office. All meetings of the Board shall be presided over by such Chairman if present, but if at 
any meetings of Directors the Chairman be not present, at the time appointed for holding the 
same, then and in that case the Directors shall choose one of the Directors then present to preside 
at the meeting 

Question at a meeting of the Governing Board , how decided 

144. Questions arising at any meeting shall be decided by a majority of votes, and in case of 
an equality of votes, the Chairman of the meeting (whether the Chairman appointed by virtue of 
these presents or the Director presiding at such meeting ) shall have a second or casting vote . 
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Quorum and its competence to exercise powers 

145. The quorum for meeting of the Board of Directors of the Company shall be one-third of 
its total strength ( any fraction contained in that one- third being rounded off as one) or two Directors 
whichever is higher provided that when at any meeting the number of interested Directors exceeds 
or is equal to two-third of the total strength , the Directors who are not interested , present at the 
meeting being not less than two shall be the quorum during such time and provided further that 
the aforesaid proviso shall not be applicable when any contract or arrangement is entered into by 
or on behalf of the company with a Director or with any firm of which a Director is Member or 
with any private company of which a Director or member for : 

( a ) the underwriting or subscription of shares or debentures of the company ; or 
(6 ) the purchase of sale of shares or debentures of any other Company; or 
(c ) a loan by the Company . For the purpose of this Article 

(i) “ total strength ” means the total strength of the Directors of the Company as 
determined in pursuance of the Act after deducting there from the number of the Directors, 
any , whose place may be vacant at the time. 

( ii ) “ interested Directors means any Director whose presence cannot by reason of 
section 300 of the Act count for the purpose of forming a quorum at a meeting of the Board at 
the time of the discussion or vote on any matter . 
Procedure where meeting adjourned for want of quorum 

146. (a ) If a meeting of the Board could not be held for want of quorum then , unless the 
Directors present at each meeting otherwise decide , the meeting shall automatically stand 
adjourned till the same day in the next week at the same time and place , or if that day is a public 
holiday till the next succeeding day which is not a public holiday at the same time and place; 

(6 ) The provisions of Article 141 shall not be deemed to have been contravened merely by 
reason of the fact that a meeting of the board which had been called in compliance with the terms 
of that Article could not be held for want of quorum . 

Board may appoint Committee 

147. The Directors may subject to the provisions of the Act delegate any of their powers to 
committees consisting of such member or members of theft body or person or persons as they 
think fit, and they may from time to time revoke such delegation . Any Committee so formed shall 
in the exercise of the powers so delegated conform to any regulations that may from time to time 
be imposed on it by the Directors . 

Meetings of Committee how to be governed 

148. The meetings and proceeding of any such Committee shall be governed by the provisions 
of these presents for regulating the meeting and proceeding of the Directors so far as the same 
are applicable thereto and are not superseded by any regulations made by the Directors under 
the last preceding Article . 

Acts of Board or Committees valid not withstanding defect of appointment 

149. All acts done at any meeting of the Board or a Committee thereof or by any person 
acting as a Director, shall be valid notwithstanding that it may be afterward discovered that the 
appointment of any one or more of such Directors or of any person acting as aforesaid was invalid 
by reason of defect or disqualification or had terminated by virtue of any provision contained in 
the Act of these presents provided that nothing in this Article shall be deemed to give validity to 
acts done by a Director after his appointment has been shown to the company to be invalid or to 
have been terminated . 
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Resolution by Circulation 

150. No resolution shall be deemed to have been duly passed by the Board or by a Committee 
thereof by circulation unless the resolution has been circulated in draft together with the necessary 
papers , if any , to all the Directors or to all the Members of the ( Committee then in India not being 
less in number than the quorum fixed for a meeting of Board or Committee as the case may be ) 
and to all other Directors or Members at their usual address in India and has been approved by 
such of the Directors as are then in India or by majority of such of them as are entitled to vote on 
the resolution . 


Minutes of proceedings of Directors and Committees . 

151. The Company shall cause minutes of Meetings of the Board of Directors and all 
Committees of the Board to be duly entered in a book or books provided for that purpose . The 
minutes shall contain , 


(a ) a fair correct summary of the proceedings at the Meeting . 

(6 ) The names of the Directors present at the Meeting of the Board of Directors or of 
any Committee of the Board . 


( c) all orders made by the Board and Committee of the Board and all appointments of 
Officers and Committees of Directors. 


(d ) all resolutions and proceedings of Meetings of the Board and the Committees of the 
Board ; and 


(e) in the case of each resolution passed at a Meeting of the Board or Committee of the 
Board the names of the Directors if any dissenting from , or not, concurring in the resolution . 
By whom Minutes to be signed and the effect of such Minutes 

152. Any minutes of any Meeting of the Board or any Committee of the Board if purporting 
to be dated and signed by the Chairman of such Meeting or by the Chairman of the next succeeding 
meeting in accordance with the provisions of Section 193 of the Act, shall for all purposes 
whatsoever be evidence of the actual passing of the resolution and the actual and regular 
transaction or occurrence of the proceeding so recorded and of the regularity of the meeting at 
which the same shall appear to have taken place . 


Provisions of the Act 


153. The Directors shall comply with the provisions of Sections 159 , 295 , 297 , 299 , 303 , 305 , 
307 and 308 of the Act to the extent applicable . 


POWERS OF DIRECTORS 


General powers of Company vested in Directors 

154. Subject to the provisions of the Act and these presents the business of the Company 
shall be managed by the Directors who may exercise all such powers and do all such acts and 
things as the Company is by its Memorandum of Association or otherwise authorized to exercise 
and do and are not by these presents or by statute directed or required to be exercised or done by 
the Company in General Meeting, but subject nevertheless to the provisions of the Act and of the 
Memorandum of Association and these presents and to any regulations not being inconsistent 
with the Memorandum from time to time made by the Company in General Meeting provided 
that no such regulation shall invalidate any riot act of Directors which have been valid if such 
regulation had not been made . 
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155. The Board shall exercise the following powers on behalf of the Company, and it shall 
do so only by means of resolutions passed at its Meetings : 

(a ) the power to make a calls on shareholders in respect of money unpaid on their 
shares; 

(b ) the power to issue debentures; 
(c ) the power to borrow moneys otherwise than by debentures ; 
(d ) the power to invest the funds of the Company; and 

( e ) the power to make loans : 
Provided the Board may , by a resolution passed at a meeting delegate to any Committee of 
Directors, the Managing Director, the Manager or any other principal officer of the Company or 
in the case of a branch office , the principal officer of the branch office , the powers specified in 
clauses (c ), (d ) and (e ) to the extent specified in sub - sections ( 2 ), ( 3 ) and (4 ) respective of section 
292 of the Act on such conditions as the Board may prescribe. 

Consent of Company necessary for exercise of certain powers 
156. The Board shall not except with the consent of the Company in the General Meetings: 

(a ) sell , lease or otherwise dispose of the whole , or substantially the whole , of the 
undertaking of the Company, or where the Company owns more than one undertaking of the 
whole , or substantially the whole , of any such undertaking. 

(6 ) remit or give time for the re -payment of, any debt due by a Director . 

(c ) invest , otherwise than in trust securities, the compensation received by the Company 
in respect of the compulsory acquisition of any such undertaking as is referred to in clause 
(a ), or of any premises or properties used for any such undertaking and without which it 
cannot be carried on or can be carried on only with difficulty or only after a considerable 
time. 


(d ) borrow moneys where the moneys to be borrowed together with the money already 
borrowed by the Company , (apart from temporary loans obtained from the Company s bankers 
in the ordinary course of business) will exceed the aggregate of the paid up capital of the 
Company and its free reserves, that is to say reserves not set apart for any specific purpose. 

(e ) contribute to charitable and other funds not directly relating to the business of the 
Company or the welfare of its employees , any amounts the aggregate of which all, in any 
financial year , exceed Rs.50,000 /-, or five percent of its average net profits as determined in 
accordance with provisions of Section 349 and 350 of the Act during the three financial years 
immediately preceding , whichever is greater . 
Specific powers given to Directors 

157. Without prejudice to the general powers conferred by Article 154 and the other powers 
conferred by these presents but subject to the provisions of the Act, it is hereby expressly declared 
that the Board shall have the following powers : 

( 1) To pay the costs charges and expenses preliminary and incidental to the promotion , 
formation , establishment and registration of the Company . 

( 2 ) To have an Official Seal for use abroad . 
( 3) To keep Foreign Register in accordance with the provisions of the Act. 

( 4 ) To purchase or otherwise acquire for the Company any property rights or privileges which 
the Company is authorised to acquire at such price and generally on such terms and conditions as 
they think fit . 
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To pay for property 

(5 ) At their discretion to pay for any property or rights or privileges acquired by or services 
rendered to the Company , either wholly or partially in cash , or in shares , bonds , debentures, 
debenture stock or other securities of the Company, and any such shares may be issued whether 
as fully paid up or with such amount credited as paid up thereon as may be agreed upon ; any such 
bonds,debentures , debenture stock or other securities may be either specially charged upon all or 
any part of the property of the Company and its uncalled capital or not so charged . 

To insure properties 

(6 ) To insure and keep insured against loss or damage by fire or otherwise for such period 
and to such extent as they may think proper all or any part of the buildings, machinery , goods , 
stores, produce and other moveable property of the Company either separately or jointly ; also to 
insure all or any portion of the goods , produce machinery and other articles imported or exported 
by the Company and to sell assign surrender or discontinue any policies of assurance effected in 
pursuance of this power . 

To open bank accounts 

( 7) To open accounts with any bank or bankers or with any company, firm or individual and 
to pay money into and draw money from any such account from time to time as the Directors may 
think fit . 


To secure contracts 


( 8 ) To secure the fulfillment of any contracts or engagements entered into by the Company 
by mortgage or charge of all or any of the property of the Company and its unpaid capital for the 
time being in such other manner as they think fit. 


To attach conditions 


( 9 ) To attach to any shares to be issued as the consideration or part of the consideration for 
any contract with or property acquired by the Company, or in payment for services rendered to 
the Company, such conditions as to transfer thereof as they think fit . 

To accept surrender of shares 

( 10 ) To accept from any Member on such terms and conditions as shall be agreed surrender 
of his shares or stocks or any part thereof. 

To appoint Trustees 

( 11) To appoint any person or persons (whether incorporated or not) to accept and hold in 
trust for the Company any property belonging to the Company or in which it is interested , or for 
any other purposes and to execute and do all such acts and things as maybe requisite in relation 
to any such trust and to provide for the remuneration of such trustee or trustees. 

To institute and defend legal proceedings 

( 12 ) To institute, conduct , defend , compound or abandon any legal proceedings by or against 
the Company or its officers or otherwise concerning the affairs of the Company , and also to 
compound and allow time for payment of satisfaction of any debt due or of any claims or demands 
by or against the Company. 

To refer to arbitration 


( 13 ) To refer any claim or demand by or against the Company to arbitration and observe and 
perform the awards. 


4TT GA ( Ficolus) 
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To act in matters of bankruptcy. 
( 14 ) To act on behalf of the Company in all matters relating to bankruptcy and insolvency . 
To give receipts . 

( 15 ) To make and give receipts, release and other discharges for moneys payable to the 
Company and for the claims and demands of the Company. 

To authorise enquiry of bills etc. 

( 16 ) To determine from time to time who shall be entitled to sign on the Company s behalf 
notes, receipts, acceptances, endorsements, cheque , dividend warrants, releases , contracts and 
documents . 


To invest moneys. 


( 17) To invest and deal with any of the monies of the Company not immediately required for 
the purposes thereof, in such securities and in such manner as they may think fit and from time to 
time to vary or realise such investments . 

To provide for the welfare of employees etc. 

( 18 ) To provide for the welfare of employees or ex - employees of the Company and their 
wives, and families or the dependents or connections of such persons, by building or contributing 
to the building of houses or dwellings or by grants or money pensions, (allowances , bonus or other 
payments or by creating and from time to time subscribing or contributing to provident and other 
associations, institutions, fluids or trusts and by providing or subscribing or contributing towards 
places of instruction and recreation , hospitals and dispensaries , medical and other attendance 
and other assistance as the Company shall think fit. 

To subscribe for Charitable fund etc. 


( 19 ) Subject to the provisions of Section 293 of the Act to subscribe or guarantee money for 
any national, charitable, benevolent, public, general or useful object or for any exhibition or any 
institution , club , society or fluid . 

To establish Reserve Fund . 

( 20 ) The Directors may , before recommending any dividend, set aside out of the profits of 
the Company such sums as they may think proper for Depreciation or to a Depreciation Fund or 
as Reserve or to a Reserve Fund or Sinking Fund or any Special Fund to meet contingencies or to 
repay redeemable Preference Shares or Debentures or for payment of dividends or for equalising 
dividends or for repairing , improving , extending and maintaining any part of the property of the 
Company , or for such other purposes as the Directors may in their absolute discretion think 
conducive to the interests of the Company and the Directors may invest the several sums so set 
aside or so much thereof as required to be invested upon such investments (subject to the 
restrictions imposed by the Act) as the Directors may think fit and from time to time deal with 
and vary such investments and dispose of and apply and expend all or any part thereof for the 
benefit of the Company, in such manner and for such purposes as the Directors ( subject to such 
restrictions as aforesaid ) in their absolute discretion think conducive to the interests of the 
Company notwithstanding that, the matters to which the Directors , apply or upon which they 
expend the same or any part thereof may be matters to or upon which the capital moneys of the 
Company might rightly be applied or expended and the Directors may divide the Reserve or any 
Fund into such special fluids and transfer any sum from one Fund to another as the Directors may 
think fit, and may employ the assets constituting all or any of the above funds, including the 
Depreciation Fund , in the business of the Company or in the purchase or repayment of redeemable 
Preference Shares and Debentures and that without being bound to keep the same separate from 
the other assets , and without being bound to pay interest on the same, with power, however, to 
the Directors at their discretion to pay or allow to the credit to such find interest at such rate as 
the Directors may think proper . 
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To appoint officers etc. 

(21) To appoint and at their discretion remove or suspend such committee or committees of 
experts, technicians and advisers or such Managers, Officers , Clerks Employees and Agent for 
permanent, temporary or special services as they may from time to time think fit , and to determine 
their powers and duties and fix their salaries and emoluments and require security in such 
instances and to such amounts as they may think fit , and also without prejudice as aforesaid , from 
time to time to provide for the management and transaction of affairs of the Company in any 
specified locality in India in such manner as they think the provisions contained in sub -articles 22 
and 23 following shall be without prejudice to the general powers conferred by this sub -article. 

To ensure compliance of local laws. 

( 22 ) To comply with the requirements of any local law which in their opinion it shall in the 
interest of the Company be necessary or expedient to comply with . 

To establish Local Boards. 

( 23 ) From time to time and at any time, to establish any Local Board for managing any of the 
affairs of the Company in any specified locality in India or elsewhere and to appoint any persons 
to be members of any Local Boards and to fix their remuneration . And from time to time and at 
any time, but subject to provisions of Section 292 and 293 of the Act and of these presents , to 
delegate to any person so appointed any of the powers , authorities and discretions for the time 
being vested in the Directors , and to authorise the members for the time being of any such Local 
Board , or any of them to fill up any vacancies therein and to act notwithstanding vacancies and 
any such appointment or delegation may bemade on such terms and subject to such conditions as 
the Directors may think fit , and the Directors may at any time remove any persons so appointed , 
and may annul or vary any such delegation . Any such delegates may be authorized by the Directors 
to sub -delegate all or any of the powers , authorities and discretions for the time being vested in 
them . 

( 24 ) At any time and from time to time but subject to the provisions of Section 292 and 293 of 
the Act and Article 147 by Power of Attorney to appoint any person or persons to be the attorney 
or attorneys of the Company for such purposes and with such powers , authorities and discretion 
(not exceeding those vested in or exercisable by the Directors under these presents) and for such 
period and subject to such conditions as the Directors may from time to time think fit , and any 
such appointment (if the Directors think fit) may be made in favour of the members, or any of the 
members of any Local Board established foresaid or in favour of any company or members, directors , 
nominees or managers of the company or firm or otherwise in favour of any fluctuating Body of 
Persons whether nominated directly or indirectly by the Directors , and any such Power of Attorney 
may contain such powers for the protection or convenience of persons dealing with such attorneys 
as the Directors may think fit . 

Delegation of powers. 

(25 ) Generally subject to the provisions of the Act and these Articles to delegate the powers, 
authorities and discretion vested in the Directors to any person , firm , company or fluctuating 
body or persons. 

Such Delegation of powers by Delegates . 

( 26 ) Any such delegate or attorney as aforesaid may be authorised by the Directors to sub 
delegate all or any of the powers authorities and discretion for the time being vested in him . 

To enter into Contracts . 


(27 ) To enter into all such negotiations and contracts and reassign and vary all such contracts 
and execute and do all such acts , deeds and things in the name and on behalf of the Company as 
they may consider expedient for or in relation to any of the matter aforesaid or otherwise for the 
purpose of the Company. 
भाग दोन ( संकीर्ण) -५ अ 
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( 28 ) To frame, amend, alter , modify and enforce rules, regulations, bye -laws and codes of 
conduct for the members of the Corporation , companies seeking enlistment and other participants 
in such dealings in securities on the Corporation by whatsoever name called , provided that the 
power under this clause shall be exercised only by a three -fourthsmajority of the Directors present 
and voting at a duly convened meeting of the Board . 

Powers of the Board . 

158. ( 1) The Board shall have power to organise , maintain , control , manage , regulate and 
facilitate the operations of the Corporation ( s) subject to the provisions of these Articles and any 
other applicable legal provisions. 

( 2 ) Subject to the provisions of these Articles and any other applicable legal provisions, the 
Board shall have power and wide authority to make Rules , Bye -laws and Regulations from time 
to time, for any or all matters relating to the conduct of the business of the Corporation , and to 
control, define and regulate all such transactions and to do such acts and things which are necessary 
for the purposes of the Corporation or of the Company . 

( 3 ) Without prejudice to the generality of the foregoing , the Board shall have power to make 
rules, bye -laws and regulations , amongst other purposes, for all or any of the following matters : 

( a ) Conditions for admission to membership of the Corporation . 
(6 ) Conduct of business of the Corporation . 

( c) Conduct of members of the Corporation with regard to the business of the 
Corporation , subject to Rules, Bye -Laws, Regulations or Usage of the Corporation . 

(d ) Time, place and manner for transacting business on the Corporation . 

(e ) Penalties for disobedience or contravention of the Rules, Bye-Laws andRegulations 
or of general discipline of Corporation , including expulsion or suspension of the members of 
the Corporation . 

(f) Declaration of any clearing member of the Corporation as defaulter or suspension , 
resignation or exclusion from membership of the Corporation and of Consequences thereof. 

(g ) Scale of commission or brokerage which members of the corporation can charge . 

( h ) Conditions, levy for admission or subscription for admission to or continuance of 
membership of Corporation . 

(i) Charge payable by members of the corporation for transactions as may be laid down 
from time to time. 

( j) Investigations of the financial condition , business conduct and dealings of members of 
the corporation . 

(k ) Settlement of disputes , complaints, claims arising between members of the corporation 
and persons who are not members of the corporation inter se as well as between members of 
the corporation and persons who are not members of the corporation relating to any 
transaction in securities made subject to the Rules , Bye -Laws and regulations and usage 

of 
the Corporation including settlement by arbitration in accordance with the Rules , Bye - Laws 
and regulations and usage of the Corporation in force from time to time. 

(1) Establishment and functioning ofClearing House (s) or other arrangements for clearing . 

(m ) Creation and management of settlement fund, guarantee fund, insurance , collection 
and maintenance ofmargins and deposits and any other default , risk and liability management 
mechanism . 

(n ) Appointment of Committee or Committees for any purposes of the Corporation . 
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(4 ) The Board shall be empowered to delegate to any Committee(s ) or to any person , all or 
any of the powers vested in it , to manage all or any of the affairs of Corporation . 

(5 ) Subject to the provisions of these presents and any other applicable legal provisions, the 
Board shall be empowered to vary , amend or repeal or add to Rules , Bye - Laws and Regulations 
framed by it. 


THE SEAL 


The Seal, its custody and use . 

159. The Board shall provide a Common Seal for the purpose of the Company and shall 
have 

power from time to time to destroy the same and substitute a new seal in lieu thereof, and 
the Board shall provide for the safe custody of the Seal for the time being, and the Seal shall never 
be used except by or under the authority of the Board or a Committee of Directors, and in the 
presence of one Director or any otherperson who may be authorised in this regard at the least, 
who shall sign every instrument to which the Seal is affixed ; provided that certificates of shares 
may be under the signatures of such persons as provided by the Companies (Issue of Share 
Certificates) Rules in force from time to time. Save as otherwise expressly provided by the Act a 
document or proceeding requiring authentication by the Company may be signed by a Director, or 
the Secretary or any other officer authorised in that behalf by the Board and need not be under its 
Seal. 


Seal abroad . 


160. The Company may exercise the powers conferred by Section 50 of the Act and such 
powers shall accordingly be vested in the Directors . 


DIVIDENDS 


Division of profits . 

161. The profit of the Company, subject to any special rights relating thereto created or 
authorised to be created by the Memorandum of Association or these presents and subject to the 
provisions of the Act, and these presents shall be divisible among the Members in proportion to 
the amount of capital paid up in the shares held by them respectively . 

Capital paid up In advance at Interest not to earn dividend . 

162. Where capital is paid up in advances of calls upon the footing that the same shall carry 
interest , such capital shall not, whilst carrying interest, confer a right (to dividend ) to participate 
in profits. 

Dividends in proportion to amount paid up . 

163. The Company may pay dividends in proportion to the amount paid up or credited as 
paid up on each share , where a larger amount is paid up or credited as paid up on some shares 
than on others . 


The Company in General Meeting may declare a dividend . 

164. The Company in General Meeting may declare a dividend to be paid to the Members 
according to their respective rights and interests in the profits and may fix the time for payment. 

No larger dividend than recommended by Directors , etc. 

165. No larger dividend shall be declared than is recommended by the Directors but the 
Company in General Meeting may declare a smaller dividend , subject to the provisions of Section 
205 of the Act and no dividend shall carry interest as against the Company. The declaration of the 
Directors as to the amount of the net profits of the Company shall be conclusive . 
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Interim dividend . 


166. The Directors may, from time to time, pay to the Members such interim dividends as in 
their judgement the position of the Company justifies . 

Retention of dividends until completion of transfer under Article 58 . 

167. The Directors may retain the dividends payable upon shares in respect of which any 
person is, under Article 57 hereof, entitled to transfer until such person shall become a Member 
in respect of such shares. 

No Member to receive dividend while indebted to the Company and Company s 
right to reimbursement thereof. 

168. Subject to section 205 of the Act , no Member shall be entitled to receive payment of any 
interest or dividend in respect of his share or shares whilst any money may be due or owing from 
him to the Company in respect of such share or shares of or otherwise howsoever either alone or 
jointly with any other person or persons and the Directors may deduct from the interest or dividend 
payable to any Member all sums of money so due from him to the Company. 

Transfer of shares must be registered . 

169. A transfer of shares shall not pass the right to any dividend declared thereon before 
the registration of the transfer . 

Special provision with reference to dividend . 

170. No dividend shall be payable except in cash , provided that nothing in this Article shall 
be deemed to prohibit the capitalisation of profits or reserves of the Company for the purpose of 
issuing fully paid up bonus shares or paying up any amount for the time being unpaid on any 
shares held by the Members of the Company . 

Dividends how remitted . 


171. Any dividend payable in cash may be paid by cheque or warrant sent through the post 
to the registered address of the Member or person entitled or in case of joint holders to that one 
of them first named in the register in respect of the joint holding. Every such cheque shall be 
made payable to the other of the person to whom it is sent . The Company shall not be liable or 
responsible to any cheque or warrant lost in transmission or for any dividend lost to the Member 
or person entitled thereto by the forged endorsement of any cheque or warrant or the fraudulent 
or improper recovery thereof by any other means. 

Unclaimed or unpaid dividends. 

172. (a ) If a dividend declared by the company has not been paid or claimed within forty 
two days from the date of declaration to any shareholder entitled to the payment of the dividend , 
the Company shall within seven days from the date of expiry of the said period of forty -two days , 
open a special account in that behalf in any Scheduled Bank called “ the Unpaid Dividend Account 
of National Securities Clearin Corporation Limited and transfer the total amount of such 
dividend remaining unpaid or unclaimed , to such account . 

(6 ) Any money transferred to the unpaid dividend account of the Company which remains 
unpaid or unclaimed for a period of three years from the date of such transfer, shall be transferred 
by the Company to the general revenue account of the CentralGovernment. A claim to any money 
so transferred to the general revenue account may be preferred to the Central Government by 
the Shareholders to whom the money is due. 


३ ९ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग दोन - संकीर्ण सूचना व जाहिराती , 
गुरुवार ते बुधवार, नोव्हेंबर २७-डिसेंबर ३, २०१४ / अग्र. ६-१२, शके १९ ३६ 


Dividends and call together . 

173. Subject to section 205A of the Act, any General Meeting declaring a dividend may 
make a call on the Members in respect ofmoneys unpaid on shares for such amount as the meeting 
fixes but so that the call on each Member shall not exceed the dividend payable to him and so that 
the call be made payable at the same time as the dividend , and the dividend may, if so arranged 
between the Company and the Members , be set off against the call. 

CAPITALISATION 
Capitalisation . 

174. ( A ) Any General Meeting may resolve that any moneys , investments or other assets 
forming part of the undivided profits [including profits or surplus moneys arising from the 
realisation and (where permitted by law ) from the appreciation in value of any capital assets of 
the Company) standing to the credit of the Reserve or Reserve Fund or any other Fund of the 
Company or in the hands of the Company and available for dividend or representing premium 
received on the issue of shares and standing to the credit of the share premium account be 
capitalised, - 

(i) by the issue and distribution of fully paid up shares, debentures, debenture -stock , 
bonds or other obligations of the Company, or 

(ii) by crediting shares of the Company which may have been issued to and are not fully 
paid up with the whole or any part of sum remaining unpaid thereon . 

( B ) Such issue and distribution under (A )(i) above and such payment to the credit of unpaid 
share capital under ( A )( ii ) above shall be made to among and in favour of theMembers or any class 
of them or any of them entitled thereto and in accordance with their respective rights and interests 
and in proportion to the amount of capital paid up on the shares held by them respectively in 
respect of which such distribution under ( A )( i) or payment under ( A )(ii) above shall be made on 
the footing that such Members become thereto as capital. 

(C ) The Directors shall give effect to any such resolution and apply such portion of the profits 
of Reserve or Reserve Fund or any other Fund on account as aforesaid and may be required for 
the purpose of making payment for the shares, debentures or debenture-stock , bonds or other 
obligations of the Company so distributed under ( A )(i) above or (as the case may be ) for the purpose 
of paying in whole or in part, the amount remaining unpaid on the shares which may have been 
issued and are not fully paid up under (A )( ii ) above . Provided that no such distribution or payment 
shall be made unless recommended by the Directors and if so recommended , such distribution 
and payment shall be accepted by such Members as aforesaid in satisfaction of their interest in 
the said capitalised sum . For the purpose of giving effect to any such resolution the Directors may 
settle any difficulty which may arise in regard to the distribution or payment as aforesaid as they 
think expedient and in particular they may issue fractional certificates and may fix the value for 
distribution of any specific assets and may determine that cash payments bemade to anyMembers 
on the footing of the value so fixed and may vest any such cash shares , debentures, debenture 
stock , bonds or other obligations in trustees upon such trusts for the person entitled thereto as 
may seem expedient to the Directors and generally may make such arrangements for the 
acceptance , allotment and sale of such shares , debentures, debenture - stock , bonds or other 
obligations and fractional certificates or otherwise as they may think fit . Provided further that 
subject to the provisions of the Act and these presents , in cases where some of the shares of the 
Company are fully paid up and others are partly paid up only such capitalisation may be effected 
by the distribution of further shares in respect of the fully paid up shares, and by crediting the 
partly paid up shares with the whole or part of the unpaid liability thereon but so that as between 
the holders of the fully paid -up shares and the partly paid up shares the sums so applied in the 
payment of such further shares and in the extinguishment or diminution of the liability on the 
partly paid up shares shall be so applied pro rata in proportion to the amount then already paid 
or credited as paid on the existing fully paid up and partly paid up shares respectively . 
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( D ) When deemed requisite a proper contract shall be filed in accordance with the Act and 
the Board may appoint any person to sign such contract on behalf of the holders of the shares of 
the Company which shall have been issued prior to such capitalisation and such appointment 
shall be effective . 


ACCOUNTS 


Accounts . 


175. The Board shall cause true accounts to be kept of ( a ) all sums of money received , 
expended by the Company and the matters in respect of which such receipt and expenditure take 
place (6 ) all sales and purchases of goods by the Company and (c) the assets, credits and liabilities 
of the Company, and generally of all its commercial, financial and other affairs, transaction and 
engagement and of all other matters , necessary for the true financial state and condition of the 
Company, and the accounts shall be in the manner provided in section 209 ( 3 ) of the Act and the 
books of accounts shall be kept at the Registered Office or such other place or places in India 
subject to compliance of the provisions of Companies Act, 1956 as the Board think fit , and shall be 
open to inspection by the Directors during business hours . 

Inspection by Members of accounts and books of the Company. 

176. The Board shall from time to time determine whether and to what extent and at what 
times and places and under what conditions or regulations the accounts and books of the Company 
or any of them shall be open to the inspection ofMembers not being Directors and no Member (not 
being a Director ) shall have any right to inspecting and account or book or document of the 
Company except as conferred by law or authorised by the Directors or by the Company in the 
General Meeting. 

Statement of Accounts and Report to be furnished to GeneralMeeting Balance Sheet 
to be served on every member . 

177. Once at least in every calendar year the Board shall place before the Company in the 
Annual General Meeting a Profit and Loss Account for the period since the preceding account 
and a Balance Sheet containing a summary of the property and liabilities of the Company made 
up to a date not more than 6 months before themeeting or in case where an extension has been 
granted for holding the meeting up to such extended time and every such Balance Sheet shall as 
required by section 217 of the Act, be accompanied by a Report (to be attached hereto ) of the 
Directors as to the state and condition of the Company, and as to the amount ( if any) set aside by 
them for the Reserve Fund, General Reserve or Reserve Account shown specifically in the Balance 
Sheet or to be shown specifically in a subsequent Balance Sheet . 

Form and contents of Balance Sheet and Profit and Loss Account. 


178. Every Balance Sheet and Profit and Loss Account of the Company shall give a true and 
fair view of the state of affairs of the Company and shall , subject to the provisions of section 211 of 
the Act, be in the Forms set out in Parts I and II respectively of Schedule VI of the Act, or as near 
thereto as circumstances admit . 

Authentication of Balance Sheet and other documents ; Copies thereof to be sent to 
Members . 

179. (i) The Balance Sheet and the Profit and Loss Account shall be signed by the Manager 
or Secretary if any , and by not less than two Directors of the Company one of whom shall be the 
Managing Director if appointed or when only one Director is for the time being in India , by such 
Director and Manager or Secretary . But in the latter case, the Director concerned shall attach to 
the Balance Sheet a statement signed by him explaining the reasons therefor . The Balance Sheet 
and the Profit and Loss Account shall be approved by the Board before they are signed on behalf 
of the Board in accordance with the provisions of this Article and before they are submitted to the 
Auditor for their report. The Auditors Report shall be attached to the Balance Sheet and the 
Profit and Loss Account or there shall be inserted at the foot of the Balance Sheet and Profit and 
Loss Account a reference to the Report . 
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( ii ) A copy of such Balance Sheet and the Profit and Loss Account of audited together with a 
copy of the Auditors Report shall , at least twenty -one days before the meeting at which the same 
are to be laid before the Members of the Company, subject to the provisions of section 219 of the 
Act , be sent to every Member of the Company, to every trustee for the holders of any debentures 
issued by the Company whether such member or trustee is or is not entitled to notices of General 
Meeting of the Company to be sent to him , and to all other persons other than such members or 
trustees, being persons so entitled and a copy of the same shall be made available at the office for 
inspection by the Members of the Company during a period of at least twenty - one days before 
that meeting 

Copies of Balance Sheet and Profit and Loss Account and Auditors Report to be 
filed . 


180. After the Balance Sheet and Profit and Loss Account have been laid before the Company 
at a General Meeting , three copies thereof signed by the Manager or Secretary or as required by 
section 220 of the Act shall together with the requisite Returns in accordance with the requirements 
of section 159 and 161 of the Act be filed with the Registrar of Companies within the time specified 
in section 220 of the Act. 


AUDIT 


Accounts to be audited . 


181. Once at least in every year the accounts of the Company shall be balanced and audited 
and the correctness of the Profit and Loss Account and Balance Sheet ascertained by one or more 
Auditor or Auditors . 


Appointment and qualification of Auditors. 

182. The Company shall at each Annual General Meeting appoint an Auditor or Auditors 
being Chartered Accountant or Accountants to hold office from conclusion of that meeting until 
the next Annual General Meeting and shall within seven days of the appointment thereof give 
intimation thereof to every auditor so appointed and the following visions shall have effect , that 


is to say : 


( 1) If an appointment or re- appointment of an Auditor or Auditors is not made at an 
Annual General Meeting the Company shall , within seven days thereof, give notice of the 
fact to the Central Government who may appoint an Auditor of the Company for the current 
year, and fix the remuneration to be paid to him by the Company for his services. 

( 2 ) The Directors may fill up any casual vacancy that may occur in the office of Auditor 
by the appointment of a person being a Chartered Accountant who shall hold such office until 
the conclusion of the next Annual General Meeting but while any such vacancy continues , 
the surviving or continuing Auditor or Auditors (if any) may act. Provided that where such 
vacancy is caused by the resignation of the Auditor, the vacancy shall be filled by the Company 
in General Meeting . 

( 3 ) A body corporate , a Director , Officer or Employee of the Company, or a partner of or 
person in the employment of such Director , Officer or Employee or any person , indebted to 
the Company for an amount exceeding One Thousand Rupees or who has given any guarantee 
or provided any Security in connection with the indebtedness of any third person to the 
Company for an amount exceeding One Thousand Rupees shall not be appointed Auditor of 
the Company. 

(4 ) If any person after being appointed Auditor becomes disqualified under clause 
( 3 ), he shall be deemed to have vacated his office . 

(5 ) Retiring Auditors shall subject to the provisions of sub ( 2 ) of section 224 of the Act be 
re - appointed . 
4TT HA ( Fichtut) & 
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(6 ) No person other than a Retiring Auditor shall be capable of being appointed to the 
office of Auditor at any Annual General Meeting unless Special Notice of a resolution for 
appointment of that person to the office of Auditor has been given by a Member to the Company 
not less than fourteen days before the Meeting in accordance with section 190 of the Act, and 
the Company shall send a copy of any such notice to the Retiring Auditor and shall give 
notice thereof to the Members in accordance with section 190 of the Act and all the other 
provisions of section 225 of the Act shall be complied with . The provisions of this sub -article 
shall also apply to a resolution that a Retiring Auditor shall not be re- appointed . 


Remuneration of Auditors. 


183. The remuneration of the Auditors of the Company shall be fixed by the Company in 
General Meeting except that the remuneration of Auditors appointed to fill any casual vacancy , 
may be fixed by the Directors and where his appointmenthas been made by the CentralGovernment 
pursuant to clause ( 1) of the last preceding Article182 (1) it may be fixed by the CentralGovernment. 

Auditors : their powers and duties . 

184. ( 1 ) Every Auditor of the Company shall have a right of access at all the times to the 
books and accounts and vouchers of the Company and shall be entitled to require from the Directors 
and officers of the Company, such information and explanations as may be necessary for the 
performance of the duties of the Auditors and the Auditors shall make report to the Shareholders 
on the accounts examined by them , and on every Balance Sheet and Profit and Loss Account and 
every other document declared by the Act to be part of or annexed to the Balance Sheet or Profit 
and Loss Account, which are laid before the Company in General Meeting during their tenure of 
office , and the report shall state whether, in their opinion and to the best of their information and 
according to the explanations given to them , the said Accounts give the information required by 
the Act in the manner so required and give a true and fair view ; (i) in the case of the Balance Sheet 
of the State of the Company s affairs as at the end of its financial year and (ii ) in the case of the 
Profit and Loss Account of the profit or loss for its financial year. 

(2 ) The Auditors Report shall also state : (a ) whether they had obtained all the information 
and explanations which to the best of their knowledge and belief were necessary for the purpose 
of their audit ; (6 ) whether, in their opinion , proper books of account as required by law have been 
kept by the Company for far as appears from the examination of those books and proper returns 
adequate for the purpose of their audit have been received from the branches not visited by them ; 
and (c ) whether the Company s Balance Sheet and Profit and Loss Account dealt with by the 
Report are in agreement with the books of account and returns, where any of the matters referred 
to in items (i) and ( ii ) or (a ), (b ) and (c ) aforesaid is answered in the negative or with a qualification 
the Auditors Report shall state the reason for the same. 


(3 ) The Auditors Report shall be attached to the Balance Sheet and Profit and Loss Account 
or set out at the foot thereof and such Report shall be read before the Company in General Meeting 
and shall be open to inspection by any Member of the Company . 

Auditors right to attend Meetings . 

185. All notices of, and other communications relating to , any General Meeting of the 
Company which any Member of the Company is entitled to have sent to him shall also be forwarded 
to the Auditors of the Company ; and the Auditors shall be entitled to attend and to be heard at 
any General Meeting and to be heard at any General Meeting which they attend or any part of the 
business which concerns them as Auditors . 
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Accounts when audited and approved to be conclusive except as to errors discovered 
within 3 months . 


186. Every account when audited and approved by a General Meeting shall be conclusive 
except with regards to any error discovered therein within three months after the approval thereof. 
Whenever any such error is discovered within that period , the account shall forthwith be corrected 
and thenceforth shall be conclusive . 


NOTICE 


Notice . 


187. ( 1) A notice (which expression for the purposes of these presents shall be deemed to 
include any summons , notice, process, order, judgement or any other document in relation to or 
in the winding up of the Company ) may be given by the Company to any Member either personally 
or by sending it by post to him to his registered address or if he has no registered address in India 
to the address if any within India supplied by him to the Company for the giving of notices to him . 

(2 ) Where a document (which shall for this purpose be deemed to include any summons , 
requisition , process, order, judgement or any other documents in relation to the winding up of the 
Company ) or a notice is sent by post, the service of such notice shall be deemed to be effected by 
properly addressing, pre-paying and posting a letter containing the notice provided that where a 
Member has intimated to the Company in advance that documents should be sent to him under a 
certificate of posting or by registered post, with without acknowledgement due , and has deposited 
with the Company a sum sufficient to defray the expenses of doing so, service of the document or 
notice shall not be deemed to be effected unless it is sent in the manner intimated by the Member , 
and unless the contrary is proved , such service shall be deemed to have been effected in the case 
of a notice of a Meeting at the expiry of forty - eight hours after the letter containing the same is 
posted , and in any other case , at the time at which the letter would have been delivered in the 
ordinary course of post . 

Notice ofMembers having no registered address. 

188. If a Member has no registered address in India and has not supplied to the Company 
an address within India for the giving of notices to him , a notice advertised in a newspaper 
circulating in the neighbourhood of the office shall be deemed to be fully given to him on the day 
on which the advertisement appears . 

Persons entitled to notice of General Meetings. 

189. Notice of every General Meeting shall be given in samemanner hereinbefore authorised 
to (a ) every member of the Company (including bearers of share warrants), (6 ) every person entitled 
to a share in consequence of the death or insolvency of a Member who but for his death or insolvency 
would be entitled to receive notice of the meeting and also to (c ) the Auditor or Auditors of the 
Company . 

Notice by Company and signature thereto . 

190. Any notice to be given by the Company shall be signed by the Secretary (if any) or by 
such officer as the Directors may appoint. Such signature may be written , printed or lithographed . 

Transfers etc. bound by prior notice . 

191. Every person who , by operation of law , transfer or other means whatsoever , shall 
become entitled to any share , shall be bound by every notice in respect of such share , which 
previously to his name and address and title to the share being notified to the Company , shall 
have been duly given to the person from whom he derives his title to such share. 
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Notice valid though Member deceased . 

192. Subject to the provisions of the Act , any notice given in pursuance of these presents or 
documents delivered or sent by post to or left at the registered address of any Member or at the 
address given by him under Article 190 in pursuance of these presents, shall notwithstanding 
such Member be then deceased and whether or not the Company have notice of his decease be 
deemed to have been duly served in respect of any registered share, whether held solely or jointly 
with other persons by such Member until some other persons be registered in his stead as the 
holder or the joint holder thereof, and such service for all purposes of these presents be deemed 
a sufficient service of such notice or document on his or her heir executors or administrators and 
all persons , if any jointly interested with him or her in any such share. 

SECRECY CLAUSE 
Secrecy Clause . 

193. No member shall be entitled to require discovery of or any information respecting any 
detail of the Company s business (or of the Corporation ) or any matter which may be in the nature 
of a trade secret,mystery of trade or secret process which may relate to the conduct of the business 
of the Company and which in the opinion of the Directors , will be inexpedient in the interest of 
the Members of the Company to communicate to the public . 

INDEMNITY AND RESPONSIBILITY 
Directors and others right to indemnity . 

194. ( 1) Subject to the provisions of section 201 of the Act, the Board of Directors, Managing 
Director, Managers , Secretary and other Officers or other Employees for the time being of the 
Company, Auditor and the Trustees , if any, for the timebeing acting in relation to any of the 
affairs of the Company and every one of them and every one of their heirs, executors and 
administrators shall be indemnified and secured harmless out of the assets and profits of the 
Company from and against all actions , costs , charges , losses , damages and expenses which they or 
any of them , their heirs , executors or administrators shall or may incur or sustain by or reason of 
any act done , concurred in or omitted in or about the execution of their duty , or supposed duty in 
their respective offices or trusts except such , if any , as they shall incur or sustain through or by 
their own wilful neglect or default respectively . 

(2 ) Save and except so far as the provisions of this Article shall be avoided by section 201 of 
the Act , none of them shall be answerable for the acts, receipts , neglects or defaults of the other 
or other of them , or for joining in any receipt for the sake of conformity , or for insolvency of any 
bankers or other persons with whom any moneys or effects belonging to the Company shall or 
may be lodged or deposited for safe custody or for the insufficiency or deficiency of any security 
upon which any moneys belonging to the Company shall be placed out or invested or for any other 
loss , misfortune or damage which may happen in the execution of their respective offices or trusts 
or in relation thereto , except when the same shall happen by or through their own wilful neglect 
or default respectively . 

( 3 ) Subject to the provisions of section 201 of the Act, no Director or other officer of the 
Company shall be liable for the acts, receipts, neglect or default of any other Director or Officer of 
the Company or for joining in any receipt or other act for conformity loss or expenses happening 
to the Company through the insufficiency or sufficiency to title to any property acquired by the 
order of the Director for or on behalf of the Company or for the insufficiency or deficiency of any 
security in or upon which any of the moneys of the Company shall be invested or for any loss or 
damage arising from the bankruptcy, insolvency or tortuous act or any person with whom any 
moneys, securities or effects shall be deposited or for any loss occasioned by any error of judgement 
or oversight on his part , or for any other loss, or damage whatsoever , which shall happen in the 
execution of the duties of his office or in relation thereto unless the same happens through his 
own negligence or dishonesty . 
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We the several persons, whose names and addresses are hereunder subscribed , are desirous 
of being formed into a company in pursuance of this Articles of Association : 


Sr. 
No. 


Name, Address , Occupation and 

Father s Name of Subscriber 


Signature of 
the Subscriber 


Name, Address , Occupation and 

Signature of Witness 


1 . 


Sd 


Witness to all 
Sd 
Narayan Rathi, 
S / o . — Tulsidas Rathi. 


Bombay Stock Exchange Limited 
through its Authorised Signatory 
Mr. Rajnikant Patel 
Add. — 25th Floor , P. J. Tower , 

Dalal Street ,Mumbai 400 001. 
Occ. — Company. 
Ashok Kumar Rout 
S / 0. - Biswanath Rout 
Add . - 202, Atlantic, Sherly 

Ranjan Road , Bandra (West ) 

Mumbai 400 050 . 
Occ . — Service . 


2 . 


Sd / 


C /0.— Rathi & Associates Company 
Secretaries, A -303 , Prathmesh , 
Raghuvanshi Mills Compound , 
Senapati BapatMarg , 
Lower Parel (West ) , 
Mumbai 400 013 . 
Company Secretary in Practice . 


3 . 


Sd / 


Atul Tirodkar 
S / o . — Abin G. Tirodkar 
Add . — 29 , Pragati Bhavan , 

Sadashiv Cross Lane, Girgaum , 

Mumbai 400 004 . 
Occ . — Service . 


4 . 


Sd / 


S. S. Vyas 
S /o.Purushottam Vyas 
Add . — A / 1 /27 ,Mahesh Nagar , 

S. V. Road ,Goregoan (West ), 

Mumbai 400 062. 
Occ . — Service . 


5 . 


Sd 


Kevin Desouza 
S / o . — Thomas J. Desouza 
Add . — 2 , Coloba Court , 

S. B. S. Road , Colaba , 

Mumbai 400 005 . 
Occ . - Service . 


Witness to all 
Sd 
Narayan Rathi, 
S /0.- Tulsidas Rathi . 


6 . 


Sd 


T.V. Rangaswami 
S /o . - T . V. Venugopal 
Add . — 505 , “ B ” Wing, ACRED Dosti 

Acres , Wadala (East) , 

Mumbai 400 037 . 
Occ . — Service . 


C / 0. - Rathi & Associates Company 
Secretaries , A -303 , Prathmesh , 
RaghuvanshiMills Compound , 
Senapati Bapat Marg , 
Lower Parel (West ) , 
Mumbai 400 013 . 
Company Secretary in Practice . 


7 . 


Sd / 


Suniel Vichare 
S / o . - Vasant Vichare 
Add . — C - 301, Shreeji Ville , Opp. Nitin 

Castings, Panchpakhadi, 

Thane (West ) 400 602. 
Occ . — Service . 


Place : Mumbai, 
Date : 13th April 2007 . 


MANISHA THAKUR , 
Company Secretary & Chief Regulatory Officer , 

Indian Clearing Corporation Ltd. 
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भारतीय क्लीअरिंग कॉर्पोरेशन लिमिटेड 
25 मजला, पी . जे. टॉवरस, दलाल स्ट्रीट , मुंबई 400 001 , इंडिया सीआयएन । 

यू 67120 एमएच2007 पीएलसी 170358 


भारतीय क्लीअरींग कॉर्पोरेशन लिमिटेड आय सी सी एल चे सेबी द्वारे अनुमोदित असोसिएशनचा संघटना 
लेख पहा पत्र नं . एमआरडी / डीआरएमएनपी / 14139 / 2014 दिनांक मे 19 , 2014 च्या सिक्युरीटी 
कॉन्ट्रक्ट (नियमन ) अधिनियम, 1956 आणि सिक्युरीटी कॉन्ट्रक्ट नियमन (स्टॉक एक्सचेंज आणि क्लीअरिंग 
कॉर्पोरेशन ) नियमन, 2012 च्या प्रायोज्य प्रावधानांन अन्वये . 


कंपनी कायदा 1956 


भाग मर्यादित कंपनी 


असोसिएशनचा संघटना लेख 


भारतीय क्लिअरिंग कार्पोरेशन लिमिटेड 


1956 कंपनी कायदा करण्यासाठी पहिल्या परिशिष्टात " अ तक्त्यात असलेली 
नियमावली, कंपनीला लागू राहणार नाही. परंतु कंपनी व्यवस्थापन नियमक आणि 
तेथील सदस्यांनी साजरा करण्यासाठी आणि त्यांचे प्रतिनिधी , कोणत्याही वैधानिक 
कामामध्ये अधीन राहून कंपनीच्या सशक्ततेच्या बदला संदर्भात रद्द करणे किंवा 
त्यांच्या नियमावली व्यतिरिक्त 1956 कंपनी कायद्यात सांगितल्याप्रमाणे विशेष ठराव . 
अशा लेखांमध्ये म्हणून समाविष्ठ आहेत. 
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अर्थ लावणे 


1 ) 


या प्रस्तुत लेखामध्ये खालील शब्द आणि भावना या विषयी किंवा सदर्भाद्वारे 
अर्थ लावला जात नाही तो पर्यंत खालील अर्थ असेल 


अ ) 


कंपनी कायदा 1956 हयाचा " कायदा " किंवा सांगितलेला कायदा असा 
अर्थ असेल आणि त्यासंबंधीचा प्रत्येक वैधानिक फेरबदल किंवा 
बदलण्याची वेळ समाविष्ट करण्याची / अंमलात आणण्याची शक्यता 
असेल 


ब ) 


बाय कायदे नियम विनियम त्यावेळी कंपनीच्या अंमलामध्ये बाय 
कायदे, नियम विनिमय असा अर्थ होईल. 


कंपनीच्या संघटनेलेखामध्ये नियम निवेदन यांच्या स्पष्टीकरणाचा 


समाविष्ठ असेल . 


क ) 


भारतीय क्लिअरिंग कॉर्पोरेशन लिमिटेड याचा "कंपनी " असा अर्थ 
होईल. 


ड ) 


"कॉर्पोरेशन " याचा अर्थ ज्यामध्ये कंपनी एक किंवा अधिक अंडरटेकिंग 
कंपनीचे संचालक किंवा कंपनीचे " संचालक मंडळ " असा होईल. 
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फ ) " कंपनीचे सदस्य " किंवा सदस्य याचा अर्थ वेळोवेळी रीतसर नोंदणीधारक 

असा होईल आणि कंपनीच्या समभागांची कंपनीचा समग्रलेखामध्ये यांचा 
सदस्य म्हणून समावेश असेल. 


ग ) " ऑफिस " कंपनीचे असल्याने वेळ नोंदणी कार्यालय असा अर्थ होईल. 


सदस्यांचा 


ह 


अधिनियमाच्या कलम 150 च्या अनुरोधाने नोंदविलेल्या 
नोंदणी सदस्य रजिस्टर असा अर्थ होईल . 


आय) कंपनीच्या काही काळाकरिता सामान्य सील असा "शिक्का " असा अर्थ 

होईल . 


जे ) "कॉर्पोरेशनचा ( महामंडळचा) क्लिअरिंग सदस्याचा अर्थ म्हणजे कोणतीही 

व्यक्ती कॉपोरेशन / महामंडळाचे सदस्यत्व दाखल करून घेईल / मेंबर 
होईल . परंतु त्याने कंपनीच्या सदस्यत्वासाठी दान दिलेले नसेल असा 
होईल. 


स्पष्टीकरण वेळोवेळी मंडळाने निर्धारित करण्यात आलेल्या 
कॉर्पोरेशन ऑफ मेंबरांना एकापेक्षा आधिक वर्ग असू शकतो. महानगर 
पालिकेचे एक क्लिअरिंग मेंबर कंपनी सदस्य म्हणून हक्क सांगू शकत 
नाहीत. एक " फी महामंडळ क्लिअरिंग सदस्य " आपरिहार्यपणे कंपनी 


सभासद असणे आवश्यक नाही. 
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के ) "लेखन " या सदरात प्रिटिंग, टायपिंग , शिळाछापाची कृती किंवा कला 

लेखल करण्यासाठी कोणत्याही इतर उपयुक्त अर्याय समाविष्ठ असतील 


1) " वर्ष " म्हणजे कंपनीचे आर्थिक वर्ष असा अर्थ होऊ शकेल. 


2 ( ए ) 


व्यक्ती शब्दाचा आशय कंपनी, कार्पोरेशन, फर्म , संयुक्त, परिवार किंवा 
संयुक्त संस्था व्यक्तिचे संघ समिती ट्रस्ट सार्वजनिक वित्तिय संस्था बॅक 
किंवा कंपनीचे कोणतेही सबसिडीचरपासून होईल . 


( बी ) पुल्लिंग शब्दामध्ये बहुवचन आणि याच्या विपरीतचा समावेश होतो. 


( सी ) एकवचन शब्दामध्ये बहुवचन आणि याचं विपरीताचा समावेश होईल . 


( डी ) 


या प्रस्तुतियांमध्ये अन्यथा परिभाषित केले जाणारे किंवा अपेक्षित संदर्भ 
किंवा भिन्न अर्थ दाखविले जाणारे याना सोडून या प्रस्तुतिमध्ये दिलेले 
कोणतेही शब्द किंवा अभिव्यक्तिाचा कंपनी एक्ट , 1956 आणि सिक्युरिटीज 
कांटैक्ट्स (नियमन) कायदा, 1956 आणि सिक्युरिटीज आणि एक्सचेंज बोर्ड 
ऑफ इंडिया एक्ट , 1992 चा त्याचे कोणतेही संशोधन किंवा कोणत्याही 
कायदयाने किंवा कोणतेही नियम , अधिसूचना नियमन दिशानिर्देश, परिपत्र 
इत्यादी मध्ये दिलेल्या प्रमाणे अर्थ होईल 


( ई) साधारण नोटिसमधून इथे दिलेले वाक्य दृविण्यास प्रभावित नाही होत. 
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भाग भाडवल 


भांडवल - 


3 ) 


अधिकृत कंपनीच्या खेळत्या भांडवलाच्या अशा रकमा असतील , आणि काही 
काळापुरते त्याचे वर्णन सांगीतले आहे किंवा कंपनीच्या कोणत्याही वेळी 
संघटनेचा समग्र लेख आणि कंपनीच्या अधिनियमानुसार कंपनीला वेळोवेळी 
भागभांडवल कमी अधिक वाटविण्यासाठी अधिकार असेल. अणि काही काळ 
विधान तरतुदीच्या वतीने ताकद आणि अधिनियमांच्या तरतुदीच्या अधीन होऊन, 
कंपनीच्या भांडवली सहभाग वेळेनुसार मूळ किंवा डिव्हिडंड मतदानाविषयी 
किंवा त्याला संलग्न अशी कोणतीही पसंती, स्थगित , वैध किंवा इतर अधिकार , 
विशेषाधिकार , अटीवा निर्बंध वाटले किंवा कमी होऊन वर्ग विभागले जाऊ 
शकतात. भांडवल कमी परतावा कि नाही अन्यथा 


रजिस्टर सदस्य आणि ऋणपत्र धारक इत्यादी 


4 ) 


कंपनी कलम 150, 151 आणि कायद्याच्या 153 नुसार डिबेंचर धारक सदस्य, 
एक सदस्य निर्देशांक मिळवून देऊ शकतो. 


नेंदणीकत सदस्य आणि डिबेंचर धारक इ. ची तपासणी 


5 ) 


नोंदणी झालेले सदस्य, अनुक्रमांक दिलेले सदस्य, नोंदणीकृत व अनुक्रमांक 
दिलेल डिबेंचर धारक कायदयाच्या कलम 159 अंतर्गत सर्व वार्जिक रिटर्नस 
प्रती, एकत्र आवश्यक प्रमाणपत्रे आणि कागदपत्रासह त्याला कायदयाच्या कलम 
161 अंतर्गत जोडले जाणार आहेत. जेव्हा रजिस्टर सदस्य किंवा ऋणपत्र 
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धारक कायदयाच्या तरतुदी अंतर्गत बंद किंवा या प्रस्तुत तासांमध्ये उघड 
व्यवसाय (कंपनी असे वाजवी निर्बध अधीन राहून घालू शकते.) कोणत्याही 
सदस्याची तपासणी करणे , किंवा ऋणपत्र धारक मुक्त , आणि अशा रकमा भरणे 
कोणत्याही इतर व्यक्तींची तपासणी करण्यासाठी, प्रत्येक तपासणी करून 
कायदयाने शिफारस केलेली अशी रक्कम भरतेवेळी त्याबाबतचा खुलाशा 
बाबतचा उतारा उपलब्ध करून घेऊ शकता. 


नेंदणी इत्यादीची माहिती करून घेण्यासाठी कंपनीने पाठविलेले ऋणपत्र 


6 ) 


कंपनीच्या विनंतीवरून कोणतेही सदस्य , ऋणपत्र धारक किंवा इतर व्यक्ती 
पाठविण्यात येतील . सदस्य रजिस्टर एक प्रत, सदस्यांचे निर्देशांक , 
ऋणकाधारक रजिस्टर आणि निर्देशांक, किंवा तिचा कोणताही भाग 
कायदयाअंतर्गत ठेवणे आवश्यक, अधिनियमान्वये अशा 

रकमा भरणे 
कायदयान्वये विहिण करण्यात येईल. 10 दिवसांच्या कालावधिमध्ये प्रत 
पाठविली जाईल. एकाधिकार बिगर कामाचा दिवस , ज्या दिवशी कंपीला गरज 
प्राप्त होईल . त्या दिवसानंतर पुढील गोष्टी प्रारंभापासून सुरू होतील . 


दिलेल्या मागावर विविध 


7 ) 


अधिनियमांच्या कलम 69 व 70 मध्ये समाविष्ट करण्यासाठी म्हणून मंडळ निबंध 
बाळगतील, आणि अधिनिमांच्या कलम 75 मध्ये प्रदान म्हणून करण्यात आलेला 
परतावा परत मिळवून देण्यात येईल अर्व्ह बिंग बोर्डचे शेअर्स वापरात न 
आणणे . 


भाग दोन ( संकीर्ण) -७ अ 
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8 ) 


कायदयाच्या विषयावरील तरतुदीनुसार आणि प्रस्तुत कंपनीचे ताप्पुरते भांडवली 
शेअर्स , (कंपनीच्या कोणत्याही लागत असलेल्या वाढीव भाग भांडवली 
शेअर्ससह ) भाग देणे किंवा अशा संचालक नियंत्रणाखाली असेल किंवा अन्यथा 
समान विकण्याचे किंवा अशा प्रमाणत अशा व्यक्तिना त्यांना कोणत्याही अशा 
अटी व शर्ती आणि प्रिमियम म्हणून किंवा भाषेचा म्हणून किंवा ( जे विषय 
त्यावर अधिनियमांच्या कलम 79 च्या तरतुदीनुसार) वेळोवेळी मिळणा - या 
सवलती मुळे ने योग्य व निर्णायक विचार करू शकतात. सर्व साधारण सभेमध्ये 
कंपनीने मंजूरी दिली असल्याशिवाय कोणत्याही व्यक्तीस पर्याय म्हणून शेअर्स 
प्रदान करण्याचे अधिकार दिले जाणार नाहीत . 


मंडळ पूर्णपणे अदा किंवा अंशतः पेड अप देऊ शकते . 


9 ) 


कायदयाच्या तरतुदी बोर्ड देउ शकतो या प्रस्तुतच्या अधीन , विकली जाणारी 
कोणतीही मालमत्ता देयक किंवा भाग देयक कंपनी भांडवलाच्या समभागात 
जारी करेल किंवा वस्तू हस्तांतरित किंवा मशिनरी पुरविणे, किंवा प्रस्तुत सेवा 
कंपनी पूर्णपणे भरणा किंवा अंशतः भरणा म्हणून त्याबाबत करता येईल तेवढे 
त्या भांडवलाचे समभाग जारी करू शकते. आणि त्यामुळे जारी करण्यात 
आलेले शेअर्स अदा पूर्णपणे किंवा अंशतः पेड अप समभाग असल्याचे मानण्यात 
येईल . 
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समभागांचा स्विकार 


10 ) कोणताही सही केलेला अर्ज किंवा अर्जदाराच्या वतीने कंपनीच्या समभागासाठी 

केलेला अर्ज, त्यानंतर त्यामध्ये काही कमभागांचा दिलेला भाग, या प्रस्तुतच्या 
अर्थानुसार समभागांची स्विकृती असेल, आणि कोणतीही व्यक्ती अशा प्रकारे 
किंवा अन्यथा कोणतेही शेअर्स स्विकारले , आणि ज्याचे नाव सदस्य म्हणून 
रजिस्टर आहे तो या प्रस्तुत कंपनीमध्ये सदस्य होण्याच्या उद्देशाने / हेतूने 
असेल. 


ठेव आणि कॉल इ. वर ताबडतोब कर्ज देय असेल. 


11) पैसे ( जर असेल तर) जे मंडळ त्यांना दिलेल्या कोणत्याही भागाचे गरज 

असल्यास वाटण करणार आहेत. किंवा निर्देशित केलेल्या ठेव मार्गाने भरावेत , 
त्यांना दिलेल्या कोणत्याही समभागाच्या बाबतीत साधा किंवा अन्यथा 
सदस्यांच्या रजिस्टरमध्ये या भूखंडाचे ताबडतोब समान वाटप अंतर्भूत करू 
म्हणून अशा खातेदारांच्या नावावर यामुळे समभाग कर्ज होतात. त्यांच्या या 
भूखडाच्या वाटपापासून कंपनी त्यानुसार त्यांना वसूली करून देतील / देण्यात 
येईल. 


समभाग हाता : 


12) 


तर कोणताही हिस्सा वाटप शर्ती करून संपूर्ण किंवा रक्कम भाग, किंवा 
विक्रीची किंमत त्या संबंधीच्या हात्याने देय असेल असे प्रत्येक हाते जेव्हा देय 
असतील , तेव्हा वेळेपुरते असा शेअर नोंदणीकृत धारक किंवा त्याचा कायदेशीर 
प्रतिनिधी असेल . 


५४ 
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समभाग कॉल त्याच वर्ग एकसमान आधारावर असणे. 


13) कोणतेही कॉल कोठेही पुढील भाग भांडवलासाठी समभाग केले जातात. असे 

सर्व समभाग कॉल एकसमान अंतर्ग आधारावर करण्यात येतील . या लेखाच्या 
कारणासाठी त्याच नाममाग मूल्याच्या शेअर्सची ज्या विविध प्रमाणात किंमत 
देण्यात आली आहे ती एकाच वर्गात (मोडतात ) समावले जातात असे मानण्यात 
येणार नाही. 


कंपनी नोंदणरीकृत धारक त्यापेक्षा इतर कोणत्याही व्याज ओळखण्यासाठी बांधील 
नाही . 


14) म्हणून या ठिकाणी अन्यथा प्रदान कंपनी जनत केल्याचे ज्याचे नाव दिसलू त्या 

व्यक्तिला उपचार करण्याचे हक्क असेल त्यामुळे पूर्ण मालक त्यामुळे पूर्ण 
मालक म्हणून तो कोणत्याही सहभाग धारक आणि त्यानुसार कोणत्याही 
बेनामीस ओळाखण्याठी बांधील असणार नाही ( समक्ष कार्य क्षेत्र न्यायालयाने 
कायदयाने किंवा आदेश दिले म्हणून बगळणे आवश्यक ) आपला विश्वास किंवा 
न्यायिक किंवा यथायोग्य , किंवा इतर दावे किंवा इतर समभागांवरील व्याज 
कोणत्याही इतर व्यक्ति किंवा काही भाग व्यक्त करून त्या सूचना ध्वानित करून 
मिळतील . 
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कंपनीचा निधी खरेदीसाठी उपयोगीत किंवा कंपनीच्या समभागासाठी दिलेला नाही. 


15) कायदयाच्या कलम 77 द्वारे मर्यादेपर्यंत वगळता कंपनीचा निधी कंपनीच्या 

कोणत्याही रोजगार खरेदीसाठी नसून तो कंपनीच्या समभागाच्या सुरक्षेसाठी 
दिला आहे . 


सदस्यांचे उत्तरदायित्व 


16 ) प्रत्येक सदस्य त्याचा वाटा किंवा प्रस्तुत समभाग जे भागभांडवलाचे प्रतिनिधीचे 

करीत असतिल कंपनी भाग भांडवल म्हणून असतील तर ते कंपनीच्या ठरलेल्या 
वेळात आणि अशा पध्दतीने जे मंडळाने ठरविल्यानुसार / गरजेनुसार देण्यात 
यावे. 


विश्वस्त संस्था अधिकृत नसेल तर 


17 ) सक्षम न्यायाधिकरणाच्या परवानगी शिवाय, किंवा कायदयाच्या तरतुदीनुसार 

किंवा कोणत्याही विश्वास्ताकडुन नोटीस आली नसल्यास, ऋणपत्र धारक किंवा 
सदस्य यांच्या सकारात्मक सक्रीय स्पष्टीकरण कंपनीच्या रजिस्टरमध्ये नोंदविले 
गेले पाहिजे . 


लेखी हमी आयोग 


18 ) कंपनी केव्हाही कोणा व्यक्तिला सभासद बनविण्यासाठी, प्रोत्साहित करणेकरिता 

कमिशन देऊ करत असेल (शर्तीवर आधारीत व विनाशर्त ) एखादया शेअर्स 
करिता अथवा सभासद करूनय घेण्याकरिता वा त्यांच्या करावी इतर सभासद 
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मिळविण्यासाठी ( शर्तीवर आधारित वा विनाशर्त ) एखादया शेअरसाठी वा शेअर 
डिंबेचर्स अथवा डिबेंचर स्टॉक अथवा कंपनीच्या इतर सेक्युरिटीसाठी 


पान नं 16 


पण त्यामुळे हे आयोगाने तर समभागाच्या बाबतीत कंपनीच्या भरणा करावा लागेल 
किंवा भांडवलाच्या बाहेर देय असल्यास त्याच्या वैधनिक 

अटी व 
आवश्यकतेनुसार पहाणी करून करावे लागेल आणि मान्यता आणि कमिशन 
रक्कम किंवा दर अधिनियमान्वये आयोग देण्यात किंवा रोखीन समाधानाता 
किंवा समभाग किंवा कर्जरोखे वा कर्जरोखा मध्ये देऊ शकते. 


दलाली 


ii) कंपनी देखील समभाग जारी वर अधिनियमान्वये परवानगी असू शकते , म्हणून 

अशा दलाली अदा करू शकतात . 
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प्रमाणपत्रे 


प्रमाणपत्रे कशी जारी केली जाऊ शकता. 


या 


19) शेअर्स ( समभाग ) करण्यासाठी शिर्षक प्रमाणपत्रे कंपनी व शिक्का अंतर्गत नारां 

करण्यासाठी येतील , आणि दोन संचालक किंवा संचालकच्या वतीने दोघेजन 
स्वाक्ष - या करू शकतील एक रीतसर अंतर्गत कुलमुखत्यारपत्र स्थापन , किंवा 
मंडळाने काही कारणासाठी नेमलेल्या अन्य व्यक्ती , अशी समभाग प्रमाणपत्रे 
कायदयाच्या कलम 113 च्या तरतुदीच्या प्रक्रीयेनुसार देण्यात येतील. 
भूखंडाचे वाटप केल्यानंतर तीन महिन्याच्या आत कायदयाच्या 153 मध्ये घालून 
दिलेल्या किंवा अशा शेअर हस्तांतरण नोंदणी अर्ज केल्यानंतर दोन महिन्यांच्या 
आत केस या लेखामध्ये काहीही अंतर्भूत असले तरी नेहमीच्या तरतूदीनूसार 
समाविष्ट करण्यास येतील. शेअर ( समभाग) शीर्षक प्रमाणपत्र अमलात आणून 
ती त्यानुसार जारी करण्यासाठी कायदयाच्या अशा इतर उपबंधानुसार देण्यात 
येतील . किंवा नियम त्याखाली केलेल्या वेळेनुसार व जातीने केल्याने ते 
अंमलात आणू शकतील . 


सदस्यांचा प्रमाणपत्र अधिकार 


20 ) 


प्रत्येक वर्गातील प्रत्येक सदस्याला सर्व शेअर्सचे एक प्रमाणपत्र कोणतीही 
रक्कम न भरता मिळण्याचा हक्क असेल . किंवा त्याचे नाव नोंदणीकृत केलेले 
असेल , किंवा संचालक म्हणून जर मंजूर (अशा फी किंवा शुल्क किंवा भुगतान 
केल्यानंतर देयक शुल्क न भरल्यास वेळोवेळी निर्धारित केलेले नियम संचालक 
निर्णयावर अवलंबून असते .) अनेक प्रमाणपत्रे प्रत्येकाला एक किंवा अधिक 
समभाग हा प्रत्येक वर्गासाठी शेअर्सच्या प्रत्येक प्रमाणपत्राला तपशील असा असू 


भाग दोन ( संकीर्ण) -८ 
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गुरुवार ते 


नये. तो नियम 1960 नुसार कंपन्यानी किंवा इतर कोणत्याही नियमामध्ये इतर 
पर्याय किंवा त्याचा फेरबदल करावयाचा असल्यास. कुठे असे ऐकून आहे की 
एक सदस्य त्याच्या समभागाचा एक भाग त्याच्या भागभाडवलामध्ये हस्तांतरीत 
करीत आहे. त्याला उर्वरित शिल्लक प्रमाणपत्र कोणतेही शुल्क न घेता 
मिळण्याचा हक्क असेल. 


एखादे प्रमाणपत्र खराब झाल्यास किंवा हरविल्यास किंवा नष्ट झाल्यास त्याच्या जागी 
नवीन प्रमाणपत्रे जारी (मिळण्या ) करणे बाबत . 


21) 1) एक प्रमाणपत्र नूतनीकरण केले जाऊ शकते किंवा प्रमाणपत्र दुसरे 

( दुप्लिकेट ) तर देण्यात येईल अ ) असे प्रमाणपत्र जे हरविली किंवा नष्ट 
झाली हे सिध्द करावे लागेल किंवा ब) विद्रुप किंवा फेरफार केलेली 
किंवा फाटलेली प्रमाणपत्रे कंपनीला दिली गेली पाहिजेत किंवा क ) 
त्याच्या मागे पुढे कोणत्याही जागेवर त्यासंबंधीसाठी पृष्ठांकन किंवा 
हस्तांतरणासाठी जागा नसल्यास 


2) एक प्रमाणपत्र जारी किंवा नूतनीकरण रीतीने किंवा त्याची नक्कल प्रत 

( डुप्लिकेट ) पाहिजे असल्यास, प्रमाणपत्राचा एक फॉर्म ( मूळ किंवा 
नूतनीकरण ) किंवा त्याची एक दुसरी प्रत साठी तपशील सदस्य नोंदणीकृ 
तमध्ये प्रविष्ठ करणे / करावा किंवा रजिस्टरमध्ये किंवा डुप्लिकेट प्रमाणपत्रे 
किंवा नूतनीकरण अशा नोंदणी स्वरूपात ज्यावर एक प्रमाणपत्र नूतनीकरण 
केले जाउ शकते , ज्याच्या अटी व शर्ती व फी कंपनीने विहित केलेल्या 
अशा डुप्लिकेटसाठी असू शकतील . ( शेअर सर्टिफिकेट / समभाग प्रमाणपत्र) 
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नियम 1960 किंवा त्याचा पर्याय किंवा फेरबदल इतर कोणत्याही नियम 
जारी असेल . 


कॉल्स 


कॉल्स 


22) संचालक सदस्यांना त्यांनी धारण केलेल्या भागां ( शेअर्स) संदर्भातील न 

दिलेल्या आर्थिक व्यवहाराबाबत वेळोवेळी त्यांना योग्य वाटेल त्यानुसार फोन 
करू शकतात . अनुक्रमे तसेच जी देय रक्कम त्यांना देण्यात येणा - या ताब्यात 
शर्तीवर आधारीत नसेल आणि सदर रक्कम विशिष्ट अवधीत भरावयाची असेल. 
प्रत्येक सदस्यांने त्याच्यासाठी फोनकॉल्सवर करण्यात आलेल्या खर्चाची रक्कम 
तसेच त्याच्या भेटीच्याजागेबाबतच्या खर्चाची रक्कम देखील संचालकास देय 


असेल. 


बेलाविण्यासाठीची नोटीस : 


23 ) सदर कॉल अशा वेळी करण्यात आले असतील , जेव्हा संचालकांच्या प्रस्ताव 

अधिकृत पणे संमत झालेले असतील आणि सदर कॉल्सची रक्कम सदस्यांकडून 
मिळणे अपेक्षित असेल. जी सदस्यांच्या नोदवहीतील नोंदीनुसार वा सदर 
संचालकांच्या विवेकपूर्ण निर्णयानुसार जी पुढील तारीख संचालकांद्वारे निश्चित 
करण्यात आली असेल . 


भाग दोन ( संकीर्ण) -८ अ 
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24) प्रत्येक कॉलनंतर नोटीसीनंतरच्या किमान चौदा दिवसाच्या आत रक्कम 

भरणेसाठी निशिष्ट कालावधी अर्ज दिलेल्या तारखेनुसार अशा कालावधीसाठी 
संचालक लेखी संयुक्त भाग धारक हे संयुक्तरित्या व व्यक्तिगतरित्या त्यांच्या 
संदर्भातील देणी चुकविण्याठी जबाबदारी असतील . 


विशिष्ट वेळी भरण्याची अथवा कॉल्सनुसार हयामध्ये भरावायाची रक्कम 


27 ) जर एखादया भागाची (शेअर) ची रक्कमकाही विशिष्ट अवधीच्या अज्ञेनुसार 

भरावयाची असेल अथवा एखादी रक्कम विशिष्ट वेळी भरणेची असेल अथवा 
सदर रक्कम भागापोटी.( शेअर संदर्भात ) भरावयाची असेल किंवा प्रिमियम 
स्वरूपात विशिष्ट ठराविक रक्कम भारावयाची असेल वा कॉल डयुटी च्या हे 
त्याच्या रूपाने ( संचालक द्वारा सूचित ) भरावयाची असेल आणि त्याकरिता 
डयु - नोटीस काढण्यात आली असेल . 


जेव्हा कॉल, व्याज किंवा देय असेल : 


28) काणत्याही कॉल संबंधात रक्कम देय असल्यास किंवा हप्ता भरला नसल्यास 

किंवा पूर्वी...... 
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20 पान न 


33 ) सूचना स्वरूपात : सूचना दिव्यापासून 1 दिवसात नाव कमी होत नाही तर 

त्यासाठी चौदा दिवसांचा अवधि दयावा लागला आणि स्थान व ठिकाणे किंवा 
असे कॉल किंवा हाने किंवा काही भाग किंवा इतर पैसे (रक्कम ) असे उपरोक्त 
या ठिकाणी असे न्याय आणि खर्च उपरोक्तप्रमाणे आहत . हाता भरण्याचे पात्र 
असल्यास कोणत्या बाबीण हिन्या नियुक्ती केली ते ठिकाण आधी वेळ व कॉल 
केल्याची सूचना विना भरण्याच्या जर रक्कम वेळेवर किंवा वेळपूर्वी भरण्यात 
आलेली नसेल किंवा भरावयाच्या जागी भरली गेली नसेल ज्यासाठी जो कॉल 
केला असेल, हाप्ता भरण्यासाठी कॉल केला असेल तर अशी गोष्ट जप्त 


करण्याच्या पात्र असेल. 


34 ) रक्कम भरती गेली नाही तर समभाग जप्त करण्यात येतिल उपरोक्तप्रमाणे अशा 

कोणत्याही सूचना दिल्या असतील त्याचे आवश्यकतेनुसार पालन केले नाही तर 
समभागाच्या कोणत्याही अशा सूचना कोणत्या बाबतीत कधीही देण्यात येउ 
शकतात. त्यानंतर सर्व कॉल हाप्ता व्याज भरणा करण्यापूर्वी आणि खर्चाचे पैसे 
त्या पैशा बाबतीत तिच्या संपुष्टात येणा - या प्रभावामुळे निवारण करून ती 
समभागांची समभागांची घोषित म्हणून सर्व लाभांचा समावेश होईल. आणि 
प्रत्यक्षात जाती कायदा आधीन कलम 205 - अ आधी दिलेला नाही. 
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सदस्य रजिस्टर वर दंड नोंद - 


35 ) कोणताही हिस्सा झाला असेल तेव्हा त्याची जप्ती व रेड याची तारीख त्या 

संबंधीच्या सदस्य रजिस्टर मध्ये नोंद करण्यात येईल . जप्त केलेले शेअर्स व 
इतर ही कंपनीची मालमत्ता असल्याने विकले जाउ शकतात . 


36 ) त्यामुळे जप्त केलेला कोणताही हिस्सा कंपनीची माकमल असल्याचे मानण्यास 

येईल आणि वाटप करण्यात एकमेव असू शकेल किंवा अन्यथा एकतर जमा 
केलेल्या मुळ धारकास किंवा इतर कोणत्याही व्यक्तीस अशा अटी यावर 
संचालक मंडळ व्यवस्थित विचार करू शकते. जे शेअर धारकांसाठी निश्चित 
देय होणार. 


वार्णिक दंड करणे 


37 ) संचालक म्हणून जात केलेला पूर्वीचा कोणताही हिस्सा कोणत्याही वेळी ते 

विकू शकतात (हिस्से विकले गेले आहेत.) पुन्हा वाटप करण्यात किंवा 
त्यासाठीचा दंड अशा परिस्थितीत रद्दबातम करणे यावरच्या निर्णयाची ते वाट 


पहात राहतील. 


अजूनही जबाबदार शेअर हाल्डरने अजूनपर्यंत फेडायच्य पैशाच्या वेळी दंड आणि 
व्याज भरावे. 


38 ) 


ज्यांचे शेअर्स जप्त करणार आहेत असे कोणतेही सदस्य, मग त्यांचा दंड 
अंतर्भुत असला तरी, तो भरण्यास जबाबदार असेल आणि ताबडतोब कंपनीला 
सर्व कॉल हप्तें व्याज खर्च आणि यावर अदयाप फेडायचे इतर पैसे अदा करीत 
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किंवा एकत्र भरणा होईपर्यंत दंड व्याज त्यावरील सह दंड व्याज समभागांच्या 
बाबतीत संचालक यांनी विहित करण्याचा येणा - या किंवा तेथे त्यांना ते योग्य 
वाटत असेल आणि संपूर्ण भरणा केला नसेल किंवा एक भाग लागू करू 
शकतात आणि म्हणून अशा दरात तशी जबाबदारी अंतर्गत असू शकते . 


कंपनीचा सहभाग धारणाधिकार 


39 ) कंपनी त्याच्या पूर्णपणे अदा सहभागावर गहाणवट असणार असे नाही. भरणा 

झालेल्या काही भागाच्या बाबतीत कंपनीला केवळ सर्व पैशासाठी पाहिल्याचे 
आणि सर्वश्रेष्ठ गहाणवट मिळेल असे म्हणतात . किंवा अशा शेअर्स संदर्भात एक 
देय वेळ निर्माण असेल, अशा कोणतही गहाणवटीस सर्व लाभांश वेळोवेळी वाट 
विता येईल . शेअर्सच्या संदर्भात वरील कायदयाच्या खंड 205 अन्वये असे 
जाहिर करण्यास आले आहे. शेअर हस्तांतरण नोंदणी कोणतीही असल्यास 
मान्य होणार नाही जोपर्यंत कंपनी गहाणवट धारणाधिकार एक माण्य म्हणून 
अन्यथा एक असा समभाग ऑपरेट करील. 


विक्री करून गहाणवट अंमलात आणण्यासाठी म्हणून 


40 ) संचालक अशा गहाणवटीने लागू करण्याच्या हेतूने त्याना योग्य वाटते म्हणून 

अशा रितीने त्याला शेअर विषयी सांगून विकू शकतात जे गाहाणवट विदयमान 
सदया देय आहे त्याच्या विक्री संदर्भात जोपर्यंत निश्चित रक्कम केली आउ 
शकत नाही किंवा विक्री इच्छेची लेखी सूचना होइपर्यंत असा सदस्य काम 
करण्यास येईल . किंवा व्यक्ती (कोणतीही ) शेअर परिजनद्वारे पात्र आणि 
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मूलभूत अशा सूचना सात दिवसानंतर सध्या देय रक्कम त्याला भरणा म्हणून 
केली जाईल . 


विक्री प्रक्रीयेचे अर्ज : 


41) असा विक्री खर्च भरल्यानंतर असे कोणतेही विक्री निव्वळ उत्पन्न लागू होईल 

किंवा ज्याच्या बाबतीत कर्ज किंवा उत्तरदायित्वाच्या समाधानकारक दिशेने 
समान धाराणाधिकार आतापर्यंत आस्तित्वात म्हणून सध्या देय आहे. आणि 
काही बाकी ( कोणताही) असल्यास ते सदस्य आणि किंवा भाग संक्रमण 
करण्यासाठी पात्र व्यक्तीय कोणत्याही विक्रीसाठी अदा करावी. 


जप्ती प्रमाणपत्र 


42 ) 


कोणताही संचालक , व्यवस्थापका किंवा कंपनी सचिव शेअर संदर्भात हाती 
अंतर्गत लेखी प्रमाणपत्र तयार झाल्यावर कॉल करतात आणि त्या प्रभाव 
संचालकानी ठराव करून शेअर जप्त केले होते की असा समभाग करण्याचा 
हक्क असलेल्या सर्व व्यक्ती विरूध्द म्हणून त्यात नमूद केल्याप्रमाणे स्वताचा 
निर्णायक पुरावा असेल. 


शीर्षक आणि या भूखंडाचे वाटप केलेल्याच्या जप्त केलेल्या शेअर्सचे समभाग 


43) जर कंपनीला एखादा समझोता प्राप्त झाला. जो एखादया कोणत्याही विक्रीसाठी 

समभागासाठी देण्यात आला असेल, वाटप करण्यात आले आसेल अथवा त्याची 
इतर काही व्यवस्था करण्यात आली असेल आणि ज्या व्यक्तिस सदर समभाव 
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विक्री करण्यात आला असेल किंवा पुन्हा वाटप केलेल्या समभागाची विक्री 
करण्यात आली असेल. अथवा सदर समभागाच्या धारकाच्या नावे नोंदणी 
करण्यात आली असेल. आणि सदर व्यक्ती वरील समझोत्याचा अर्ज पाहण्यास 
बांधील नसेल जर त्यांचे शीर्षक दंड विक्री वाटप अथवा इतर बाबीच्या 
अनियमितपणामुळे अथवा आपंगतेमुळे परिणाम झालेला नसेल आणि जर 
कोणत्याही प्रकारच्या विक्रीमुळे होणा - या कोणा व्यक्तीने उपाय करण्याचे 
योजल्यास त्यातून नुकसान होईल आणि विशेषतः केवळ कंपनीच्या विरूध्दच 
होईल. 


दंडात्मक तरतुदीचा अर्ज 


44) या प्रस्तुतच्या तरतुदी कोणत्याही रक्कमेचा भरणा न केल्यामुळे दंड म्हणून 


लागू होतील. 


भाग दोन ( संकीर्ण ) -९ 


ur 
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हस्तांतरण आणि भाग संक्रमण 


हस्तांतरणाचे फॉर्म 


45) कोणताही शेअर हस्तांतरण साधने अधिनियमाच्या कलम 108 (1 - अ ) विहित 

नमुन्यात लेखी असेल. 


हस्तांतरण हप्ता अमलबजावणी 


46) हस्तांतरणाच्या अशा प्रत्येक साधनेमध्ये ट्रान्स्फरी आणि ट्रन्सफरर या दोन्हींची 

अंमलबजावणी करण्यात येईल आणि त्या संबंधीच्या बाबतीत हस्तांतरण नाव 
सदस्य रजिस्टर मध्ये लिहिले जाईल तोपर्यंत तो शेअर धारक म्हणून मानण्यात 
येईल. 


47 ) कंपनी ट्रान्स्फरी आणि ट्रान्सफरर समभागांच्या हस्तांतरण कायदयाच्या कलम 

108 च्या उपविभागाच्या तरतुदी (1) ( अ)(ब) पालन करीत . 


हस्तांतरणाची साधने शीर्षक पुरावा म्हणून सादर करणे. 


48 ) हस्तांतरणाची प्रत्येक साधने त्याच्या सामान्यतः अंतर्गत आणि विषय अशा अर्थ 

समभाग हस्तांतरित करून आणि ते योग्य प्रकारे ट्रान्स्फरी शीर्षक सिध्द 
करण्यासाठी आवश्यक असे मंडळ म्हणून सापेक्ष समभाग प्रमाणपत्रे आणि अशा 
पुरावा दाखल्याची पूर्तता नोंदणीसाठी स्टॅप कंपनीचा सादर करण्यात येईल. 
संचालक मंडळ वेळोवेळी विहित केलेले नियम याचा भंग आणि प्रत्येक 
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हस्तांतरीत नोंदणीकृत साधने कायदयाच्या तरतुदीनुसार अधीन म्हणून 
कंपनीच्या ताब्यात राहतील . 


मृत सदस्याचे सहभाग हस्तांतरण 


49 ) मृत्युपत्रक व्यवस्थापक किंवा पारंपारिक प्रमाणपत्र धारक किंवा प्रशायक किंवा 

प्रशासक किंवा दिवंगत व्यक्तीया कायदेशीर सल्लागार ( एक किंवा अधिक किंवा 
संयुक्त धारकांसाठी नाही) अशा नावाने नोंदणीकृत शेअर्स कोणत्याही 
शीर्षकासाठी येत असले तरी कंपनी त्यांना ओळखत असली पहिजे जोपर्यंत 
अशा मृत्युपत्र व्यवस्थापक, प्रशासक, उत्तराधीकारी प्रमाणपत्र धारक किंवा 
कायदेशीर प्रतिनिधी जोपर्यंत प्रथमतः प्रोबेट प्राप्त करीत नाही किंवा 
प्रशासकीय पत्र किंवा उत्तराधीकारी प्रमाणपत्र किंवा इतर आवश्यक असे 
केसच्या संदर्भातील इतर कायदेशीर प्रतिनिधिक स्वरूपाचे रस्वऐवज यांची 
पूर्तता संबंधित कोटीकडून ( अखिल भारतीय स्तरावर) करून घेतल्यानंतर सदर 
मंडलास जे विविध योग्य वासील अशा कोणत्याही परिस्थितीत मंडळास 
नुकसान भरपाई करण्यासाठी किंवा अन्यथा मंडळ म्हणून अशा अटी यावर 
मृत्युपत्र व्यवस्थापक , प्रशासकीय किंवा उत्तराधिकारी प्रमाणपत्रधारक , उत्पादन 
सह अधिकृत मान्यता दिलेली असते. त्याच्या संपूर्ण निर्णयावर अवलंबून 
आवश्यक असे आणि कलम 41 अंतर्गत पूर्णपणे एक सदस्य म्हणून मृत 
सदस्याच्या कोणत्याही व्यक्तीस जी समभाग मिळण्यासाठी हक्क सांगू शकते 
त्या व्यक्तीचे नाव नोंदणी करून ते नाव प्रदान करण्यात येईल . 


भाग दोन ( संकीर्ण ) -९अ 
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दिवाळखोरी किंवा परिसमापन - समभागांची एक किंवा अधिक संयुक्त धारक 


50) दिवाळखोरी किंवा परिसमापन अशा केसमध्ये एक किंवा अनेक व्यक्तींची नावे 

सदस्य रजिस्टर मध्ये संयुक्त धारक म्हणून त्या व्यक्तींच्या बाबतीत उर्वरित 
धारक किंवा धारकांना कंपनीद्वारे कोणतेही शीर्षक घेताना व्यक्तिम्हणून 
ओळखले जाणे आवश्यक आहे . किंवा त्यांना त्या समभागाच्या कोणत्याही 
दायित्वापासून दिवाळखोरी किंवा परिसमापन अंतर्गत इतर व्यक्तीया मालमत्तेत 
तो सहभागी होउ शकतो. 


हस्तांतरणाव्यतिरिक्त पात्र व्यक्तीची समभागासाठी नोंदणी 


51 ) कायदयामधीला तरतुनुसार जर एखादी व्यक्ति एखादया सभासदाच्या 

दिवाळखोरी अथवा बरखास्ती परिणामस्वरूप शेअर्स संदर्भात पात्र ठरत असेल 
असेल कोणत्याही कायदेशीर कारणामुळे हस्तांतरणा व्यतिक्ती या लेखानुसार 
मंडळाच्या संमतीने आदेशाद्वारे ज्याबाबत देण्याची जबाबदारी आसणार नाही 
आणि असा पुरावा सादर करण्यावर लेखाच्या संदर्भात त्याला जी प्रक्रीया 
अंतलात आणण्याची त्याचे अस्तित्व कायम ठेवून किंवा मंडळाला पुरेसे समाधान 
कारक वाटेल अशा प्रकारे त्याला स्वतःला समभागाला धारक म्हणून नोंदणीकृत 
करून अथवा त्याच्याद्वारे नामांकित केलेल्या एखादया व्यक्तीला निवडून देउन 
आणि मंडलाकडून अशा समभागाकरिता नोंदणी करून संचालक मंडळाच्या 
सभासदांकडून संमत करून घेतले. असे असूनही सदर व्यक्ति जी आपल्या 
नामांकित केलेल्या व्यक्तीस निवडून देउ इच्छितो. नोदणीकृत केलेल्या व्यक्तिस 
निवडून आणू इच्छितो त्याच्या नामांकित केलेल्या व्यक्तीच्या लाभात कृती करून 
आणि उपबंधानुसार हस्तांतरणाचे दस्तऐवज पत्रामध्ये चालवून आणि ते तसे 
होईपर्यंत तो शेअर संबंधातिल जबाबदारी पासून मुक्त होऊऊ शकणार नाही 
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हस्तांतरण किंवा प्रयोजणवर फी 


52 ) कोणतीही फी कंपनीच्या कोणत्याही समभाग हस्तांतरण किंवा प्रेषण संदर्भात 

कंपनी देय असेल. 


हस्तातरणाची नोंद ठेवणे 


53 ) कंपनीने एक पुस्तक ठेवावे, त्याला हस्तांतरण रजिस्टर म्हणतात. कंपनीचे 

कोणतेही शेअर प्रत्येक हस्तांतरण किवा प्रषण प्रविष्ठ केले असतील त्याची 
तपशील त्या पुस्तिकेत नमूद असेल . 


हस्तांतरणाचे पुस्तक बंद करणे 


54) 


मंडळाला 7 सात दिवस अगोदर निधितील प्रचारित वृत्तपत्रात जाहिरात 
देण्याच्या आधिकार आहे , ज्यात मंडळ नोंदणीकृत कार्यालय हस्तांतरण 
पुस्तके , सदस्य रजिस्टर बंद करण्यासंबंधी पूर्वसूचना देउ शकतात . किंवा 
दिबेंचर धारकांची नोंद वही अशा वेळी किंवा वेळोवेळी आणि अशा 
कालावधिसाठी एकावेळी जो कालावधी 30 दिवसापेक्षा कमी असणार नाही. 
आणि 45 दिवसांपेक्षा प्रतिवर्षी अधिक असणार अधिक असणार नाही जो 


अधिक किफायतशीर असेल . 


संचालक हस्तांतरणाच्या नोंदणीस नकार देऊ शकतात. 


55 ) कंपनी कायदा 1956, खंड 111 च्या तरतुदीनुसार मंडळ सदर नोंदणीस मंडळ 

नकार देऊ शकते, अन्यथा हस्तांतरणाच्या नोंदणीस नकार देऊ शकते. किंवा 
कोणतेही समभाग किंवा सभासदांचे ज्यामध्ये हित संबंध असतील अशा अथवा 
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कंपनीच्या डिबेंचरबाबत कायदयाची अंमलबजावणी प्रसारणाद्वारे अथवा 
हस्तांतरणाच्या नोंदणीस नकार देऊ शकतात ; आणि कंपनी दोन महिन्याच्या 
आत ज्या दिवसापासून दस्त एवजी हस्तांतरीत केला गेला किंवा अशा 
प्रसारणासंबंधीची माहिती मग ती कोणत्याही प्रकारची असो ती कंपनीला दिली 
जाईल नकाराबद्दलची नोटीस ट्रान्सफर व ट्रान्सफरी यांना किंवा अशा 
प्रसारणाबाबतची माहिती आणि जी काही हकिकत असेल त्या मागची कारणे 
कळवावीत . जर समाजा हस्तांतरणाची नोंदणीकरण नाकारण्यात आली नाही. 
आणि तो एखादया व्यक्तिबरोबर किंवा अनेक व्यक्ती, सहसंमेलन असेल 
सहभागावर ऋण वगळता कंपनीच्या कोणत्याही खात्यावरील ऋणाच्या संदर्भात 


कायदयाच्या अमलबजावणीनुसार प्रसार माध्यमातून शेअर्सने 


56 ) अनुच्छेद 48 मध्ये काही समाविष्ठ कंपनीच्या पर्वग्रहनुसार कंपनीचा भागधारक 

म्हणून कोणत्याही व्यक्तिच्या नोंदणी शेअर्स अधिकार कंपनी कायदयाच्या 
अंमलबजावणीनुसार प्रसारित करण्यात आला आहे . 


कायदेशीर प्रतिनिधी द्वारे हस्तांतरण 


57 ) दिवगंत सदस्याच्या संबधीचा कंपनीचा समभाग किंवा इतर व्याज हस्तांतरण 

कायदेशीर प्रतिनिधी यांनी केले. जर कायदेशीर प्रतिनिधी स्वतः सदस्य नाही 
तरी, तो साधने ( इंन्स्टूमेंट) हस्तांतरण अंमलबजावणीच्या वेळी सदस्य असेल 
तर तो वैध ठरेल . 
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हस्तंतरण नाकारास कंपनीचे आधिकार 


58) पूर्वग्रहनुसार या प्रस्तुत गोष्टीमुळे कोणतेही समभाग हस्तांतरण नोंदणी 

करण्यास नकार देण्यास अधिकार कंपनीला असेल. 


ट्रान्सफरीचा हस्तांतरण नोंदणीमध्ये प्रवेश होईपर्यंत ट्रान्सफरर जाबदार असेल. 


59) हस्तांतरण नाव, त्यासंबंधीच्या संदर्भात सदस्य रजिस्टरमध्ये प्रवेश होईपर्यंत , 

ट्रान्सफरर असा शेअर धारक मानयात येईल . 


हस्तांतरणाची कस्टडी ( कोठडी) 


60 ) हस्तांतरणाच्या साधनांची नोंदणी केल्यानंतर ती कंपनीकडून व्यवस्थित राखुन 

ठेवली जातील . आणि त्यांच्या ताब्यात राहतील . हस्तांतरणाची सर्व साधने जे 
संचालक नोंदवही मध्ये नोंदविण्यास नाकारू शकतात आणि त्या व्यक्तिने जमा 
केलेली साधने परत देण्याची मान्यता मिळेल कंपनीमध्ये हस्तांतरणानंतर पडून 
राहिलेली शिल्लक साधने काही काळानंतर कारणांमुळे संचालक मंडळ ती नष्ट 
करू शकतात अस ठविले जाते. 


दुर्लक्षित केलेल्या सूचनेसाठी कंपनी जबाबदार नाहि. 


61) नोंदणीसाठी काढलेल्या वर्जाला कंपनी परिणामतः कोणतेही उत्तरदायित्व किंवा 

जबाबदार घेणार नाही. किंवा शेअर हस्तांतरण केल्या जाण्याच्या क्रियेला किंवा 
मालकाने त्यासंबंधीचा शीर आशय उघडपणे बनविणे. ( सदस्य रजिस्टमध्ये 
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दर्शविण्याल्या किंवा लिहिल्याप्रमाणे) किंवा पूर्वग्रह व्यक्ति किंवा कोणत्याही 
न्यायसंगत योग्य शीर्षकाचा हक्क सांगणे, किंवा शेअर्समध्ये व्याज किंवा असे 
असले तरी कंपनी अशा न्यायसंगत योग्य शीर्षक अंतर्गम सूचना देत आसावी . 
किंवा व्याज किंवा सूचना आशा हस्तांतरण नोंदणी प्रतिबंध सूचना असू 
शकतात. किंवा कंपनीच्या कोणत्याही पुस्तकात त्याला संदर्भित कंपनी बांधील 
किंवा आवश्यक किंवा संदर्भात किंवा उपस्थित राहणे किंवा कोणत्याही सूचना 
अंमलात जाउ देणार नाही , जे जे काही नकारात्म किंवा दुर्लक्षित करण्यासाठी 
कोणतेही दायित्व अंतर्गत कोणत्याही व्यायसंगत शीर्षक किंवा व्याज त्यांना 
दिले जाउ शकते . किंवा कंपनीच्या काही पुस्तकात त्यांचा उल्लेख लिहिला 
त्यांना मुभा असेल , संचालक म्हणून योग्य प्रकारे विचार केल्यास ते प्रभावित 
परिणाम देउ शकतील. 


डिबेंचर हस्तांतरण कर्जरोखे 


62 ) या लेखाच्या तरतुदीनुसार आवश्यक ते फेरफार करून भागवाटप आणि 

हस्तांतरण किंवा कंपनीच्या कर्जरोखे अधिकाराच्या कायदयाने प्रेजन लागू 
होतील . 


हस्तांतरण आणि विकत घेण्याच्या अग्रहक्कासंबंधीची अधिकार बंधने 


63 ) अ) लाख 53 प्रविधान मागील लेख आणि पूर्वग्रह नसल्यामुळे एकत्र सदस्याला 

शेअर हस्तांतरीत करण्यास मुभा असेल. 
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ब ) यापुढे प्रदान केल्याप्रमाणे केपनीमध्ये जोपर्यंत शेअर्स हस्तांतरीत करण्यात 

येत नाहीत, आणि विकत घेण्याच्या अग्रहक्कासंबंधीच्या हक्काचे तोपर्यंत 
यापुढे सन्मानित संपत आले असेल. 


क ) प्रत्येक सदस्य कोणताही समभाग हस्तांतरित करू इच्छित असेल तर (यापुढे 

त्याला विक्रेता म्हणावे ) त्याने त्याचा हेतू मंडळाला लेखी स्वरूपात कळवून 
तशी नोटीस दयावी. विक्रेताद्वारे समभाग विक्री करण्यात येणा - या 
नोटीसीमध्ये ज्या सूचना किंमती ठरवितात त्याचा उल्लेख करून आणि या 
सूचना देखील खरेदीदाराचे नाव निर्देशित करतील . मंडळाच्या निर्णयावर 
किंमत स्विकारणे वा न स्विकारणे हे अवलंबून असेल. मंडळाने नोटीस 
मध्ये निर्दिष्ट केलेल्या किंमतीचा स्विकार न केल्यास , लेखा परिक्षकाद्वारे त्या 
किंमती त्याच्या हस्ताक्षरात अंतर्गत प्रमाणित करून कंपनीच्या वेळेनुसार त्या 
निर्धारित करण्यात येतील . म्हणून त्याच्या मते जो एक इच्छूक विक्रेता 
आणि एक इच्छूक ग्राहक आहे. त्याचे दरम्यान एक व्यवस्थित विक्री मूल्य 
आहे . म्हणून लेखापरिक्षकाद्वारे प्रमाणिकरण करून अशा सूचना एकूण 
शेअर विक्रीची किंमत निर्णयक असेल मंडळाने मान्य केलेली किंमत आणि 
त्यामुळे समभागाची निर्धारित मूल्य योग्य असेल आणि यापुढे त्याची या 
संदर्भात योग्य मूल्य म्हणून अभिपेत असेल. समभागाच्या विक्रीचा योग्य 
मोबदला मिळण्यासाठी येथे सूचनेद्वारे वंडर एजंट म्हणून मंडळ स्थापन 
केली पाहिजेत 


ड ) मंडळ कंपनीच्या संख्या सर्व सदस्याना ताबडतोब नोटीस देईल. आणि 

समभाग योग्य किंमतीमध्ये विकणे आणि प्रत्येकाला निमंत्रित करून त्यांनी 


भाग दोन ( संकीर्ण ) -१० 
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आपले म्हणणे लेखी स्वरूपात नोटीस मिळाल्याच्या तारखेपासून 21 
दिवसांच्या आत सूचनेद्वारे सांगायचे आहे की तो कोणतीही खरेदी 
करण्यासाठी इच्छूक आहे की नाही आणि जर तर तो तयार असेल तर 
समभागांची कमाल संख्या केली असेल. 


ई ) नमूद केलेल्या 21 दिवसांच्या समासी नंतर मंडळ सांगितलेल्या समभागाचे 

वाटप करील, किंवा सदस्य किंवा सदस्य मिळून जी खरेदी करण्यासाठी 
त्याच्या किंवा त्यांची इच्छाव्यक्त केली जाईल. उपरोक्त प्रदान कमाल संख्या 
घेतली. त्यामुळे त्याला उपरोक्त प्रमाणे अधिसूचित करू शकतात. अधिक 
सदस्यांनी समभाग खरेदी करण्याची इच्छा व्यक्त केल्यास संचालक नंतर 
विक्रीसाठी उपलब्ध आहेत. त्यापेक्षा अशा रीतीने त्यांच्या अधिकारात ते जे 
सदस्य किंवा सदस्य समभाग विक्रीसाठी त्यांना जे योग्य वाटतील त्याना ते 
विकू शकतात. आणि त्यावर संचालकांचा निर्णय अंतिम असू शकेल. 
विक्रेत्याकडून अशा रितीने वाटप केले जात असेल त्यावर ग्राहक किंवा 
खरेदीदारांना शेअर हस्तांतरीत करण्यासाठी योग्य किंमत भरणे बंधनकारक 
राहिल. आणि विक्रेत्याच्या वतीने खरेदीचे पैसे सतत गाव एक चांगल्या 
प्रकारे मूलभूत असे जर बोर्डाला प्राप्त होउ शकत असतील, आणि खरेदी 
धारक म्हणून नोंदणी मध्ये त्याचे नाव प्रविष्ट झाल्यामुळे त्याने खरेदी 
केलेले समभाग त्याला हस्तांतरण करता येतील . 


एफ ) लेख 63 इ कलम अंतर्गत कार्यमक्रमामधील नमुद केलेले समभाग संपूर्णपणे 

विकले जात नाहीत. विक्रेता एकवीस दिवस संपल्यानंतर सहा महिन्याच्या 
आत कधीही कोणत्याही व्यक्तीस समभाग हस्तांतरीत करू शकतो पण विकू 
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शकत नाही. येथे कलम 53 आणि इतर सर्व लागू लेख अधीन आणि 
कोणत्याही दरामध्ये कलम 63 च्या कलम सी अंतर्गत निर्धारित केल्याप्रमाणे 
योग्य मूल्यापेक्षा कमी दर केले जात नाहीत. 


जी ) ए) लेख 63 कलमक ब आणि फ नुसार कंपनी अशा व्यक्तीकडून समभाग 

हस्तांतरण करू शकणार नाही जो या पूर्वीच कंपनीचा सदस्य असेल किंवा 
ती व्यक्ती त्या कंपनीला समभाग कंपनीचे आहे किंवा त्याच्या उपकंपनी / 
कंपन्या कोणतेही असे हस्तांतरण आहे की ते प्रदान करून एक ठराव 
करून दोन तृतीयश बहुमताने संमत करून संचालक मंडळाकडे मंजूरीसाठी 
मांडतात. कोणतेही हस्तांतरण लेख, उल्लेख अपवाद बसणारी असे असले 
तरी अनुच्छेद 53 मध्ये कोणत्यातरी तरतुदीमध्ये ते अधिन असेल. 


ब ) उप कलम मिळविण्यासाटीचे अ खंड एक कंपना ही दुसरी एक उपकंपनी 

असल्याचे मानण्यात येईल प्रथम उल्लेख कंपनीचे इक्विटी शेअर 
भांडवनलाचे इतर नामभाग मूल्यामध्ये अर्धापेक्षा अधिक धारण करीत असेल. 


भाग दोन ( संकीर्ण ) -१० अ 
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स्टॉकमध्ये शेयरोमध्ये परिवर्तन 


स्टॉकमध्ये शेयरोचा परिवर्तन आणि पुन्हा परिवर्तन 
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निदेशक सामान्य सभेमध्ये कंपनीचे प्रस्तावाची मंजूरीसे कोणत्याही चुकता 
शेयरना स्टॉक मध्ये परिवर्तीत करू शकतात . तेव्हा असे स्टॉकचे कीतीतरी 
धारक जेव्हा त्याचे त्याचे संबंधित हित किंवा असे हिताच्या कोणत्याही एका 
हिस्साला समान ढंग अहि समान नियमन के अधिन आणि त्याचे अधिन 
ज्यामध्ये कंपनी ची पूंजी मध्ये पूर्ण चुकता शेयर ट्रांसफर होउ शकते आणि 
परिस्थितीच्या अनुसार त्याच्या आसपास मान्य करतील , ट्रांसफर करू शकतात. 


स्टॉक धारकांच्या अधिन 


65- स्टॉकच्या त्याच्या संबंधित धारकांचे असे शेयर ज्याचे असे स्टॉक परिवर्तित 

झाले आहे. या रूपामध्ये समान श्रेणी मध्ये कंपनीची पूंजी मध्ये समान मूल्याचे 
शेयरद्वारा पुष्टि केलेले अनुसार कंपनी ची सभामध्ये मतदार करण्याचा व इतर 
हेतुचच्या संबंधात कमशः समान विशेषाधिकार आणि लाभ प्राप्त होतील , परंतु 
कंपनीचे लाभ किंवा समापनावर कंपनीची संपत्ती मध्ये हिस्सेदारीना सोडून जर 
शेयरोमध्ये टिकूण राहण्याने असे विषशाधिकर किंवा लाभची पुष्टि नाही होत 
तेव्हा स्टॉक हिस्सेच्या रूपामध्ये आबंटितअसे कोणत्याही विशेषाधिकार किंवा 
लाभची पुष्टि नाही होत. असे परिवर्तन अशा प्रकारे परिवर्तीत शेयरना 
जोडलेले पूर्वमान्य कोणतेही वरीयत किंवा अन्य विशेषाधिकाराना प्रभावित 
करणार नाही . पूर्वोक्ताना सोडून यामध्ये समाविष्ट सर्व प्रावधान परिस्थितिच्या 
अनुसार स्टॉकच्या सोबत शेयरोंच्या मान्य लागू होईल . 
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पूजीमध्ये वृद्दी, कमी आणि परिवर्तन 


पूंजी मध्ये वृद्दी 
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कंपनी वेळो - वेळी सामान्य सभामध्ये अशी रकम ज्याला ते वाढविणे योग्य 
समजले जाते. आणि या शेयर जारी करून आपली अधिकृत शेयर पूंजी मध्य वृद्दी 


करू शकतात . 


पूंजीची आणि निर्गम 


67. कंपनीद्वारा कायदयाने किंवा या प्रस्तुतियांच्या प्रावधानांचे अधिन साधारण 

सभेमध्ये कलम 8 व 9 चे प्रावधान किंवा निम्मलिखित प्रावधानांच्या अनुसार 
निर्देशांद्वारा त्यांना दिले गेलेले अधिकारांच्या तहत नविन शेयर (पूर्वोक्तच्या 
अनुसार पूंजी मध्ये वृध्दीच्या फलस्वरूपात ) जारी केले जाउ शकते किंवा 
समाप्त केले जाउ शकते. 


( ए ) (प ) 


असे नवीन शेयर असे व्यक्ति जे ऑफरची तिथि वरती कंपनीचं इक्विटी 
शेयरचे धारक आहे . या तारखेवरती त्या शेयरवरती चुकता पूंजीसाठी 
मान्य अनुपातमधे ऑफर केले जाईल. 


(पप ) पूर्वोक्त ऑफर वेळी जे ऑफरची तारीखेच्या 15 दिवसापेक्षा कमी 

व्हायला नाही पाहीजे आणि ऑफर केले गेलेले शेयरची संख्याचे उल्लेख 
करताना नोटीसद्वारा केली जाणारी ज्याच्यामध्ये ऑफर स्वीकार न 
होण्याच्यसा स्थितीमध्ये त्याना अस्विकार मानले जाईल. 
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( पपप ) पूर्वोक्त ऑफर शेयरोच्या त्यागाशी संबंधित असे व्यक्ति ज्याने किंवा 

त्याच्यामधील कोणालाही शेयर ऑफर केले गेले आहे या प्रमाणे 
कोणत्याही इतर व्यक्तीच्या पक्षमध्ये अधिकाराचा उपयोग केले असे 
मानले जाईल आणि उप - धारा ( पप ) मध्ये उल्लेखीत केली गेलेली 
नोटिस या अधिकाराचे विवरणाचा समावेश होईल 


( पअ) पूवोक्त नोटिस मध्ये निर्दिष्ट वेळ सपल्याने किंवा असे व्यक्ति ज्याचे 

अशी नोटिस दीली गेली आहे. अशी ऑफर अस्वीकार करण्याची 
पहिली सूचना प्राप्त झाल्यावरती निदेशक मंडल अश्या प्रकारे ज्याला ते 
कंपनीसाठी सर्वाधिक लाभप्रद समजतात अशा प्रकारे त्याचे निपटान करू 


शकतात. 


कलम ( ए) ची उपधारा ( पपप ) मध्ये काहीही न झाल्याचे मान्य केले जाईल 


वाढवण्यासाठी ज्यामध्ये ऑफर स्वीकार झाली पाहिजे किंवा 


( पप) असे व्यक्ति जे पक्षामध्ये सर्व प्रकल्प परित्याग केले होते . त्यामध्ये 

परित्यागमध्ये परित्यागमध्ये समाविष्ट शेयर घेण्यापासून नकार दिला आहे . या 
आधारावरती इतर व्यक्तिना दूस - या वेळी परित्यागचे अधिकारांचा उपयोग 
करण्यासाठी अधिकृत करणे . 


साधारण सभेचे नियंत्रणाच्या तहत शेयर 


68- कलम 8 च्या तहत निदेशकाना प्रदत्र उददेशासाठी अधिकाराच्या अतिरिक्त 

आणि त्यामध्ये कमी केल्या शिवाय साधारण सभामध्ये कंपनी कलम 81 च्या 
प्रावधाना अनुसार , निर्धारित करत आहे . की कोणतेही शेयर ( जर ते कंपनी 
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ची मूल पूंजीचा हिस्सा असे किंवा नसो ) अश्या व्यक्तिना ( जे कंपनीचे 
डिबेंचरचे धारक किंवा सदस्य असो किंवा नसो ) याना असे अनुपात आणि असे 
नियम व अटी आणि प्रीमियमवरती किंवा समभावावरती किंवा ( कायदयाचे कलम 
79 च्या प्रावधानांच्या अनुपालनच्या अधीन ) डिस्काउंट वरती ऑफर केले 
जातील ज्याचे साधारण सभेमध्ये निर्धार केले जातील. 


मूल पूंजीप्रमपाणे मानने 


69- निर्गमच्या अटी किंवा या प्रस्तुतियांद्वारा अन्यथा प्रदान केले जाण्याने सोडून 

आणि पूंजीचे निर्गम द्वारा कोणतीही इतर पूंजी एकत्र मूल पूंजीचा हिस्सा 
मानले जाईल आणि कॉल किस्त , ट्रांसफर आणि हस्तांतरण , जळती, 
पूवार्धिकार , सरेंडर, मतदान आणि अन्यथा संदर्भमध्ये इथे दिलेले प्रावधानाच्या 
अधिन राहील . 


पूंजीमधे कमी 


70- कंपनी वेळेवेळेवरती विशेष प्रस्तावाद्वारा कायदयाने ( कैमिटलद्वारा रिडप्शन 

रिजर्व एकाउंट जर कोणी असेल तर सहित ) कमी करू शकते आणि विशेष 
रूपपने या अधारावरती कोणतेही चूकता शेयर पूंजीचा भुगतान करू शकते 
जीला परत मागीतले जाउ शकते . आणि त्याची शेयर पूजीची रकम आणि 
त्यानुसार त्याचे शेयरमध्ये कमतरताद्वारे त्याचे मेमोडेन्सममध्ये आवश्यक कमी 
केली जाउ शकते . 
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विभाजन व उपविभाजन 


निम्नानुसार आपले 


71- कंपनी साधारण बैठकीमधे साधारण प्रस्तावानुसार 

मेमोरिडमची अटीमध्ये परिवर्तन करू शकते. 


(ए ) उपस्थित शेयरची तुलनामध्ये मोठी रकमेच्या शेकरमध्ये कोणी किंवा सर्व 

शेयरांणा किंवपा विभाजित करणे. 


( बी ) शेयरचा किंवा त्याच्यातील कोणतेही शेयरना त्याच्या संबंधित कायदयाचे 

प्रावधानांच्या अधीन मेमोरिडमद्वारा निश्चित मूलची तुलनामध्ये कमी 
रकमेचे शेयरमध्ये उप - विभाजन . 


या प्रस्तुतियांचे अधिन प्रस्ताव 

अधिन प्रस्ताव ज्याच्याद्वारा कोणत्याही शेयरना 
उप - विभाजित केले गेले आहे. असे उप -विभाजितच्या फलस्वरूपमध्ये 
असे शेयरची तुलनामध्ये कोणतीही वरीयता किंवा लाभ किंवा अन्यथा 
काही दिले जाउ शकते . 


( सी ) रद्द शेयर जी अशी साधारण सभेची तारीखेवरीती नाही घेतले गेले 

किंवा कोणत्याही व्यक्तिद्वारा नाही घेतला जाणारा आहे तर अशा प्रकारे 
रद्द शेयरोची रकम कमी केली जाते . 


संयुक्त धारक 


संयूक्त धारकांसाठी 


72 ) दोन किंवा अधिक व्यक्तीची जेथे कोणताही हिस्सा धारक म्हणून नोदणी केली 

नाते. रजिस्टरमध्ये प्रथम सदस्याला कंपनी सबंधलीत बाबीचा एकमेव 
सतिधारक मानण्यात येईल . लेख व इतर प्रावधन खालील बाबीमध्ये 
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अ ) 


कोणताही संयुक्त हिस्सा धारक म्हणूण चार पेक्षा जास्त सदस्यांची नोंदणी 
नाकारण्याचा हक्क कंपनीला असेल कोणताही हिस्सा संयुक्तधारक अशा शेअर 
संदर्भात करण्यात येणार जे सर्व कॉल आणि इतर देयक या संदर्भात 
संयुक्तपणे बराचसा जबाबदार असू शकेल अशा कोणत्याही संयुक्त धारकाचा 
मृत्यू झाल्यास, हे यानर व्यक्ती ( ना ) कोणतेही शीर्षक शेअर करण्यासाठी केवळ 
कंपनीने मान्यता दिलेली असेल आणि संचालकाला मृत्युचा योग्य व आवश्यक 
असेल असा दाखला देण्यात यावा. त्यामधे अशी कोणतीही बाब नाही की 
मयत व्यक्तीची मालमत्ता ही कोणत्याही दायित्वापासून जे कोणतही व्यक्ती 
व्यक्तीशी संयुक्तपणे काहीही व्यवहार केलेले असतील . 


ड ) 


अशा संयुक्त धारक कोणत्याही एका अशा शेअर बाबतीत देय कोणत्याही 
लाभांश किंवा इतर रकमांसाठी अपेक्षित अशी पावती देतात . 


ई 


ज्याचे नाव कोणत्याही हिस्सा संयुक्त धारकासाठी सदस्य रजिस्टरमध्ये प्रथम 
नोंदविले गेले असेल , अशा हिस्सा संबंधित प्रमाणपत्र पाठविण्याचा / डिलेव्हरी 
करण्याचा खफ केवळ त्या व्यक्तिस असेल. आणि कंपनीकडून ( जी अभिव्यक्ती 
अनुच्छेद 188 मध्ये नमूद केलेल्या सर्व कागदपत्रांचा समावेश मानणत येईल ) 
दस्तऐवज प्राप्त करण्यासाठी आणि कोणतीही सूचना / नोटीस देण्यात आला 
असेल जारी करण्यात आला असेल तर ही नोटीस सर्व संयुक्त सभासदांना लागू 
असेल 


भाग दोन ( संकीर्ण ) -११ 
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महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग दोन - संकीर्ण सूचना व जाहिराती, 
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फ ) दोन किंवा अधिक संयुक्त धारक कोणत्याही मिटिंगमध्ये एकतर वैयक्तिकपणे 

किंवा वकिलामार्फत किंवा प्रॉक्सीद्वारे अशा शेअर संदर्भात म्हणून तर येथे 
मतदान करू शकतात . आणि अशा संयुक्त धारक वकिलामार्फत उपस्थित 
असेल तर नंतर अशा समभागांच्या बाबतीत रजिस्टरवर ज्यांची नावे 
( यथास्थिती) पहिल्या किंवा उच्च प्रजित असतील अशा व्यक्तीपैकी एक कि 
ज्याना मतदानाचा हक्क असेल पण संयुक्त धारक इतर किंवा इतर वकील किंवा 
प्रॉक्सीद्वारे उपस्थित संयुक्त धारकांना प्राधान्याने मतदानाचा हक्क असेल अशी 
उपस्थित खातेदारीची नावे जरी वकिल किंवा प्रॉक्सीद्वारे पहिल्या किंवा उच्च 
पचीत ( यथास्थिती) अशा समभाग संदर्भात रजिस्टर मध्ये असतील 


कर्ज घेण्याचा अधिकार 


अटी ज्यावरती कर्ज घेउ शकत नाही 


73- कायदयाचे कलम 58 ए , 292 आणि 293 च्या प्रावधानाच्या अधिन बोर्डची 

मिटींगमध्ये पारित प्रस्ताव द्वारा बोर्ड वेळे वेळेवरती सदस्याना नाहीतर कॉलच्या 
अग्रीम रूपामध्ये नाहीतर डिपॉजिट व कर्ज घेउ शकतो किंवा जनतेशी 
डिपॉजिट स्वीकार करू शकतो आणि आमतैर पर ऐसे ढंग आणि असे नियम 
आणि अटीवरती ज्याला तो बरोबर समझतो आणि विशेष रूप से बांड या 
रिडीमेबल डिबेंचर याडिबेंचर जारी कर या व्यवसाय पर मौजूदा कॉल न की 
गई पूंजी सहीत कंपनीची पूर्ण नाहीतर अर्धी संपत्ति दोनो वर्तमान एवं भावी 
पर कोई मॉर्गेज या चार्ज या अन्य प्रतिभूती जारी कर ऐसी रकम एकत्र करू 
शकतो आणि त्याचा भुगतान सुनिश्चित करू शकतो. 


८३ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग दोन - संकीर्ण सूचना व जाहिराती, 
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बांड, डिबेंचर इत्यादी निर्देशकांच्या नियंत्रणा आधीन राहील . 


74 


- 


कंपनीकडून जारी केलेले काही बाँड , डिबेंचर , डिबेंचर स्टॉक किंवा इतर 
प्रतिभूति नियंत्रणात होतील जे त्यांना असे नियम किंवा अटीवरती अशा रीतीने 
आणि अशा रकमेने भुगतानावर जारी करू शकता. जेणेकरून ते कंपनीच्या 
फायदयासाठी उपयुक्त मानले जातील . 


प्रतिभूती इक्यूटि मुक्त सोपवण्यात येतील . 
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डिबेंचर , डिबेंचर स्टॉक बाँड किंवा इतर प्रतिभूती यांचा कंपनी आणि व्यक्ति 
ज्यांनी 

ते जारी केले 

शकतात. 
त्यामध्ये कोणत्या इक्विटी पासून मुक्त निर्धार केला जाउ शकतो. 


जाउ 


डिस्काउंट इत्यादी किंवा विशेषाधिकारां सोबत निर्गम 


76 


कोणत्याही बाँड, डिबेंचर , डिबेंचर स्टॉक किंवा इतर प्रतिभूतिनां डिस्काउंट 
प्रिमियर किंवा अन्यथा आणि डिम्प्शन, सरेंडर, डाइंग , शहरांच्या आंबटन , 
कंपनीच्या साधारण सभेत उपस्थित होणे, निर्देशांची नियुक्ती आणि अन्यथा 
म्हणून कोणत्याही विशेषाधिकाराच्या रूपात जारी केले जाऊ शकतात . 


कॉल न केलेल्या भांडवलीची मार्गेज 


77 - जर कंपनीच्या कोणत्याही कॉल न केलेल्या भांडवलीची कोणत्याही मार्गेज व 

प्रतिभूतीद्वारा चार्ज केले जाते किंवा समाविष्ट केले जाते , ज्याला पक्षामध्ये असा 
मार्गेज किंवा प्रतिभूती निष्पादित केले गेले आहे . किंवा कोणी अन्य व्यक्ती 
ज्याच्या विश्वासासाठी अशा मागीतलेल्या भांडवली संबंधामध्ये सदस्यांना कॉल 


भाग दोन ( संकीर्ण) –११ अ 
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महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग दोन- संकीर्ण सूचना व जाहिराती, 
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करणे आणि कॉलच्या संबंधित इथे पहिले दिलेल्या प्रावधान अशा अथारिटी 
इथपर्यंत केलेल्या कॉलसाठी आवश्यक सुविधाच्या सोबत लागू होईल आणि 
अशा अथारिटी नाहीतर अटीचा किंवा बिना अटींचा आणि लवकर किंवा 
आकस्मित रूपामध्ये किंवा नाहीतर बोर्डच्या अधिकराच्या बहिष्करण किंवा 
अन्यथा उपयोग केले जाउ शकतो. आणि जर असे करण्याची इच्छा व्यक्त 
केली असेल तर निर्धार होईल. 


निर्धार्य होईल. 


क्षतिपूर्ती दीली जाउ शकते. 


78 


जर निदेशक किंवा त्याच्यांमध्यील किंवा कोणी अन्य व्यक्ती मुख्यतः कंपनीच्या 
देयक कोणत्याही रकमेचा भुगतानासाठी व्यक्तीगत रूपामध्ये जिम्मेदार बनतात . 
तर निदेशक अशा दाखिलच्या संबंधात कोणत्याही नुकसानाच्या पूर्वेक्तच्या 
अनुसार याप्रमाणे उत्तरदायि बनल्याने निर्देशक किंवा व्यक्तीनां सुरक्षित 
ठेवण्यासाठी क्षतिपूर्तिच्या मार्फत कंपनीची पूर्ण संपपत्ती नाहीतर त्यांच्या 
कोणत्याही हिस्स्याचा उपयोग करू शकतात. नाहीतर त्यावरती काही मार्गेज , 
चार्ज किंवा सिक्युरिटी करू शकतात . 


चार्जचा रजिस्टर ठेवावा लागेल 


बोर्डाचा चार्जचा रजिस्टर ठेवावे लागेल 
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बोर्डला विशेष रूपाने कंपनीची संपत्तीला प्रभावित करनारे सगळे मार्गेज , 
डिबेंचर आणि चार्जचा कायदा कलम 143 च्या प्रावधानां अनुसार बरोबर 
रजिस्टर ठेवावे लागेल. आणि मार्गेत किंवा चार्जचा रजिस्टेशनच्या संबंधात 
आणि चार्जच्या रजिस्टरचे सदस्यो किंवा ऋणदातांना दिले जाणारे निरीक्षण व 
जार्जचा निर्माण करणा - याचा प्रपत्राची कॉपीच्या संबंधात उक्त कायदयाची 
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महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग दोन - संकीर्ण सूचना व जाहिराती, 
गुरुवार ते बुधवार, नोव्हेंबर २७-डिसेंबर ३, २०१४ / अग्र. ६-१२ , शके १९ ३६ 


गरजेचा पूर्णता पालन करावे लागेल . अशी रकम जीला कायदयाद्वारा निर्धारित 
केले जाउ शकते , कंपनीचे ऋणदाता किंवा सदस्यांना सोडून कोणत्या अन्य 
व्यक्तीला जार्जच्या रजिस्टरचार सगळे निरीक्षणासाठी अदा करावे लोगेल. 


सभा 


वार्षिक आम सभा 
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(ए )(i) कंपनी कोणत्याही अन्य सभे अतिरिक्त एक आम सभा आयोजित करेल 
ज्याला समयान्तराल वर " वार्षिक आम सभा " बोलले जातील आणि है 
निम्मलिखित प्रवधानांच्या अनुरू होईल. 


( ii ) 


कंपनीद्वारा प्रथम वार्षिक आम - सभेच्या नंतर कंपनीची वार्षिक आम सभा झाली. 
या सभेच्या समाप्ती नंतर 6 महिन्याच्या आतमध्ये आयोजित केली जाईल. 
आणि यांच्या नंतर कंपनीद्वारा प्रत्सेक वित्र वर्षाची समाप्तीच्या नंतर 6 
महिन्याच्या आतमध्ये दर वर्षी वार्षिक आम सभा आयोजित केली जाईल . 


( iii ) 


एक वार्षिक आम सभाच्या तारखेपासून पुढची वार्षिक सभेच्य मध्ये 15 
महिन्यांपासून अधिकचा अंतर नाही होणार. 


( बी ) सगळी वार्षिक आम सभा अशा दिवशी जी सार्वजनिक आवकाशाचा दिवस नाही 

होणार . कामाच्या वेळी बोलवली जाईल आणि नाहीतर कंपनीच्या रजिस्टर्ड 
कार्यालय मध्ये त्या शहरात जेथे रजिस्टर्ड कार्यालय स्थित आहे, याच्य 
आतमध्ये कोणत्याही वेगळ्या जागेवर आयोजित केली जाईल आणि सभा 
बोलावण्याची नोटिस मध्ये उल्लेख होईल कि ही वार्षिक आम सभा आहे. 


८६ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग दोन - संकीर्ण सूचना व जाहिराती, 
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असाधारण आम सभा 
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वार्षिक आम सभेला सोडून सगळी आम सभेनां असाधारण सभा बोललेहि 
जाईल. 


असाधारण आम सभा बोलावणे 
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( ए ) बोर्ड जेव्हा पण बरोबर समझेज जेव्हा आणि कंपनीच्या सदस्यांची अशी 
संख्या ज्याची याच्या आधी उल्लेख केले जाईल, की अनुरोध वरती तत्काल 
कंपनीची असाधारण आम सभा बोलावणे की कार्यवाही सुरू करणार आणि 
अशी अधियाचनाची स्थिती मध्ये निम्मलिखित प्रावधान लागू होतील. 


( बी ) 


अधियाचनामध्ये विचार विमर्श साठी मुद्दे निर्दिष्ट केले जातील ज्यावरती 
सभा बोलावली जाईल आणि यावरती अनुरोध करणा -यांचे हस्ताक्षर राहतील . 
आणि कंपनीच्या रजिस्टर्ड कार्यालयामध्ये त्याला जमा करावा लागेल. 


( सी ) 


अधियाचनामध्ये फॉम जस कोणतेही दस्तावेज संलग् होउ शकतात आणि 
प्रत्येकात एक या अधिक याचकांचे हस्ताक्षर केलेले पाहिजे. 


( डी ) 


कंपनीच्या संदस्यांची संख्या कोणत्याही मामल्यामध्ये मींटीगची अधियाचना 
करण्याची पात्र त्यांच्या मध्ये अशी संख्या होईल, जी अधियाचना जमा 
करण्याची तिथिवरती होईल जी अधियाचना जमा करण्याची तिथि होईल पण 
ती त्या मामल्यामध्ये मतदानाचा अधिकाराच्या तारखेवरती कंपनी ची असी 
चुकता भांडवलची 1/10 भाग पेक्षा कमी व्हायला नको. 


( ई ) जिथे अधियाचना मध्ये दोन किंवा अधिक विशेष प्रकरणांचा उल्लेख केले गेले 

आहे . तिथे धारा ( डी ) चे प्रावधान प्रत्येक अशा प्रकरणा संबंधामध्ये पृथक 
रूपामध्ये लागू होतील आणि आधियसाचना त्यानुसार फक्त अशा प्रकरणा 
संबंधीत वैध होतील ज्यांच्या संबंधात उप - धारा धारामध्ये दिलेल्या अटी पूर्ण 
होतात. 


८७ 
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( एफ ) जर बोर्ड कोणत्याही प्रकरणासंबंधीत वैध अधियाचना जमा करण्याची 

तारीखेपासून 21 दिवसांच्या आत जे असे दिनव जे अधियाचना जमा 
करण्याच्या तारखेला 45 दिवसापासून जास्त नाही आहेत . मिटिंग 
बोलावण्यासाठी योग्य कार्यवाही नाही केले तर प्रतिनिधीत्व करणारे अशा 
याचकांद्वारा नाहीतर त्या सगळ्यांकडे ठेवलेली चुकवण्याची शेयर भांडवलाची 
मूल्याच्या दृष्टीने जास्त किंवा कलम ( डी ) मध्ये उल्लेख केल्यानुसार कंपनीची 
अशी चुकता शेयर भांडवलाची 1/10 हयापासून कमी नाही होणार, जे कमी 
आहेत त्यांच्या आधारे मिटिंग बोलावली जाउ शकते. जेणेकरून या कलमाचे 
उद्देश बोर्डला अशी मिटींग ज्यामध्ये विशेष प्रस्तावाच्या रूपामध्ये एक प्रस्तावित 
केले जातो अशा प्रकरणामध्य कायदयाची गरजे अनुसार त्यांना अशी नोटिस 
दयायला हवी. 


( जी ) याचक किंवा त्यांच्याकडून धारा (I) त्यासाठी मिटिंग बोलावणे . 


I ) 


यथासंभव त्याच प्रकारे मिटींग बोलावली जाईल ज्या प्रकारे बोर्डद्वारा मिटींग 
बोलावली जाईल परंतु, 


II ) 


अधियाचना जमा करण्याची तारीखेपासून तीन महिने संपल्या नंतर मिटींग 
आयोजीत नाही होणार ; अटीबिना या उप - धारा मध्ये कोणताही उल्लेख 


नको व्हायला. 


III ) याव्यतिरिक्त तीन महिन्यांचा कालावधी पूर्ण होण्याआधी आवधि पूर्ण झाल्यानंतर 

काही दिवस गेल्यानंतर मिटींगला यथोचित सुरू होण्यासाठी मानण्यात येईल . 


(एच ) जिथे दोन किंवा अधिक व्यक्तीसोबत संयुक्त रूपामध्ये कंपनीचा कोणताही 

शेयर असो किंवा हित , तिथे मिटींग बोलावण्याची अधियाचना ज्याच्यावरती 
त्यांच्यामधील एक कां काहींद्वारा हस्ताक्षर केले गेले असेल, या कलमाची 


८८ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग दोन - संकीर्ण सूचना व जाहिराती, 
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दृष्टिमधून त्यांची तसाच प्रभाव होईल , समजा त्यांच्यावरती त्या सगळ्याकडून 
हस्ताक्षर केले गेले असेल . 


( आई) बोर्डद्वारे मिटींग बोलावण्यासाठी विफल राहिल्याच्या कारनाने याचकांद्वारे केले 

गेलेले बरोबर खर्चाची क्षतिपूर्ती कंपनी द्वारा याचकांची केली जाईल आणि 
याप्रकारे क्षतिपूर्ति केलेली कोणतीही रकमेतून कंपनीद्वारा अशी रकम आपल्या 
कडे ठेवली जाईल जी कोणत्याही देय रकम किंवा अशा निर्देशक जी डिफाल्ट 
झाले होते . त्यांची फी किंवा त्यांची दीलेली अन्य कोणतीही सेवेचे 
परिश्रमिकच्या मार्फत कंपनीची देय आहे. 


मिटिंगची सूचना 


( ए ) बिखित मध्ये 21 दिवसाची नोटिस देउन कंपनीची आम सभा बोलावली जाउ 

शकते . 


( बी ) 


जर त्यांच्या विषयी सहमती आहे तर कलम (ए ) मध्ये उल्लेख केलेल्या कमी 
वेळेची नोटिस देउन पण आम सभा बोलावली जाउ शकते . 


पात्र सगळया सदस्यांचे मतदानद्वारा र्षिक आम सभाचे प्रकरणामध्ये आणि 


i ) 


कंपनीच्या चुकता शेयर भांडवलाचे असे हिस्से , जे त्यांना मिटींगमध्ये मत 
देण्याचा अधिकार देतो , की 95 % पर्यंत होल्डिग ठेवणारे कंपनीचे 
सदस्याद्वारा कोणत्याही अन्य मिटींगच्या विषयामकध्ये परंतु जिथे जाणारे फक्त 
काही प्रस्तावात मत देण्याचा अधिकार आहे नाही की अन्य कोणाला, अशा 
सदस्यांना पूर्व प्रस्ताव किंवा प्रास्तावांच्या संबंधात या उपधारांचे लक्षात ठेवले 
जाणार नाही . 


८ ९ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग दोन - संकीर्ण सूचना व जाहिराती, 
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सहमती आणि नोटिस देण्याचा ढंग आणि असे व्यक्ती ज्यांना नोटीस दीली जाते . 


84 


- 


( ए ) कंपनीच्या मिटींगची प्रत्येक नोटीस मध्ये मिटीगच्या जागेवरती दिवस किंवा 
वेळेचा उल्लेख होईल आणि त्यांच्यात होणारे बिजनेसच्या वितरणाचा समावेश 
होईल. 


( बी ) 


कंपनीची हरएक मिटेगची नोटिस दीली जाईल. 


कायदयाचे कलम 53 द्वारा अधिकृत कोणत्याही पध्दतीत कंपनीच्या सगळया 
सदस्यांना नोटीस दिली जाईल. 


ii) असे व्यक्ती जे सदस्याची मृत्यु किंवा दिवालतपण होण्याच्या कारणरने शेअरचा 

पात्र आहे , त्यांना त्यांच्य नावे किंवा मृतचे नातेवाईक किंवा दिवालियाच्या 
नामितच्या उपनाम किंवा अशा प्रकारे संबोधनाद्वारा भारत मध्ये प्रिपेड पत्राच्या 
मार्फत आसे पत्ता ज्याला असे अधिकाराचा दावा करणारे व्यक्तिद्वारा मुहैया केले 
गेले आहे. किंवा असा पत्ता मुहैया करेपर्यत अशा पध्दतीने नोटिस दया कि 
ज्या प्रकारे जिवंत होणारे किंवा दिवालिया न होण्याची स्थिती मध्ये दिली 


जाते. 


iii ) कंपनीच्या कोणत्याही सदस्य किंवा सदस्योच्या प्रकरणामध्ये कायदयाचे कलम 

53 द्वारा अधिकृत पध्दतीने कंपनीचे ऑडिटर किंवा ऑडिटरांना नोटिस 
दयायची चूक मिटिंगची कार्यवाहीला अवैध नाही करत. 


( सी ) नोटीस दयायला आकस्मिक चूक किंवा कोणत्या सदस्य किंवा अन्य व्यक्ति 

ज्याला नोटिस दिली गेली पाहिजे, त्यांना नोटीस मिळाली नाही तर मिटींगची 
कार्यवाही अवैध होणार नाही. 


85 ( अ ) एक वार्षिक साधारण सभेच्या प्रकरणामध्ये मिटींग मध्ये होणारे सर्व काराभार 

निम्नलिखितमध्ये संबधित कारभारच्या अपवादाच्या सोबत विशेष मानले जातील . 


भाग दोन (संकीर्ण ) -१२ 
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i) एकाउंट्स, बैलेंसशीट किंवा बोर्ड किंवा ऑडिटरोंची रिपोर्ट वरती विचार , 


ii ) 


लाभशांची घोषणा, 


iii) जो निर्देशक सेवायुक्त होत आहे त्यांच्या जागेवरती नवीनची नियुक्ति , 


iv ) ऑडिटरांची नियुक्ती किंवा त्यांना परिश्रामिक तय करना आणि 


( बी ) कोणत्याही अन्य मिटींगच्या प्रकरणामध्ये सगळे कारोभार निशेष मानले जातील. 


( सी ) जिथे अपर उल्लेख केले गेल्यानुसार मिटींगमध्ये ठेवला जाणारा बिजनेसचा 

काणताही आइटम विशेष मानले जाते . तिथे विशेष रूपाने त्यांचे निदेशक 
किंवा मैनेजर , किंवा कोणी असो यांच्या संबंध किंवा हितच्या संबंधात या 
हिताच्या प्रकार, अगर कोणीहीद असो, या विवरणा सोबत बिजनेस चे असे 
सगळे आइटमची सगळेच मटीरियल सत्याचा उल्लेख स्टेटमेंट नोटिसच्या 
सोबत संलग्न होतील. परंतू कंपनीची मिटींगचा कोणताही आइटम कोणत्याही 
अन्य कंपनीच्या संबंधात आहे. किंवा त्यांचे प्रभावित करतो . तो कंपनीच्या 
प्रत्येक निर्देशक आणि मैनेजर, तसेच कोणीही असेल, इतर कंपनी मध्ये शेयर 
होल्डींग हितची मात्रा, जस त्या अन्य कंपनी मध्ये असे शेयर होल्डिग हिताची 
मात्रा 25 % शिवून कमी नाही झाले तर , याचे पण स्टेटमेंट मध्ये उल्लेख 
करावे लागेल. 


( डी ) 


जिथे व्यापाराचा काहीही आइटम मिटींगद्वारा कोणत्याही दस्ताऐवजाच्या 
मंजूरीच्या अनुसार होत आहे . जेथे वेळ आणि जागा जिथे दस्तऐवज यांची 
तपासणी केली जाउ शकते. याचा उल्लेख उक्त स्टेटमेंट मध्ये होईल . 


९ १ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग दोन - संकीर्ण सूचना व जाहिराती, 
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साधारण आणि विशेष प्रस्ताव 


86(1 ) एक प्रस्ताव तेव्हा साधारण प्रस्ताव असेल, जेव्हा ज्याची आम सभेमध्ये 

कायदयाच्या अन्वये आवश्यक नोटिस यथोचित दिलेली असेल आणि असे 
सदस्य ज्यानां व्यक्तिगत किंवा ही पॉक्सीची अनुमती आहे , तिथे असे करण्याचा 
अधिकार आहे. पॉक्सीद्वारा प्रस्तावद्वारा पक्षात ( चेअरमन किंवा कोणी सोबत ) 
मत ( एकतर हाथ दाखवून मतदान द्वारा जी काही स्थिती असेल) मत 
देण्यासाठी पात्र असलेल्या सदस्यांच्याद्वारा प्रस्तावाच्या विरूध्द दिले गेलेले 
मतानुसार ( जर कोणी असेल ) जास्त असेल. 


( 2) 


एक प्रस्ताव असेल जेव्हा प्रस्तावाचे सदस्यांना साधारण सभा बोलावण्याची 
नोटीस दिली गेली इतर सुचनांमध्ये प्रस्तावाला विशेष रूपाने प्रस्तावित 
करण्याच्या उद्देशाचा यथोचित उल्लेख 


( अ) प्रस्तावाला विशेष प्रस्ताव म्हणून प्रस्तावित करण्याचा उद्देश विशिष्ट म्हणून 

साधारण सभा बोलविण्यासाठी नोटिसमध्ये उद्देश केले गेले आहे अथवा 
कोणत्याही अन्य सुचना केल्या गेल्या आहेत किंवा कोणत्या अन्य सुचना 
प्रस्तावाच्या सदस्यांना दिलेले आहेत. 


( बी ) कायदयानुसार अपेक्षीत नेटिस साधारण सभेमध्ये यथोचित ढंग मध्ये केली 

आसेल आणि 


( सी ) सदस्य जे व्यक्तिगत रूपाने किंवा जिथे प्रॉक्सीद्वारा प्रॉक्सीची अनुमति असे , 

द्वारा प्रस्तावाच्या पक्षामध्ये दिलेले मत ( जर हाथ दाखवून आणि मतद्वारा , जी 
काही स्थिती असेल) मत देणारे पात्र सदस्यांद्वारे प्रस्तावाच्या विरूध्द दिलेले जर 
कोणी असेल, हया संख्येची तुलनामध्ये तीन पटीपेक्षा कमी नाही होणार . 


भाग दोन ( संकीर्ण ) -१२ अ 


९ २ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग दोन - संकीर्ण सूचना व जाहिराती, 
गुरुवार ते बुधवार , नोव्हेंबर २७-डिसेंबर ३, २०१४ / अग्र . ६-१२, शके १९ ३६ 


विशेष नोटिसच्या गरजेचे प्रस्ताव 


87 (1) कायदयामध्ये किंवा या प्रस्तुतिमध्ये दिले गेलेले कोणताही प्रावधार, जिथे 

कोणत्याही प्रस्तावासाठी विशेष नोटिसची गरज आहे, तिथे त्या दिवशी तिथे 
जि नोटिस दिली गेली आहे , किंवा नोटिस दिलेली आहे असे मानले जाते . 
आणि मिटिगचा दिवस सोडून मींटिंग ज्यामध्ये प्रस्ताव ठेवण्यात आला आहे. 
च्या आदि कंपनीला दीला जाणारा प्रस्ताव ठेवण्याच्या उद्देशाने नोटिस 14 
दिवसाच्या मध्ये कमी व्हायला नको. 


( 2) कंपनीला काही प्रस्ताव ठेवण्याची नोटिस प्राप्त झाल्यानंतर कंपनीला वेगळया 

प्रकारे , ज्या प्रकारे हया मिटींगची नोटिस दीली जाते . तसेच किंवा त्याच्या 
व्यवहारिक नाही झाल्यावर 

किंवा या 

पर्याप्त अर्युलेशन ठेवणारे 
वर्तमानपत्रामध्ये माहिती देउन किंवा प्रस्तुतिमध्ये मान्य केलेल्या वेगळ्या प्रकारे 
जो मिटिंगच्या आदि सात दिवसापासून कमी नाही होणार . आपल्या सदस्यांना 
प्रस्तावाची नोटिस दयावी लागेल. 


साधारण सभेमध्ये कार्यवाही 


साधरण सभामध्ये कोरम 
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साधरण सभेसाठी व्यक्तिगत रूपामध्ये उपस्थित पाच सदस्यांचा एक कोरम 
होइल आणि व्यापारास सुरूवात करायला आपेक्षित कोरमच्या उपस्थित न 
होण्याची स्थितीमध्ये कोणत्या साधारण सभोतध्ये कोणताही व्यापार नाही 
होणार. खुर्ची खाली झाल्यावर चेअरमैन च्या निवडणीसाठी व्यापार थांबविले 
जाईल. 
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खुर्ची खाली झाल्यावर चेयरमैनच्या निवडणूकीला सोडून कोणत्याही साधारण 
सभेमध्ये कोणत्याही व्यापारावर चर्चा नाही केली जाणार. 
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90 . 


बोर्डच्या चेयरमनला प्रत्येक साधारण सभेमध्ये खुर्चीवरती बसण्याचा अधिकार 
राहिल. जर कोणी चेयरमन नसेल किंवा असे मिटिंग ठेवण्यासाठी निर्धारित 
वेळे नंतर 15 मिनिटांच्या आत कोणत्याही मिटींगचे चेयरमनच्या रूपामध्ये 
कार्य करण्यासाठी अनिच्छुक आहे आणि त्याचे असे केल्याने चूक झाली तर 
उपस्थित सदस्य कोणत्याही एक निदेशकाला खुर्चीवरती बसण्यासाठी 
निवडतील आणि जर उपस्थित कोणी निदेशक खुर्चीवर बसण्यासाठी इच्छुक 
नसेल तर उपस्थित सदस्य एक सदस्याला चेयरमनच्या सदस्याच्या रूपात 
निवडतील . 


जब कोरम उपस्थित नसेत तेव्हा कार्यवाही 
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जर साधारण सभा ठेवण्यासाठी ठरलेल्या वेळेनंतर अर्धा तासामध्ये कोरम 
उपस्थित नाही झाला तर शेयर धारकांच्या अधियाच वरती कार्यवाही विसर्जित 
होउ शकते आणि कोणत्याही अन्य प्रकरणमध्ये पुढच्या आठवडयामध्ये योग्य 
वेळ योग्य दिवस आणि स्थापन जागा, ज्याला निदेशक निर्धारीत करू शकतात . 
तेव्हार्यंत स्थगित होउ शकते. जर अशी स्थगित मिटींगमध्ये मिटिंग 
बोलावण्यासाठी निश्चित वेळेवरती अर्धा तासामध्ये जर कोरम उपस्थित नाही 
राहिला तर तो उपस्थित सदस्य कोरम होती आणि ते कार्य पूरवू शकतात . 
ज्याच्यासाठी मिटिंग बोलावली गेली होती. 


स्थगित मिटींग 


92. 


मिटींगच्या परवानगीने चेयरमन वेळे वेळेवरती आणि एक जागेवरून दूस - या 
जागेवर मिटिंग स्थगित करू शकतात . परंतु असे व्यापार जे स्थगित मिटिंग 
मध्ये होउ शकतो, यांना सोडून स्थगितमध्ये कोणताही अन्य व्यापार पूर्ण नाही 
होणार. 30 दिवसापेक्षा अधिक वेळेसाठी स्थगीत मिटिंगला सोडून स्थगित 
मिटिंगसाठी कोणतीही नोटिस देण्याची गरज नाही होणार. 
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जिथे मतदानाची मागणी नाही झाली, तिथे प्रस्ताव पारित करण्याचा काय प्रमाण 

होईल. 


93. इथे पुढील प्रमाणे दाखविल्याप्रमाणे अशा प्रकारे मागणी केली गेली ( हाथ 

दाखवल्याने परिणाम घोषित व्हायला आणि त्याच्या पूर्व) मतदान व्हायच्या वेळी 
आणि अशा प्रकारे मतदानांची मागणी सोडून कोणत्या ही साधारण सभेमध्ये मी 
मिटींगच्या मतासाठी मांडलेले प्रस्तावावरती निर्णय हाथ दाखवून होईल . 
चेअरम द्वारा घोषणा केली. हाथ दाखवून प्रस्ताव पारित केले आहे आणि 
कंपनीची कार्यवाही पंस्तिकामध्ये मी यांची एट्री वास्तविकता या अशा 
प्रस्तावाच्या विरूदे निर्णयक परिणाम हाईल . 


मतदानाची मागणी 


94. ( ए ) परिणामाची घोषणा नाहीतर हाथा दाखवून कोणत्याही प्रस्तावाचा 

मतदानावरती किंवा त्याच्या आधी मिटींग किंवा चेअरमनद्वारा आपल्या स्वताच्या 
प्रस्तावावरती मत देण्याचा आदेशाचे पालन केले जाउ शकते आणि असे आदेश 
कोणत्याही कंपनीमध्ये शेयर होल्डिंग ठेवणारे सदस्य किंवा व्यक्तिगत रूपाने 
उपस्थित सदस्यों किंवा प्रॉक्सीद्वारा त्याच्याकडून केलेली मागणीवरती 
त्याचेद्वारा असे आदेशाचे पालन केले जाईल. 


ज्या प्रस्तावावरती मत दयायाचा अधिकार मिळतो तर त्यासाठी प्रस्तावा संबंधात 


कुलमत क्षमता एक - दहावा हिस्सा कमी झाले नाही पाहिजे किंवा 


ii ) ज्यावरती फेडलेली रकम कुलरकम पन्नास हजार रूपयापेक्षा कमी नाही होणार. 


( बी ) 


असे लोक ज्यांनी मतदानाची मागणी केली आहे.द्वारा कोणत्याही वेळी 
मतदानाची मागणी परत घेतली जाउ शकते . जी पण मागणी करतेवेळी 
घेतले जाईल जी मांगणी करते वेळी 48 तासापेक्षा जास्त आहे . ज्याच्या 
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विषयी चेयरमन निर्देश देउ शकतो सदस्याना आपल्या मताचा वेगळयाप्रकारे 
उपयोग करण्याचा अधिकार. 


वेगळया प्रकारे मतदानाचा उपयोग करण्यासाठी सदस्यों का अधिकार 
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कंपनीची मिटींगमध्ये घेतलेल्या मतांवरती एक सदस्य नाहीतर आपले प्रॉक्सी 
किंवा त्याच्याकडून मत देण्याचा अधिकार ठेवणारे कोणी अन्य व्यक्ती , जी पण 
परिस्थिती असो त्यांना एकापेक्षा हि अधिक मत देण्याचा अधिकार आहे . परंतु 
हे आवश्यक नाही की अगर त्याने मत दिले तर आपल्या सगळ्या मतांचा एका 
प्रकारे उपयोग कराल. 


म्तदानावर मतपत्र निरीक्षक 


97. (ए ) जिथे मत घेतला जाणार आहे . तिथे मिटींगचे चेयरमन मतदानात दिलेल्या 

मतदानांची पडताळणी करायला आणि त्याची रिपोर्ट देण्यासाठी दोन मतपत्र 
निरीक्षणाची नियुक्ती करेल . 


( बी ) चेयरमनच्या जवळ मतदानाचा परिणाम घोषित झाल्याने आधि कोणत्याही वेळी 

मतपत्र निरिक्षकाच्या रूपाने रिकामा पद भरण्याचा अधिकार राहिल. 


( सी ) या अनुच्छेदानुसार नियुक्त दोन मतपत्र निरीक्षकांमध्ये एक नेहमीच सदस्य 

राहिल . (कंपनीचा अधिकारी व कर्मचारी नाही ) आणि मिटींगमध्ये उपस्थित 
राहिल बिनाअट कि असे सदस्य उपलब्ध होइल आणि नियूक्ती होणारा इच्छुक 
असेल. 


म्तदान घेणे व आणि त्यांच्या परिणामाचा प्रकार 


98. (ए ) कायदा प्रावधानांच्या अधिन मिटींगच्या चयरमनला त्या प्रकारे नियंखत्रि 

करण्याचा अधिकारह राहिल ज्यामध्ये मतदान केले जाइल . 
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( बी ) 


मतदानाचा परिनाम त्या प्रस्तावावरती मिटीगचे निर्णय मानले जातील. 
ज्यावरती मतदान घेतले गेले आहे. मतांमध्ये समानताचे प्रकरणमध्ये 
कोणत्याही प्रकारचा निर्धारण होईल. 


जर मतांमध्ये समानता होईल तर प्रस्ताव कसे तय केले जाईल 
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मतांमध्ये समानता व्हायला पाहिजे जर हाथ दाखवून किंवा मतदानद्वार , च्या 
वेळी त्या मिटीगचे चेयरमन जिथे हाथ दाखवून गेला आहे . किंवा ज्यामध्ये 
मतदानाची मागणी केली आहे. याला आपल्या स्वताच्या मताने किंवा 
मतासारखे ज्याचा ते सदस्याच्या रूपात पात्र होउ शकतो या अतिरिक्त मत 


दयायचा अधिकार राहील. 


मतदानाची मागणीने बाकी व्यापार पूर्ण करण्यास थांबवणार नाही. 


100. मतदानाच्या मागणीतून तो प्रश्न ज्यावरती मतदानाची मागणी केली आहे . 

यांना सोडून कोणत्याही अन्य व्यापारास पूर्ण करण्यासाठी मिटिंग चालू 
ठेवण्यावर रोक नाही लागणार. 


साधारण सभेची मिनिट्स 


101. कंपनी साधारण सभेची सगळी कार्यवाहीचे मिनिटांची या उद्देशाने ठेवलेल्या 

बुक्स मध्ये प्रवेश करेल . प्रत्येक मिनीटाचे त्यामध्ये झालेली कार्यवाहीची योग्य 
किंवा योग्य संक्षिप्त विवरण ठेवने . कोणत्याही मिटींगच्या मिनिट्स मध्ये दर्ज 
होईल. अशी कोणतीही मिटींग अन्य मिटिंगचे चेयरमेनद्वारा हस्ताक्षर 
करण्याच्या उद्देशाने ज्यामध्ये कार्यवाही झाली आहे किंवा अशा चेयरमनची म 
त्यु झाली किंवा त्याची असमर्थताच्या परिस्थितीमध्ये बोर्ड द्वारा या उद्देशासाठी 
यथोचित अधिकृत निदेशक कार्यवाहीचा प्रमाण होईल . 
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मिनट्स बुकचे निरीक्षण 


102. बुक्स ज्यामध्ये कंपनी साधारण सभेच्या कार्यवाहीची मिनट्स रजिस्टर आहे . 

त्यांना कंपनीचे रजिस्टर ऑफिसमध्ये ठेवले जाईल . आणि त्याच्या सर्व कार्य 
दिवशी सकाळी 11 वाजल्या पासून ते 2 वाजेपर्यंत मध्येच बगैर चार्जचा 
कोणीही सदस्याद्वारा निरीक्षण केले जाईल . 


मिनीटांची प्रत 


103. कोणत्याही सदस्याला असे चार्ज कायदयाद्वारा निर्धारित केले जाउ शकते.वरती 

उल्लेखानुसार केलेल्या मिनिटाची प्रत कंपनीला त्याच्या द्वारा त्यासाठी केले 
गेलेले अनुरोधाचे सात दिवासाच्या आतमध्ये त्याला प्राप्त करण्याचा अधिकार 
राहील. 


सदस्यांची मते 


104. (ए) कंपनीच्या प्रत्येक सदस्याला हात दाखवून मत देण्याचा अधिकार आहे . 


सदस्यांचा मत 


104. ( ए) कंपनीच्या प्रत्येक सदस्यांना हाथ दाखवून मत दयायचा अधिकार आहे 

आणि व्यक्तीगत रूप उपस्थित होने किंवा अटार्नी द्वारा किंवा प्रॉक्सीचा एक 
मत होईल. 


( बी ) मतदानावरती कंपनीचा प्रत्येक सदस्य जो वैयक्तिक आहे . त्याला व्यक्तिगत 

रूपाने किंवा अटार्नोद्वारा किंवा प्रॉक्सी द्वारा किंवा कार्पोरेशन झाल्यावरती 
प्रतिनिधी किंवा प्रॉक्सीद्वारा त्यांची उपस्थिती होती. आणि त्यांना कंपनीची 
चुकता पुंजी मध्ये त्यांचे शेयर मध्ये अनुपात मध्ये मत देण्याचा अधिकार 
राहील . 
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कार्पोरेशनद्वारा मतदान 


105. कोणीही सदस्य जो कार्पोरेशन आहे. तो कायदयाच्या कलम 187 च्या 

प्रावधानानुसार असे कार्पोरेशनच्या निर्देशाने किंवा अन्य गवर्निग बाँडीचे 
प्रस्तावाद्वारा यथोचित अधिकृत प्रतिनिधी च्या मार्फत उपस्थित राहून कंपनीचे 
सदस्यांच्या सारखे हात दाखवून मत देउ शकतो. मिटींगच्या अशा प्रस्तावाची 
प्रस्तुतीवरती अशा कार्पोशनच्या एका निदेशकाचा किंवा गवर्निग बॉडीच्या एका 
सदस्याचा यथोचित हस्ताक्षर होईल आणि प्रस्तावाची सत्य प्रत सारखी 
त्याच्याद्वारा प्रमाणित केले गेले असेल सआणि मिटींग मध्ये प्रस्तुत केल्याने 
कंपनीद्वारा त्याची नियुक्तिची वैधताचे प्रमाणावरती त्याचा स्विकार केला जाईल . 


कॉल चुकता करे पर्यंत कोणत्याही सदस्यानां मत देण्याचा अधिकार नाही. 


106. कायदयाचे प्रवधानाच्या अधिन कोणत्याही सदस्यांना साधारण सभा मध्ये 

उपस्थित राहून नाहीतर व्यक्तिगत रूपाने किंवा प्राक्सी द्वारा किंवा अचर्नी द्वारा 
किंवा त्याच्या नावावरती रजिस्टर्ड शेयरच्या संबंधामध्ये प्रॉक्सी किंवा अचर्नी 
रूपाने जेणेकरून असे सदस्यांच्या कोणत्याही शेयरसाठी एक महिना वेळेपासून 
कॉल किंवा अन्य रकम बकाया आणि कंपनीला देयक राहील , मत देण्याचा 
अधिकार नसेल. 


प्रॉक्सीचा पत्रता 


107 (ए) कंपनीच्या कोणत्याही सदस्यांना कंपनीची मिटींगमध्ये उपस्थित होण्याचा 

आणि मत देण्याचा अधिकार आहे आणि आपल्या प्रॉक्सीच्या रूपातध्ये अन्य 
व्यक्ति (सदस्य असेल किंवा नसेल) त्यांच्याकडून ते उपस्थित राहून 
मतदेण्यासाठी नियुक्त करण्याचा अधिकार राहील . परंतु अशा प्रकारे नियुक्त 
प्रॉक्सीला मिटींगमध्ये बोलण्याचा कोणताही अधिकार राहणार नाही. 
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( बी ) केपनीची मिटींग बोलाणारी नोटीसमध्ये स्पष्ट रूपात उल्लेख होणार की 

सदस्यांना उपस्थि राहणे आणि मत देण्याचा आधिकार आहे अन्यथा 
त्यांच्याकडून उपस्थित राहून मत देण्याकरीता प्रॉक्सी नियुक्त करण्याचा 
अधिकार पण राहील आणि तो प्रॉक्सीचा सदस्य असणे गरजेचे नाही. 


प्रॉक्सी किंवा अचनी द्वारे मत दिले जाउ शकते. 


108. अगर व्यक्तिगत रूपाने किंवा अचर्नी द्वारा प्राक्सी द्वारा कार्पोरेशनच्या प्रकरणात 

उपरोक्ताच्या अनुसार यथोचित अधिकृत प्रतिनिधी द्वारापण मत दिले जाउ 
शकते. 


प्राक्सीच्या प्रपत्राचा निष्पादन 


109. प्रॉक्सी नियुक्त करणारा प्रपत्र नियुक्तिकर्ता किंवा अचर्नीच्या हाताने लिहिलेला 

असेल किंवा अशी नियुक्तिकर्ता एक कंपनी किंवा कार्पोरेशन आहे तर त्याचे 
कॉमन सील च्या तहत किंवा अशा कंपनी द्वारा यथोचित अधिकृत व्यक्तिच्या 
हाताने किंवा कार्पोरेशन होण्यावर त्यांच्या कडून त्यांच्या अर्चनी जी 
नियुक्तिकर्ता होणार असेल त्यांच्या हाताने . 


नियुक्ति एंव निरीक्षणाचा प्रपत्र जमा करने 


110(i) कोणत्याही व्यक्तिचा प्राक्सीच्या रूपाने कार्य नाही करणार जोपर्यंत त्याची 

नियुक्तीचा प्रपत्र अन्य पॉवर ऑफ आटोर्नी किंवा अन्य औथोरिटी जर कोणी 
आहे ज्यामध्ये हस्ताक्षर आहे, व त्या पॉवर ऑफ आटोर्नीची नोटरी झाली . 
प्रमाणित प्रति मिटिंग ठेवण्याच्या वेळी अगोदर कमीत कमी 
48 तास आधी जमा नाही होत ज्यामध्ये मत देण्यासाठी प्राक्सीच्या प्रपत्रामध्ये 
व्यक्तिची नावे प्रस्तावित आहे . प्राक्सी ची नियुक्त करणारे प्रपत्रमध्ये चूक 
झाल्याने त्याला वैध नाही मानले जात . कोणत्याही अचर्नीला जेव्हापर्यंत मत 
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देण्याचे पात्र नाही मानले जाणार जो पर्यंत अची किंवा अन्य प्रपत्र किंवा 


त्याची नोटरी केलेली प्रमाणित प्रति किंवा मिटींगच्या आधी कमीत कमी 48 
तास आधी कोणत्याही वेळी कंपनीच्या रेकॉडमध्ये दर्ज नाही होत . ज्यामध्ये 
अचर्नीद्वारा मत देण्याचा प्रस्ताव आहे किंवा उपरोक्त मिटिंगच्या कमीत कमी 48 
तास आधि ऑफीसमध्ये जमा नाही केला जात. 


(ii ) 


कंपनीचे रेकॉर्डमध्ये पॉवर ऑफ अटोनी किंवा अन्य अधिकारी कंपनीचे रेकॉर्ड 
मध्ये रजिस्टर्ड झाली असतानाही कमीत कमी 7 दिवसाच्या आधी लिहून नोटीस 
देउन त्याची मुल पॉवर ऑफ अटोर्नी प्रस्तुत करण्याची मागणी करू शकतात . 
आणि मिटीगसाठी निश्चित वेळेआधि कमीत कमी 48 तास आधि तीला प्रस्तुत 
न केल्याने अचर्नीला अशी मिटींगमध्ये वोट देण्याचा अधिकार नाही राहणार जो 
पर्यंत निदेशक आपल्या पूर्ण विवेकाधीन असे करण्यासाठी परवानगी नाही 
देणार तो पर्यंत . 


(iii ) 


प्रत्येक सदस्यानां कंपनीची मिटींग मध्ये किंवा त्यामध्ये मांडले जाणारे 
प्रस्तावावरती मत देण्याचा अधिकार आहे आणि मिटींग सुरू होण्यासाठी 
निश्चित वेळेच्या अधी 24 तास सुरू होण्याची अवधिच्या वेळी आणि निर्णया 
सोबत मिटीग समाप्त होईपर्यंत कंपनीचे कामकाजाच्या वेळी कोणत्याही वेळी 
प्राक्सीचा निरीक्षण करण्याचा अधिकार होईल अथवा यासाठी कंपनीला अशा 
प्रकार निरीक्षण करण्याच्या हेतूने कमीत कमी तीन दिवसांची नोटीस दीली 
पाहीजे . 


प्रपत्राची कस्टडी 


111. जर नियुक्तीचा कोणताही असा प्रपत्र कंपनीच्या मिटींग मध्ये मतदानासाठी एक 

प्रॉक्सी किंवा विक्पची नियुक्तिच्या उद्देशाला पूर्ण करतो . तर त्याला कंपनीची 
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कस्टडीमध्ये स्थायि रूपाने किंवा अशा वेळी, ज्याचा निर्धारण निर्दशक करू 
शकतो जेव्हा पर्यंत ठेवण्यात येईल आणि अन्य विषयाचा स्विकार केले जाते 
तर मूलच्यसोबत जांच करून त्यांची प्रति कंपनीच्या कस्टडी मध्ये ठेवण्यासाठी 
कंपनीला पाठविली जाईल . 


प्रपत्रद्वारा चयनीत प्रॉक्सी 


112. प्रॉक्सीचा प्रत्येक प्रपत्र जर तो विशेष मिटींगसाठी असो किंवा अन्य , 

नियुक्तकर्ताच्या हाताने लिहिलेला असेल किंवा असे नियुक्तकर्ता एक कार्पोरेशन 
आहे तर त्याचे कॉमन सील किंव एक अधिकारी किंवा त्याच्याद्वारा यथोचित 
अधिकृत अटोर्नीच्या हाताने लिहिलेले असेल आणि त्याला कायदयाने शिडयूल 
1X मध्ये दाखिविलेले प्रारूप मध्ये परिस्थितीच्या अनुसार स्वीकार केले 
जोईल. 


सदस्य, आदिची मृत झाल्यानेही प्रॉक्सीद्वारा दिलेला मत वैध होईल . 


113 मूल व्यक्तिची पूर्ण मृत्यू किंवा कोणत्या अचर्नी ज्याकरित अशा शेयरो को 

ट्रासफर करण्यासाठी अशा प्राक्सीवरती हस्ताक्षर केले होते . ज्यांच्या संबंधात 
मत दिला जाणर आहे . याचा प्रतिसंहरण झाल्यानेही प्राक्सीच्या प्रपत्राची 
आटीच्यानुसार दिला जाणारा मतबैध होणार. बशर्ते केलेली मिटींगच्या आधि 
ऑफिसमध्ये मृत्यु प्रतिसंहरण या ट्रांसफरच्या लिहीलेल्य सुचना प्राप्त नसेल 
झालेली. 


मतांसाठी आपत्तीचा समय 


114 - मिटींग किंवा मतदान ज्यामध्ये असा मत दिला ज्याला सोडून कोणत्याही 

मताची वैधताच्या विषयी कोणतीही आपत्ति नाही केलील जाणार आणि अशी 
मिटींगच्या किंवा मतदान दिला असेल त्याला अमान्य नाही होणार अन्यथा अशी 
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मिटींग किंवा मतदान जे पण, हयांचे सर्व उद्देशासाठी वैध मानले जाईल 
कोणत्याही मिटींगचा चेयरमेन कोणत्याही मत वैधता चा . 


जर्ज होणर 


115. कोणत्याही मिटींगचा चेअरमेन अशा मिटींग मध्ये दिले जाणारे मताना एकमात्र 

जज होईल. मत घेण्यासाठी उपस्थित चेयरमन असे मतदानामध्ये दिले गेलेले 
मतांची वैधताचा एकमात्र जज होईल . 


निदेशक 


निदेशकांची संख्या 


116 


कंपनीच्या सदस्यांची साधारण सभेमध्ये नाहीतर निर्धारित करण्यासाठी सोडून 
निदेशकांची संख्या डिबेंचर निदेशक ( जर कोणी असेल) आणि प्रबंध निदेशक 
सहित तीन पासून कमी आणि बारा पेक्षा जास्त नाही होणार आणि केंद्र 
सरकारची मंजूरीची निदेशकांची संख्या 12 पेक्षा अधिक केली जाते. 


117 


इथे पुढे दिलेल्या व्यक्तिनां नाव कंपनीचे प्रथम निदेशक आहेत . 


श्री . रजनीकांत पटेल 


( 1 ) 

( 2 ) 


श्री . अशोक राउत 


( 3 ) 


श्री . अतुल तिरोडकर 


118 (ए ) कंपनीचे डिबेंचर निर्गम किंवा कंपनीला लोन अग्रीमला शामिल करनारा 

लोन करार किंवा कोणताही ट्रस्ट डीड मध्ये यामध्ये दिलेली अशी अवधी जी 
जेव्हा पण डिबेंचर किंवा त्यामध्ये कोणताही बकाया कर्जाचा भुगतान नाही 
झाले तर वेळेच्या अधि नाही होणार 7 डिबेंचर धारक / कर्जदारासाठी आणि 
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त्याच्या कडून ( या प्रस्तुतिमध्ये डिबेंचर निदेशकाच्या रूपामध्ये बघा ) की 
नियुक्तीची व्यवस्था होउ शकते आणि असे डिबेंचर निदेशकाचे त्यागपत्र 
देण्याचे, मृत्यु होणारे निष्कासन किंवा अन्यथा पदापासून लांब आणि पद रिक्त 
झाल्याने खाली पदावरती डिबेंचर निदेशक रोटेशन द्वारा सेवानिवृत्त नाही 
होणार. 


प्रबंध निदेशक 


119 ( i ) 

कायदयाने प्रवधानाचे अधिन बोर्ड अधी अवधी जी एकावेळी पाच वर्ष 
अधिक नाही होणार , च्यासाठी आणि असे नियम आणि अटी ज्याला ते योग्य 
मानू शकतात . ते अधीन वेळेवेळेवरती त्याच्या शरीराचे किंवा अधिक सदस्य 
( या प्रबंध निदेशक किंवा प्रबंध निदेशकांचे रूपाने नियुक्त किंवा परत नियुक्त 
करू शकतात .) 


( ii ) 


कायदयाचे प्रावधानाच्या अधिन तेव्हा पर्यंत ते पदावरती राहतात जो पर्यंत 
कलम 131 च्या तहत रोटेशन द्वारा सेवानिवृत्त होण्याच्या अधिन नाही होणार 
परंतु कंपनीचे अन्य निदेशक सेवानिवृत्त होण्याचे अधिन नाही होणार , परंतू 
कंपनीचे अन्य निदेशकांसारखे त्यागपत्र अन्य निष्कासनाच्या समान 
प्रावधानासारखे त्यागपत्र आणि निष्कासनाचे समान प्रावधानाचे अधिन होणार 
आणि कोणत्याही कारणाणे आणि तात्काल त्याला निदेशकाचा पद सोडावे 
लागेल. 


( iii ) 


कायदयाचे प्रावधानांचे अधिन निदेशक वेळे वेळेवरती आतासाठी प्रबंध 
निदेशकाना असे अधिकार देउ शकतात . त्याच्या द्वारे असे पॉवरचा उपयोग 
असे नियम आणि अटी असे प्रतिबंधनाच्या सोबत केले जाईल ज्याला मी अगर 
सामूहीक रूपाने किंवा त्याचे पॉवरचे अपवर्जन आणि वेळे वेळे वरती असे 
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कोणते किंवा सर्व पॉवरना रद्द करणे, परत घेणे किंवा बदलणे किंवा 


परिवर्तनाच्या सोबत बरोबर समजु शकतात . 


वैकल्पिक निदेशक 


120 (i) कायदयाचे कलम 113 च्या अधिन निदेशक निदेशक मंडल एक निदेशक 

( पहिल्यापासून इथे मूळ निदेशक बोलले जाईल.) यांच्या अनुपस्थितीच्या वेळी 
अशी अवधी जो सामान्य रूपाने बोर्डची मिटींग आयोजित करण्याच्या वेळी 
तीन महिन्यापेक्षा कमी नाही झाली पाहीजे . त्यासाठी कार्य साठी त्याची 
मतांवरती अन्यथा वैकल्पिक निदेशकाच केली जाईल . 


(iii ) 


कलम ( ए) च्या तहत नियुक्त निदेशकासाठी मान्य वेळेच्या अधिक वेळीची 
अवधि वर या पदावरती टिकू नाही शकतनार . आणि अश्या वेळी साधारण 
कारण पर बोंडाची मिटींग होते मी जा मूल निदेशक ज्यामध्ये स्थानावरती 
नियुक्ति झाली आहे . परत येतो तर त्याला पद सोडावे लागेल. 


(iii ) 


वरती दिलेल्या वेळे आधी जर मूल निदेशकाचे कार्यालयाच्या वेळी निर्धारित 
होतो. तर अन्य नियुक्ती मध्ये चूक झाल्यावर रिटायर होणारे निदेशकांना 
ओटोमेटिक नियुक्तिना संबंधित कोणताही प्रावधान मूल वरती लागू होईल की 
नाही वैकल्पिक निदेशकावरती. 


निदेशांची पात्रता 


121 (i) कोणत्याही निदेशकाची कंपनीला कोणताही शेयरला पात्रता ठेवण्याची गरज 

नाही होणार. 
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निदेशकाचे परिश्रमिक 


122 (i) प्रबंध निदेशक सहित निदेशकांना देय परिरमिक कायदा परंतू 

प्रस्तुतियांना लागू प्रावधानाचे अधीन हाईल तथा उनके आणि कंपनीच्या मध्ये 
कोणत्याही कांट्रक्टना वेळेवेळेवरती साधारण सभा मध्ये कंपनीद्वारा निश्चित 
केले जाणारे आणि ते निश्चित वेतन आणि / किंवा अनुलाभ किंवा कंपनीच्या 
लाभावरती कमीशन किंवा अशा लामामध्ये भागीदारी किंवा कोणत्याही सगळया 
माध्यमांमध्ये पारिश्रमिक दिले जाउ शकते कारण की कायदयाद्वारे स्पष्ट 
स्वरूपामध्ये निषेध नाही आहे . 


मिटींगमध्ये भाग घेण्यासाठी निदेशकांना सेटिंग फीस 


(i) कायदयानुसार अधिकतम निर्धारित केलेल्या अधीन एक निदेशक बोर्ड किंवा 

त्याची समितीची प्रत्येक मिटींगमध्ये उपस्थित राहण्यासाठी फीच्या माध्यमातून 
पारिश्रमिक प्राप्त करू शकतात. 


निदेशक अशा जागेच्या वास्तविक निवासी नाही आहेत जिथे मिटींग आयोजित होते 


ज्याचे अतिरिक्त क्षतिपूर्ति प्राप्त करू शकतात. 


123. निदेशक मंडळ कोणत्याही अशा निदेशक जे जिथे बोर्डची मिटींग आयोजीत 

झाली आहे. तिथला वास्तविक निवासी नाही आहे. आणि तो मिटींग मध्ये 
भाग घेण्यासाठी कंपनीच्या अनुरोध वरती त्याचे व्यापारासाठी उपस्थित 
होण्याच्या हेतूने अशा जागेवरती येणार अशा रक्कमेची अनुमति देउ शकतात. 
आणि अदा करू शकतात जेणेकरून ते यात्रा, होटेल तसेच अन्य खर्चानसाठी 
योग्य क्षतिपूर्ती मानू शकतात आणि जर कोणत्याही निदेशकाला कंपनीच्या 
व्यापारासाठी त्यांचे निवासाचे सामान्य स्थलापासून लांब किंवा बाहेर 
जाण्यासाठी सांगीतले जाते. तर त्याला कंपनीच्या व्यापारा संदर्भात झालेल्या 
यात्रा किंवा अन्य खर्चासाठी योग्या क्षतिपूर्ती मानू शकतात आणि जर 


भाग दोन ( संकीर्ण) -१४ 
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कोणत्याही निदेशकाला कंपनीचे बिजनेससाठी त्याला निवासाचे साधारण 
स्थलापासून दूर वा बाहेर जाण्यासाठी सांगीतले जाते . तर त्याच्या कंपनीच्या 
व्यापारा संबंधात झालेल्या यात्रा किंवा अन्य खर्चाची क्षतिपूर्ती मिळवण्याचा 
अधिकार राहिल . 


अतिरिक्त सेवा देणारे निदेशकांना विशेष पाहिश्रमिक 


124 -जर कोणत्या निदेशकांना अतिरिक्त सेवा किंवा विशेष परिश्रम किंवा प्रयत्न 

करण्यासाठी बोलावले जाते तर ज्या अभिव्यक्ति मध्ये निदेशकोंद्वारा कार्य 
करण्याचे सदस्याच्या रूपाने निदेशक द्वारा कार्य करण्याचा समावेश राहील 
आणि बोर्ड कायदयाच्या प्रावधानाच्या आधिन आणि त्याच्याद्वारे निर्धारित 
केल्यानुसार नाहीतर निश्चित रक्कम किंवा अन्य प्रकाराचे असे निदेशकाची 
विशेष सेवा किंवा विशेष परिश्रम किंवा प्रयत्नांसाठी देण्याची व्यवस्था करू 


शकतात. 


अतिरिक्त निदेशक 


125 


निदेशकाच्याकडे या प्रस्तुतियांचे प्रवधानाचे अधीन कोणत्याही वेळी किंवा 
वेळोवेळी नाहीतर बोर्डवरती आकस्मिक खाली पद भरून किंवा अतिरिक्त 
निदेशकांच्या रूपाने कोणत्याही व्यक्तिला निदेशक रूपाने नियुक्त करण्याचा 
अधिकार राहील. परंतु याचे कोणत्याहा वेळी कुल सख्या वरती निश्चित 
केलेल्या अधिकतम संख्याने अधिक नसणार. परंतु याचे कोणत्याही अतिरिक्त 
निदेशक रूपाने नियुक्त निदेशक फक्त कंपनीची आगामी वार्षिक साधारण 
सभेपर्यंतच पदावरती राहील आणि तेव्हा ते परत निवडणुस पात्र होतील . 
आणि आकस्मित खाली पद भरण्यासाठी अशापध्दतीने नियुक्त निदेशक फक्त 
तेव्हा पर्यंतच या पदावरती टिकू शकतात जो पर्यंत तो निदेशक ज्याच्या 
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स्थानवरती त्याची नियुक्ति झाली आहे. खाली ना राहिल्याने हया पदावरती 
राहिले असते . 


निदेशक याव्यतिरिक्त कार्य करू शकतात . 


126 


कायदयाच्या प्रावधानाच्या आधीन वर्तमान निदेशक त्यांच्या बॉडीमध्ये 
कोणताही पद खाली नव्हता तरीही या व्यतिरिक्त कार्य करू शकतात . परंतु 
अशा पध्दतीने ही संख्या निदेशकाच्यासाठी निश्चित न्यूनतम संख्याशिवून कमी 
असेल तर, त्यामध्ये अपात स्थिती किंवा खाली पद भरणेची साधारणर सभेच्या 
समनचा समावेश होनार आणि जेव्हा संख्या न्यूयनतमच्या खाली राहत आहे 
जोपर्यंत कार्य करेल आणि कलम 145 चे प्रावधानों के तहत आवश्यक कोरम 
की अनुस्थितीच्या बावजूद व ते अश्या प्रकारे कर्य क 


निदेशकाचा परित्याग 


127 (i) कायदयाचे कलम 283 


( 2 ) च्यार प्रावधानाच्या अधिन निदेशकाचा पद 


खाली राहीली जर : 


( a ) 


त्याला सक्षम न्याधिश क्षेत्रचे कोर्ट द्वारा विक्षिप्त विभागाचा पाया मानले जाते . 


( b ) त्याला दिवालीयाचा निर्णय दीले गेल्यावरती आवेदन केले जाते . 


( c ) 


त्याला दिवालिया घेषित केले आहे , किंवा 


( d ) 


त्याना कोर्टद्वारा नैतिक चरित्रहीनताला कोणत्या अपराधासाठी दोषी ठरवले 
आहे आणि त्याच्या संबंधामध्ये त्याना सहा महिन्याकमीत कमी कारावास दिले 
गेले . 
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( e) ते ऐकटे किंवा कोणत्याही अन्यच्या तिच्या संयुक्त रूप ठेवलेले शेयरोच्या 

संबंधात या कोणतेही कॉलचा असे कॉलचे भुगतानासाठी करण्यासाठी विफल 
राहीले असेल यदयपि केंद्र सरकार द्वारा सरकारी बजट में अधिसूचना द्वारा 
अशी विफलताचे कारण झालेली अपात्रता समाप्त केली जाउ शकते. 


(1) ते निदेशश्क मंडळापासून अनुपस्थिताचा अवकाशात घेतल्याप्रमाणे लगातार तीन 

महिन्यापर्यंत जे पण जास्त 


असेल, निदेशकांची मिटींग मध्ये उपस्थित राहण्यासाठी विफल राहिले असेल ; किंवा 


%3 


( g ) त्यानी कायदा कलम 295 च्या उल्लघन करताना ( आवश्य स्वता किंवा कोणत्या 

व्यक्ति द्वारा आपल्या फायदा किंवा लाभासाठी ) किंवा कोणत्याही फर्म ज्यामध्ये 
ते खरीददार आहेत किंवा कोणत्या प्राइवेट कंपनी ज्यामध्ये ते निदेशक आहेत . 
कंपनीतून कर्जाची गॅरेटी किंवा जमानत दिली आहे . 


( h ) ते कायदयाचे कलम 299 च्या तहत कोर्टचे आदेश अपात्र झाले आहे. 


(i) ते कायदयाचे कलम 203 च्या तहत कोर्टचे आदेश अपात्र झाले आहेत . 


(i) 


त्यांचा कार्यकाला पूर्ण होण्याआधी त्याला कलम 284 चा अनुपालन करताना 
कंपनीचे एक सामान्य प्रस्ताव द्वारा निष्कासित केले गेले आहे किंवा 


: 


(1) ते त्यांच्या संबंधीत किंवा भागीदार कोणत्या फर्म ज्यामध्ये ते किंवा त्यांचा संबंधी 

किंवा भागीदार कोणतेही फर्म ज्यामध्ये ते किंवा त्यांचा संबंधी किंवा भागीदार 
किंवा कोणता प्राईवेट कंपनी ज्यामध्ये ते निदेशक होते. सदस्य आहे किंवा 
कंपनी किंवा त्याची सहायक कंपनीमध्ये कोणते लाभचे पदावरती आहेत तर 
हया कायदयाचे कलम 314 च्या विरूध्द आहे ; किंवा 
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( m ) आपली होल्डिंगच्या आधारावरती निदेशक नियुक्त होणारा व्यक्ति कंपनीच्या 

कोणत्याही पद किंवा अन्य रोजगार मध्ये आहे त्याला कंपनीमध्ये असा पद 
किंवा रोजगार सोडावे लागेल . 


( 2 ) 


उप कायदा (एल ) च्य अनुच्छेद ( सी ), ( डी) आणि ( आई) मध्ये काही उल्लेख 
असल्यानेही त्या अनुच्छेदामध्ये दाखविलेली अपात्रता लागू नाही होणार . 


( a) निर्णया किंवा देडादेश किंवा आदेशची तिथी पासून 35 दिवसा पर्यंत 


( b ) जेथे निर्णय , दंडादेश किंवा आदेशचे फलस्वरूप निर्णय दिले गेले आहे. या 

विरूध्द उक्त 35 दिवसाच्या आत कोणताही अपील किंवा याचिका खारिज 
होण्याची तिथि पासून सात दिवस समाप्त होईपर्यंत किंवा ; 


.. 


( c ) जिथे निर्णय , दंडादेश किंवा आदेशाच्या संबंधात उक्त सात दिवसाच्या आत 

कोणी अन्य अपीज किंवा याचिका दायर करण्यासाठी वसीयत दिली आहे आणि 
जर अपात्रता हटवण्यासाठी अपील किंवा याचिका दायर करण्याची अनुमति 
दीली आहे तर अशी अन्य अपील किंवा याचिकावरती निर्णय होई पर्यंत . 


हिताची घोषणा 


128 ( a) कंपनीचा प्रत्येक निदेशक जो कोणत्याही पध्दतीने किंवा प्रत्यक्ष किंवा 

अप्रत्यक्ष रूपाने जोडलेले आहे किंवा कंपनीद्वारा किंवा कंपनीकडून होणारे 
कांट्रेक्ट किंवा करार करण्याचा इच्छुक आहे. त्याला निदेशक मंडळाची 
मिटींगमध्ये संबंध किंवा हिताचे प्रकाराची घोषणा करावी लागेल. 
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महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग दोन - संकीर्ण सूचना व जाहिराती, 
गुरुवार ते बुधवार , नोव्हेंबर २७-डिसेंबर ३, २०१४ / अग्र. ६-१२, शके १९ ३६ 


( b ) (i) प्रस्तावित कांट्रेक्ट किंवा करार ज्यामध्ये अनुच्छेद ( a) च्या तहत 

निदेशकाद्वारे घोषणा करण्याची गरज आहे. बोर्डची एई मिटींग मध्ये अस 
केले जाणार जिथे की कांट्रेक्ट किंवा कराराचे प्रश्नावरती सर्वप्रथम विचार केले 
जाणार आहे जर निदेशक त्या मिटिंगची तिथी वरती प्रस्तावित कांट्रेक्ट किंवा 
करार करण्यासाठी संबंध या हितबध्द नाहीतर त्याची संबंध्द किंवा हितबध्द 
होण्यानंतर बोर्डची प्रथम मिटींग मध्ये असे केले जाईल. 


( ii ) 


कोणत्याही अन्य कांट्रक्ट किंवा कराराच्या प्रकारणामध्ये निदेशकाचे कांट्रक्ट 
किंवा कराराचे संबंध्द किंवा हितबध्द झाल्यानंतर बोर्डची पहीली मिटींगमध्ये 
अपेक्षित घोषणा केली जाईलह 


( c)(i) अनुच्छेद ( a) आणि ( b ) च्या उद्देशासाठी निदेशक मंडळाला या विशयी 

बॉडी कार्पोरेट चा निदेशक किंवा सदस्य आहे किंव एक विशेष फर्मचा सदस्य 
आहे आणि कोणी कांट्रेक्ट किंवा करार करण्यासाठी संबंध किंवा हित आहे 
त्याची साधारण नोटीस देण्यात येईल आणि नोटिसच्या तारखेनंतर त्या 
बॉडीकार्पोरेटर किंवा फर्मच्या सोबत कांट्रेक्ट किंवा करार केले जाउ शकतात . 
ज्याला या प्रकारे केलेले कोणतेही कांट्रेक्ट किंवा करारा संबंधी किंवा हितच्या 
पर्याप्त घोषणा मानले जातील. 


( ii ) अशी कोणतीही साधारण नोटिस त्या वित्त वर्ष ज्यामध्ये ती दिली गेली होती. 

या समाप्तीवरती समाप्त होईल . परंत वित्त वर्षची अंतीम महिना ज्याला वित्त 
वर्षाची अंतिम महिने ज्यामध्ये ते अन्यथा समाप्त होईल. याना नवीन नोटीस 
देउन एकाच वेळी एक वित्त वर्षाची अन्य अवधिसाठी त्याला रिन्यू केले जाणार 
आहे. 
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( iii ) बोर्डची मिटींग मध्ये नोटिस दीलेगेलेली किंवा संबंधिता निरदेशकद्वारा हे 

सुनिश्चित करण्याची त्याला देण्याचे नंतर बोर्डची प्रथम मिटींग मध्ये त्याला 
प्रस्तूत केले आहे . योग्य पाय उचलल्याने सोडून अशी कोणतीही साधारण 
नोटिस आणि त्याची कोणती रिन्यूवल प्रभावी नाही होत. 


( b ) कंपनीचे निदेशकांना कंपनीच्या सोबत कोणताही कांटेक्ट किंवा करारामध्ये 

कोणताही संबंध व हित ठेवल्याने थांबविनारे कायदयाचे कोणतेही नियम लागू 
करण्याने थांबविण्यासाठी या अनुच्छेद काहीही लागू नाही होणार . 


( e) एक कंपनी आणि कोणतीही अन्य कंपनीचे कोणतेही निदेशक किवा त्याच्यातील 

दोन किंवा अधिक अन्य कंपनीची चुकता शेयर पुंजी मध्ये दोन प्रतिशत अधिक 
हिस्सा आहे कि नाही , व मध्ये होणारे कोणतेही कांटेक्ट किंवा करार किंवा 
होनारा कांटेक्ट किंवा कराराचे संबंध मध्ये या इनुच्छेदचा कोणताही लागू नाही 
होणार हित राखनारे निदेशक बोर्डची कार्यवाही मध्ये हिस्सा किंवा मत नाही 
देणार . 


129-( 1 ) कंपनी किंवा असा कोणी पण निदेशक अगर तो कोणत्याही प्रकारे प्रत्यक्ष 

किंवा अपत्यक्ष रूपाने कोणताही कांटेक्ट करारासंबंधी किंवा हितबध्द आहे तो 
तर निदेशकाच्या रूपाने कंपनी द्वारा किंवा कंपनीच्या कडून झालेले किंवा 
होणारे कोणते कांटेक्ट किंवा कराराची चर्चामध्ये कोणता हिस्सा नाही घेणार 
किंवा त्यावरती मत नाही देणार आणि कोणतीही अशी चर्चा किंवा मताच्या 
वेळी कोरमच्या उद्देश्यासाठी त्याची उपस्थितीची गणना नाही केली जाणार 
आणि जर त्यानी मत दीले तरी त्याचे मत अमान्य होईल. अनुच्छेद लागू नाही 
होणार . 
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( 2 ) 


हे अनुच्छेद निम्नलिखितच्या साठी लागू नाही होणार 


( a) कोणत्याही नुकसाना समक्ष क्षतिपूर्तीचा कांटेक्ट निदेशक किंवा त्यांचे कोणतेही 

सर्वाना कंपनीसाठी जमानतदार बनन्यासाठी किंवा होण्यासाठी कारण नुकसान 
उचलाव लागेल. 


( b ) 


कोणत्याही पब्लिक कंपनी किंवा प्रायवेट कंपनी, जी पब्लिक कंपनीची अशी 


सहायता कंपनीच्या सोबत केले गेलेले किंवा होणारा कोणताही कांटेक्ट किंवा 
करार ज्यामध्ये फक्त पूर्वोक्त निदेशकाचा हित आहे. 


(i) ते अशी कंपनीचा निदेशक आहे , परंतु त्याच्याकडे मात्र या मूल्याचे शेयर नाही 

आहेत. जे त्याचे निदेशक बनन्याचे पात्र होण्यासाठी अपेक्षित आहे , त्याला 
कंपनीद्वारा निदेशकाचे रूपाने नामांकित केले गेले आहेत. 


( ii ) 


ते अशा कंपनीचे चुकता शेयर पूंजी मध्ये 2 प्रतिशत जास्ता हिस्सा न 
ठेवनारा सदस्य आहे. 


निदेशक कंपनीद्वारा प्रमोट केलेली कंपनीचे निदेशक होउ शकतात 
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एक निदेशक कायदयाच्या प्रावधान आणि या प्रस्तुतियांचे अधिन कंपनीद्वारा 
प्रमोट केलेली कोणत्याही कंपनी किंवा ज्यामध्ये कंपनीचा विक्रेता, सदस्य किंवा 
अन्य प्रकाराचे हित असु शकतात . किंवा निदेशक बनू शकतो किंवा होउ 
शकतो. असा कोणताही निदेशक अशा कंपनीचे निदेशक किंवा सदस्यच्या 
रूपामध्ये कोणताही लाभ प्राप्त करण्यासाठी उत्तरदायि नाही होणार. 
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निदेशकांचा रोटेशन 


निदेशक रोटेशन द्वारा वार्षिक रूपामध्ये सेवानिवृत्त होतील 
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प्रथम वार्षिक साधारण सभा सोडून कंपनीची प्रत्येक वार्षिक साधारण सभा 
वर्तमान निदेशकांमध्ये एक तिहाई रोटेशन द्वारा सेवानिवृत्त रटायर होण्यासाठी 
उत्तरदायी आहे त्यांची संख्या तीन किंवा तीनच्या गुणकमध्ये नाही आहे. तेव्हा 
ते एक निहायी च्या जवळची संख्यामध्ये पदावरून सेवानिवृत्त होतील . 


कोणते निदेशक सेवानिवृत्त होतील 
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- 


प्रत्येक वाषिक साधारण सभा मध्ये रोटेशन द्वारा सेवानिवृत्त होणारे निदेशक 
ते होतील जे आपली पहिली नियुक्तिच्या पदावरून सगळ्यात जास्त वेळेपासून 
आहेत. परंतु एक दिवशी निदेशक बनले दोन व्यक्तिच्या मध्ये कोन सेवानिवृत्त 
होतील, त्यांचा निर्धारण कर्तव्य उपेक्षा आणि त्यांच्या मध्ये झालेल्या कराराच्या 
अधिन लॉटद्वारा निर्धारित केले जाईल. 


सेवानिवृत्त होणारे निदेशका पुन्हा निवडणूकीसाठी पात्र 


133- सेवानिवृत्त होणारे निदेशक पन्हा निवडणूकीसाठी पात्र होतील . 


कंपनी रिक्त पद भरतील 


वार्षिक साधारण सभा ज्यामध्ये पूर्वोक्त पध्दतीने कोणताही निदेशक सेवानिवृत्त होणार 
आहे . 

कंपनी त्या पदावरती सेवानिवृत्ती होणारे निदेशक किंवा कोणतेही 
निदेशक किंवा कोणते अन्य व्यक्तिला ठेवून पद भरू शकतात. 


निदेशक पदावरती राहतील . 
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जर सेवानिवृत्त होणारे निदेशकाचा पद अशाप्रकारे नाही भरले गेले आहेत 
आणि मिटींग मध्ये खाली पद भरले गेले नाही आहे आणि मिटींग मध्ये खाली 
पद भरण्यासाठी सुस्पष्ट प्रस्ताव पारित नाही होणार आहेत ते मिटींग समान 
वेळेत किंवा स्थानवरती पुढील आठवडयात स्थगीत राहील . किंवा जर त्या 
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दिवशी सार्वजनिक अवकाश झाले तर सामान वेळ व स्थानवरीती त्याच्या नंतर 
येणारा दिवसव जो सार्वजनिक अवकाशाचा दिवस न हो तेव्हा स्थगित राहिल 
आणि अशा प्रकारे स्थगित मिटींग मध्ये पण सेवानिवृत्त होणारा निदेशक भरले 
नाही जात आणि तेव्हा आणि मिटिंग पद भरण्यासाठी सुस्पष्ट प्रस्ताव पारित 
नाही करू शकली तर सेवानिवृत्त होणारे निदेशकाचा स्थगित मिटींग मध्ये 
पुन्हा नियुक्त केले असे मानले जाईल कारणे न देता. 


(i ) 


त्या मिटींग आणि त्याचे आधी मिटींग मध्ये असे निदेशकाची पुन्हा नियुक्तीचा 
प्रस्ताव मिटींगमध्ये ठेवलेले असेल आणि विफल झालेले असेल. 


( ii ) 


सेवानिवृत्त होणारे निदेशक ने कंपनी किंवा त्याचे निदेशक मंडलाला 
संबोधित करून लिखित नोटिसद्वारा अशा प्रकारे पुनःनियुक्तीच्या प्रति आपली 
अनिच्छा व्यक्त केलेली असेल . 


(iii) 


ते नियुक्तिसाठी पात्र किंवा अपात्र नाही आहेत. 


(iv ) 


कायदयाच्या कोणत्याही प्रावधानच्या आधारावरती त्याची नियुक्ति 
पुनःनियुक्तिसाठी एक प्रस्ताव, अगर विशेष किंवा सामान्यची गरज असो किंवा 


( v ) 


प्रकरणाचे कलम 136 ची उपधारा ( 2 ) चा प्रावधान लागू व्हावे. 


निदेशकांची नियुक्तिसाठी व्यक्तिगत रूपाने मत देले जाते . 


136 ( 1 ) कंपनीची प्रत्येक वार्षिक साधारण सभा मध्ये एक एकल प्रस्ताव द्वारा 

कंपनीचे निदेशकाच्या रूपाने दोन किंवा अधिक व्यक्तिसाठी प्रस्ताव नाही केले 
जाणार. बिनाशर्त की अशा प्रकारे प्रस्तावाला मिटींगद्वारा त्याच्या विरूध्द 
कोणताही मत दिल्याशिवाय पहिल्यांदा स्वीकार केले गेले आहे. 
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( 2 ) 


या अनुच्छेदाची उपधारा (1 ) चा उल्लंघन करनारा ठेवलेला प्रस्ताव अमान्य 
होइल आवश्य असा प्रस्ताव ठेवल गेलेला प्रस्ताव अमान्य केले जईल. आवश्य 
असा प्रस्ताव ठेवण्याच्या वेळी मिटींगद्वारा त्याच्या विरूध्द कोणताही मत 
केल्यशिवाय पहिल्या वेळेलाच स्वीकार केले गेले असेल . 


( 2 ) 


या अनुच्छेदची उपधारा (1 ) चा उल्लंघन करणारा ठेवलेला प्रस्ताव अमान्य 
केले जाईल . आवश्य असा प्रस्ताव ठेवलेला प्रस्ताव ठेवण्याच्या वेळी आपत्ती 
घेतली असेल किंवा नसेल बिनाशर्त की जिथे अशा प्रकारे ठेवलेला प्रस्ताव 
पारित झाले असेल . तिथे अन्य नियुक्तिमध्ये चूकीची स्थितीमध्ये सेवानिवृत्त 
होणारे निदेशकांची अचानक पुनःनियुक्तिचा कोणताही प्रावधानर लागू नाही 
होणार. 


( 3) या अनुच्छेदाचे उद्देशासाठी कोणत्याही व्यक्तिची मंजूरीसाठी या नियुक्तिस हतु 

कोणत्याही व्यक्तिला नामित करण्यासाठी ठेवलेल्या प्रस्तावास त्याची नियुक्तिचा 
प्रस्ताव मानले जाईल . सेवानिवृत्त होणारे निदेशकांचे अतिरिक्त अन्य व्यक्तिना 
निदेशक पदासाठी उभे राहण्याचे अधिकार. 


निदेशकांसाठी यचनित होणारे व्यक्तिना अधिकार ज्यामध्ये सेवामुक्त निदेशक सहभागी 

नाही आहेत. 


137 ( 1 ) कोणी व्यक्ति , जो सेवानिवृत्त होणारा निदेशक नाही आहे. कोणत्याही 

साधारण सभेमध्ये निदेशक पदाला निवडणूकीसाठी पात्र नाही राहणार , बशर्ते 
कि तो या त्याचा नाव प्रतावित करणारा कोणी अन्य सदस्य मिटींगला कमीत 
कमी 14 स्पष्ट दिवसांपूर्वी 500 रू . ची डिपोजिटच्या सोबत निदेशक पदासाठी 
आपली उम्मेदारीचा उल्लेख करताना किंवा त्या पदाचे उमेदवारांच्या रूपाने 
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त्याचे नावाचा प्रस्ताव करण्याचे असे सदस्य हेतूचा उल्लेख करताना आपल्या 
हाताने लिखित मध्ये एक नोटिस ऑफिस पाठविणे. जर व्यक्ति निदेशकाच्या 
रूपाने निवडल्याने सफल होउ शकते. तर उक्त डिपोजिटची रकम असे व्यक्ति 
किंवा सदस्य जे पण स्थितीना परत दीली जाईल. 


(2 ) कंपनी मिटींग पासून कमीत कमी 7 दिवस पूर्व आपल्या सदस्यांना व्यक्तिगत 

पसेटिस देणारे निदेशक पदासाठी को कोणत्या व्यक्तीची उम्मीदवारी किंवा त्या 
पदाचे उम्मीदवाराच्या रुपात अशा व्यक्तीचा प्रस्ताव ठेवणारे सदस्यांच्या हेतूंची 
सूचना देतील . यदापि कंपनीला अशी स्थितीत आपल्या सदस्यांना या पूर्वीच्या 
कंपनीला अशा स्थितीत आपल्या सदस्यांना पूर्वीच्या कंपनीच्या अनुसार 
व्यक्तिगत रुपाने नोटीस देण्याची आवश्यकता नसेल. जर कंपनीने मीटींग 
पासून कमीत कमी 7 दिन पहले असे स्थान जेथे कंपनीचे रजिस्टर्ड ऑफिस 
स्थित आहेत, तेथे कमीत कमी 2 वर्तमानपत्रे , ज्यातील एक इंग्रजी भाषा आणि 
दूसरा त्या स्थानाच्या क्षेत्रीय भाषेत प्रकाशित होतो, मी अशी उम्मीदवारी किंवा 
हेतूची जाहिराती दिली आहे. 


निदेशकांचे निष्कासन 


138 ( अ ) कंपनी एक साधारण प्रस्तावाद्वारा त्याचा कार्यकाल पूर्ण झाल्याने पूर्व 

एक निदेशक ( सरकारी निदेशक किंवा प्रथम निदेशक किंवा कायदेशीर धारा 
408 च्या अन्वये सरकारद्वारा नियुक्त निदेशक न होणे ) यास निष्कासक करु 


शकतात. 
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( ब ) या अनुच्छेदाच्या अन्वये एक निदेशकाला निष्कासित करण्याचा प्रस्तावासाठी 

किंवा अशा प्रकारे निष्कासित केले गेलेले निदेशकाच्या जागी त्या मिटींगस् 
ज्यात त्याला हटवले गेले होते , मी त्याच्या जागी कोणत्या नियुक्त करण्याच्या 
प्रस्तावासाठी विशेष नोटीसची आवश्यकता असेल . 


( सी ) या अनुच्छेदाच्या अन्वये निदेशकाला हटविण्याच्या प्रस्तावाला नोटीस प्राप्त 

झाल्यावर कंपनी ताबडतोब संबंधित निदेशकाला त्याच्या प्रति पाठवतील आणि 
निदेशक ( कंपनीचा सदस्य असो वा नसो ) यास मिटींगमध्ये प्रस्तावावर चर्चा 
ऐकण्याचा अधिकार असेल. 


( डी ) जेथे या अनुच्छेदाच्या अन्वये एक निदेशकाला हटविण्याच्या प्रस्तावासाठी 

नोटीस दिली गेली आहे आणि संबंधित निदेशकाने आदर अहित कंपनीला 
(त्याच्या लेखी अभिवेदन जो उचित लांबीचा नसला पाहिजे) दिला आहे आणि 
कंपनीचे सदस्यांना त्याची अधिसूचना देण्याचा अनुरोध केला आहे, कंपनी जर 
त्यास अभिवादन खूप वेळाने प्राप्त नाही होत असेल तर असे करतातः 


(i) कंपनीच्या सदस्यांना दिली गेलेल्या प्रस्तावाची अशी नोटीसात अभिवादनाची 

सत्यतेची स्थितीचा उल्लेख होत आहे , 
( ii ) कंपनीचे प्रत्येक सदस्य ज्यांना मिटींगची नोटीस पाठविली गेली आहे , यास 

अभिवादन (कंपनी द्वारा वाटल्यास अभिवादन प्राप्त झाला असेल ) ची प्रति 
पाठविणे आणि त्याच्या खूप वेळाने मिळणे किंवा कंपनीच्या चुकीच्या कारणाने 
जर पूर्वीच्या खूप वेळाने मिळण्याच्या कारणाने कंपनीच्या चुकीमुळे अथवा पूर्वेक्त 
च्या अनुसार अभिवेदनाची प्रति पाठविली गेली नाही तर निदेशकासाठी 
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आवश्यक असू शकते ( मौखिक रुपात ऐकण्याचे त्याचे अधिकाराच्या प्रति 
पूर्वाग्रह ठेवण्या शिवाय ) कि अभिवादनाला मिटींग मध्ये वाचले जाईल 
अभिवादनाची प्रति पाठविणे आणि त्यास मिटींगमध्ये वाचण्याची आवश्यकता 
नसेल, मग कंपनी द्वारा किंवा कोणत्या अशा इतर ज्यात हानि पोहचविण्याचा 
दावा केला गेला असेल, कि आवेदनावर आणि कोर्टाच्या संतुष्ट झाल्यावर असे 
करने निंदात्मक मामल्याचा अनावश्यक प्रचार सुनिश्चित करण्यासाठी या 
अनुच्छेदाच्या अन्वये दिले गेलेले अधिकाराचे दुरुपयोग आहे , पण असे होऊ 
शकते . 


या अनुच्छेदाच्या अन्वये कोणी निदेशकाला हटविण्याच्या कारणी निर्मित पद 
जर कंपनीद्वारा किंवा बोर्डद्वारा सभेत त्याची नियुक्ती केली गेली होती, त्यास 
त्या मिटींग ज्यात त्यांना हटविले गेले होते , द्वारा त्याच्या स्थानावर अन्य 
निदेशकांची नियुक्ती द्वारा भरला जाईल बिनाशर्ती ची या अनुच्छेदाची धारा( बी ) 
च्या अन्वये अभिष्ट नियुक्तीची विशेष नोटीस दिली गेलेली असेल . या प्रकारे 
नियुक्त निर्देशक तो पर्यंत या पदावर राहील जो पर्यंत त्याचा पूर्ववर्ती 
पूर्वोक्तच्या अनुसार न हटविल्याने त्या पदावर राहील . 


( एफ ) जर रिक्त पदावर या धाराची उपधारा (ई ) च्या अन्वये भरला नाही जात तर 

त्यास धारा 125 च्या लागू होण्याच्या नुसार प्रावधानांच्या अनुसार आकस्मिक 
रिक्त पदानुसार भरला जाऊ शकतो आणि तदनुसार सर्व प्रावधान लागू होतील 
बिनाशर्तीच्या निदेशकाच्या रुपाने पुन्हा नियुक्त नाही केला जाईल . 


११ ९ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग दोन - संकीर्ण सूचना व जाहिराती, 
गुरुवार ते बुधवार, नोव्हेंबर २७-डिसेंबर ३, २०१४ / अग्र. ६-१२ , शके १९ ३६ 


139(i) प्रत्येक सदस्य वार्षिक रुपाने अशी तिथी, ज्याने सध्या साठी बोर्डस् द्वारा 

वेळे - वेळे वर निश्चित केला जाऊ शकतो, वार्षिक साधारण सभेत बोर्डद्वारा 
निवडले जाणारे किंवा आपले उम्मीदवाराच्या नावा बद्दल लेखी बोर्डाला सूचित 
करावे लागे. 


(ii) कोणी निष्कासन किंवा नियुक्तीला प्रभावी करण्यासाठी अशा सदस्यांच्या 

निदेशकांद्वारा हस्ताक्षर सहित केवळ लेखी नोटीसीला या अनुच्छेदा च्या अन्वये 
दिला गेलेला मानला जाईल . 


( iii ) धारा 136 पासून 138 ( दोन्ही सोबत ) चे प्रावधान या धारा 139 च्या 

प्रावधानांच्या अनुरुप आणि त्याच्या अधीन पदे जातील . 


निदेशकांची कार्यवाही 


निदेशकांची मिटींग 


140 -निदेशक बिजनेस ला निपटविणे , पुढे वाढविणे आणि इतर प्रकार से त्यांची 

मिटींग अथवा कार्यवाहीला संचालित करणे, जसे ते उचित समजतील , 
च्यासाठी आप - आपसात भेटू शकतात. असे की बोर्डाला प्रत्येकी तीन महिन्यात 
कमीत कमी एकदा अशी मिटींग घेलती पाहिजे आणि प्रत्येक वर्षी कमीत कमी 
चार वेळा अशी मिटींग आयोजित केली पाहिजे . 


१२० 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग दोन - संकीर्ण सूचना व जाहिराती, 
गुरुवार ते बुधवार , नोव्हेंबर २७-डिसेंबर ३, २०१४ / अग्र. ६-१२, शके १९ ३६ 


मिटींग केव्हा बोलावली जाईल 


141- चेअरमन केव्हाही आणि मेनेजर आणि कंपनीचा असा अन्य अधिकार ज्यास 

निदेशकांद्वारा अधिकृत केला जाऊ शकतो, कोणत्या निदेशकाच्या अनुरोधावर 
निदेशकांची मिटींग बोलविण्यात येईल. 


मिटींगची नोटीस 


142- कंपनीच्या बोर्डाची प्रत्येक मिटींगला नोटीस भारतात मौजूदा प्रत्येक 

निदेशकाला आणि प्रत्येक अन्य निदेशकाला भारतात त्याच्या साधारण पत्त्यावर 
लेखी दिली जाईल. 


बोर्ड चे चेअरमेन 


143 - निदेशक आपले चेअरमॅन निवडले जातील आणि तो या पदावर केव्हा पर्यंत 

राहू शकतो, त्याचा निर्धार करु शकतात . बोर्डची सर्व मिटींग ची अध्यक्षता 
त्याचे उपस्थित राहण्यावर अशा चेअरमॅन द्वारा केली जाईल , परंतू जर 
निदेशकांची कोणती मिटींग, ज्यास सांभाळण्यास त्यास नियुक्त केले गेले आहे, 
च्या वेळी चेअरमन उपस्थित नसतात त्यावेळी अशा स्थितीत निदेशक उपस्थित 
कोणी एका निदेशकाला मिटिंगची अध्यक्षता करण्यासाठी निवडले जातील . 


गवर्निंग बोर्डच्या मिटींगमध्ये प्रश्नांचा कोणत्या प्रकारे निर्धार होईल 


144- कोणत्या मिटींगमध्ये उद्भवलेल्या प्रश्नांचा मतांच्या बहुमताद्वारा निर्धारण असेल 

आणि मतांमध्ये समानता च्या स्थितीत मिटींगचे चेअरमन ( आवश्यक असल्यास 


१२१ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग दोन - संकीर्ण सूचना व जाहिराती, 
गुरुवार ते बुधवार, नोव्हेंबर २७-डिसेंबर ३, २०१४ / अग्र. ६-१२ , शके १९ ३६ 


त्या प्रस्तुतींचे कारण नियुक्त चेअरमन असो किंवा अशा मिटींगची अध्यक्षता 
करणारा निदेशक असो.) यास दुसरे मत देण्याचा अधिकार असेल. 


कोरम आणि अधिकारांचा उपयोग करण्याची त्याची क्षमता 


145- कंपनीचे निदेशक मंडळाची मिटींगसाठी कोरम आपली कुल संख्येचा एक 

तृतीयांश ( या एक तृतीयांशात कोणी भागात एक रुपात पूर्ण केला जातो) 
किंवा दोन निदेशकांना जे पण जास्त आहे किंवा दोन तृतीयांशच्या बराबर 
आहे तर मिटींगमध्ये उपस्थित निदेशकांची एकूण संख्या पासून जास्त आहे 
किंवा दोन तृतीयांशाच्या बराबर आहे तर मिटींगमध्ये उपस्थित निदेशक , जो 
हितबध्द नाही आहे अथवा अशा वेळेच्या दरम्यान त्यांची संख्या दोन पेक्षा कमी 
नाही झाली पाहिजे . कोरम होतील आणि पुढे प्रावधान हे आहे कि पूर्वोक्त 
प्रावाधान त्या वेळी लागू नाही होणार जेव्हा कोणी कॉन्ट्रक्ट किंवा समझोता 
कंपनी द्वारा किंवा कंपनी तर्फे एक निदेशक किंवा कोणी फर्म ज्यात निदेशक 
सदस्य आहेत किंवा एखाद्या खाजगी कंपनी सोबत ज्यात खालीलप्रमाणे 
निदेशक किंवा सदस्य आहेत: 


( अ) कंपनी चे शेयरस् किंवा डिबेंचरस् ची अंडर राईटिंग किंवा अभिदान ; किंवा 


(ब ) कोणत्याही इतर कंपनीचे शेयरस् किंवा डिबेंचरस् यांची खरीदी किंवा विक्री; 

किंवा 


( क ) या अनुच्छेदाचे उद्देशासाठी कंपनी द्वारा लोन 


भाग दोन ( संकीर्ण) -१६ 
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महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग दोन - संकीर्ण सूचना व जाहिराती, 
गुरुवार ते बुधवार , नोव्हेंबर २७-डिसेंबर ३, २०१४ / अग्र . ६-१२, शके १९ ३६ 


(1) एकूण संख्या चा आशय कायद्यान्वये निर्धारित केले गेलेले अनुसार , अशा 

निदेशकांची संख्या ( त्या वेळी ज्याचे स्थान खाली होऊ शकते ) कमी केल्या 
नंतर कंपनी के निदेशकों की कुल संख्येपासून आहे . 


( 2) हितबध्द निदेशकेचा आशय कोणी अशा निदेशकापासून आहे ज्याची उपस्थिती 

बोर्डाच्या मिटींगमध्ये कोणत्या प्रकरणावर चर्चा करणे किंवा मत दिल्याने कोरम 
बनविण्याच्या उद्देशाने कायद्याची धारा 300 च्या कारणाने गणना होणार नाही. 


प्रक्रिया जेथे कोरम च्या आवश्यकतेसाठी मिटींग स्थगित झाली आहे. 


146( अ) जर प्रत्येक मिटींगमध्ये निदेशक उपस्थित नाही होत तेव्हा कोरमच्या 

आवश्यकतेसाठी बोर्डाची मिटींग नाही होऊ शकली. अशा स्थितीत अन्यथा 
निर्णय न झाल्यास मिटींग आपोआप रुपाने पुढील हफ्तात त्याच दिवशी त्याचं 
वेळी आणि स्थाना पर्यंत साठी स्थगित होईल किंवा जर त्या दिवशी 
सार्वजनिक अवकाश असेल तर त्यानंतरच्या दिवशी जो सार्वजनिक अवकाशाचा 
दिवस न होणे, त्याच वेळी आणि स्थानापर्यंतसाठी स्थगित होईल. 


(ब ) फक्त याच यथार्थाच्या कारणी बोर्डाची मिटींग जो अनुच्छेदांच्या नियमांचा 

अनुपालन करण्यासाठी बोलाविली गेली होती, कोरम च्या आवश्यकतेसाठी 
आयोजित नाही होऊ शकली, त्यास धारा 141 च्या प्रावधानांचे उल्लंघन नाही 
मानले जाईल. 


१२३ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग दोन - संकीर्ण सूचना व जाहिराती, 
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बोर्ड समिती चे गठन करु शकतात. 


147- निदेशक कायद्याच्या प्रावधानांच्या अधीन आपल्या काही अधिकाराला स्तेय 

संस्थाचे असे सदस्य किंवा सदस्ये किंवा कोणी व्यक्ती किंवा कोणी व्यक्तीया , 
ज्यास ते उचित समजतात , च्या समावेशवाली समितीला सोपवु शकतात आणि 
ते वेळेवेळे वर अशा समितीला निरस्त करु शकतात . या प्रकारे गठीत केली 
गेलेली कोणती समिती कोणी नियमन ज्यास वेळे वेळे वर निदेशकांद्वारा त्यावर 
लागू केला जाऊ शकतो, याचे पालन करण्यासाठी या प्रकारे दिल्या गेलेल्या 
अधिकारांचा उपयोग करतील. 


समितीच्या मिटींगचे नियंत्रण कशा प्रकारे होईल . 


148- अशी कोणती समितीची मिटींग किंवा कार्यवाही त्याच प्रकारे या प्रस्तुतियांच्या 

प्रावधानांच्या द्वारा नियंत्रित होतील ज्याप्रकारे त्या निदेशकांची मिटींग अथवा 
कार्यवाही वर लागू होतील आणि पुर्वीच्या पूर्वग्रामी अनुच्छेदाच्या अन्वये 
निदेशकांद्वारा बनविले गेलेल्या कोणत्याही नियमांचे उल्लंघन नाही केले 


जाणार. 


नियुक्तीत खामी असुन सुध्दा बोर्ड किंवा समितीची कार्यवाही वैध 


149 

बोर्ड किंवा त्याची समितीची कोणत्या मिटींगमध्ये किंवा निदेशकाच्या 
रुपात कार्यरत कोणत्या व्यक्ती द्वारा केले गेलेले सर्व कार्य वैध असतील, 
याशिवाय नंतर माहित पडल्यावर कि पुर्वेक्तच्या अनुसार कार्य करणारे असे 
कोणी एक किंवा जास्त निदेशक किंवा कोणी व्यक्तीची नियुक्ती या प्रवृत्तीयांचे 
कायद्यात दिले गेलेले कोणी प्रावधानांच्या कारणी खामीपूर्ण, अपात्र किंवा 
समाप्त होण्यास अपात्र होती. अथवा कंपनीद्वारा अशा निदेशकांची नियुक्ती 


भाग दोन ( संकीर्ण ) –१६ अ 
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महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग दोन - संकीर्ण सूचना व जाहिराती, 

गुरुवार ते बुधवार , नोव्हेंबर २७ - डिसेंबर ३, २०१४ / अग्र . ६-१२, शके १ ९ ३६ 
अवैध किंवा समाप्त करण्याच्या स्थितीत त्या निदेशकाद्वारे केले गेलेल्या 
कोणत्याही प्रावधांना त्यास वैधता देणारा मानला जाणार नाही. 


नियुक्तीत काही कमी असून ही बोर्ड समितीची कार्यवाही वैध 


150- बोर्ड द्वारा किंवा त्याच्या समितीद्वारा सर्युलेशनाच्या मार्फत एखाद्या प्रस्तावास 

यथोचित पारित मानले जाणार नाही जो पर्यंत प्रस्तावास आवश्यक दस्तावेज , 
जर कोणी असेल , उपस्थित सोबत त्या वेळी भारतात सर्व निदेशक तसेच 
समितीचे सर्व सदस्य (बोर्ड किंवा समिती, जे काही असेल, च्यासाठी निश्चित 
कोरमने संख्या कमी न होणे ) अथवा अन्य सर्व निदेशकांना पाठविला जाईल. 
आणि अशा निदेशकांद्वारा जो त्या वेळी भारतात असेल किंवा त्यांतील असे 
बहुमत , ज्यांना प्रस्तावावर मत देण्याचा अधिकार आहे , द्वारा मंजुरी दिली 
जाईल. 


निदेशके तसेच समित्यांच्या कार्यवाहीचा मिनट्स 


151- कंपनीला निदेशक मंडळाची खांदे बोर्डाची सर्व समित्यांची मिटींगचे मिनट्स 

ला यासाठी प्रदान केले गेलेले बुक किंवा बुक्स यांत यथोचित प्रकारे दर्ज 
करणे असेल मिनट्स यांत समावेश होईलः 


मिटींगची कार्यवाहीचा योग्य तसेच ठिक सार. 


(ब ) 


निदेशक मंडळ किंवा बोर्डाची एखाद्या समितीची मिटींगमध्ये उपस्थित 
निदेशकांची नावे. 
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( सी ) बोर्ड आणि बोर्डाची समिती द्वारा दिले गेलेले सर्व आदेश आणि समितीच्या 

निदेशकांची नियुक्ती . 


( डी ) बोर्ड आणि बोर्डाच्या समित्यांची मिटींगचे सर्व प्रस्ताव तसेच कार्यवाही. 


( इ) बोर्ड किंवा बोर्डाची समितीच्या मिटींगमध्ये पारित प्रत्येक प्रस्तावाच्या प्रकरणात 

प्रस्तावाच्या बाबतीत मी किंवा जर कोणी असहमति आहे किंवा नाही ते 
निदेशकांच्या नावे . 


कोणाद्वारा मिनट्स वर हस्ताक्षर केले जाईल आणि अशा मिनट्सचा प्रभाव 


152- बोर्ड किंवा बोर्डाची एखाद्या समितीची कोणी एका मिटींगच्या कोणत्या 

मिटींगवर सर्व उद्देशांसाठी जे काही असेल, कायद्याची धारा 193 च्या 
प्रावधानांच्या अनुरुप अशा मिटींगच्या चेअरमन द्वारा दिनांका सहित हस्ताक्षर 
केला गेला जातो तेव्हा हा प्रस्तावाच्या वास्तविक रुपाने पारित होणे आणि 
वास्तविक आणि नियमित ट्रांजेक्शन किंवा या प्रकारे दाखल केली गेलेली 
कार्यवाही आणि मिटींग ज्यात त्यांना पेश केले जाईल, की नियमितताचे प्रमाण 
असेल. 


कायद्याचे प्रावधान 


153- निदेशक लागू होण्याची सिमा सुध्दा कायद्याची धारा 159, 295, 299, 303, 

305, 307 आणि 308 च्या सर्व प्रावधानांचे अनुपालन करतील . 
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निदेशकांचे अधिकार 
कंपनीचे निदेशकांना मिळालेले सामान्य अधिकार 


154- कायदा तसेच या प्रस्तुतियांचे प्रावधानांच्या अधीन कंपनीचा व्यापार अशा 

निदेशकांद्वारा संचालित केला जाईल . कंपनी आपले मेमोरेंडम ऑफ 
एसोसिएशन किंवा इतर प्रकारे जे कार्य करण्यासाठी अधिकृत आहे, 
त्यांच्याद्वारा असे सर्व कार्य तसेच वस्तू करण्यासाठी अशा सर्व अधिकारांचा 
उपयोग केला जाईल न कि या प्रस्तुतीयांच्या द्वारे किंवा साधारण सभेत 
उपयोग करण्यासाठी निर्देशित किंवा अपेक्षित नियमन द्वारा. परंतू ते तरिसुध्दा 
कायदा, मेमोरेंडम ऑफ एसोसिएशन आणि या प्रस्तुतियांच्या प्रावधानांच्या 
अधीन होईल आणि कोणी नियमन साधारण सभेतस कंपनी द्वारा वेळे वेळे वर 
बनविले जाणारे मेमोरेंडम के विपरित नसतील विनाशर्त ने एखादा असा 
नियमन निदेशकांचे काही बलवा अधिनियमला अर्वध नाही करणे जर असे 
नियमन बनविले नसते तर ते वैध असते . 


155- बोर्ड कंपनी मार्फत खालीलप्रकारे अधिकारांचा उपयोग करतील आणि ते असे 

फक्त त्यांची मिटींग मध्ये पारित प्रस्ताव द्वारा करतील: 


( अ) शेयरधारकांना त्यांच्या शेयरस् वर भुगतान नाही केलेली रक्कमेच्या संबंधात 

कॉल करण्याचा अधिकार; 


( ब ) डिबेंचर चे अतिरिक्त इतर प्रकारे धनराशि कर्ज घेण्याचा अधिकारः 


( क ) डिबेंचर चे अतिरिक्त इतर प्रकारे धनराशि कर्ज घेण्याचा अधिकारः 


( ड ) कंपनीच्या फंडयांचा निवेश करण्याचा अधिकार ; आणि 


( इ ) लोन देण्याचा अधिकार; 
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तसेच बोर्ड अशा शर्ती ज्यास निर्धारित करु शकतात , पण कायद्याची धारा 292 ची 

उपधारा ( 2), (3) तसेच ( 4) मध्ये उल्लेख केली गेलेली सिमा सुध्दा अनुच्छेद 
( सी ). ( डी ) आणि ( ई ) मध्ये निर्दिष्ट अधिकारांना मिटींगमध्ये पारित प्रस्ताव द्वारा 
निदेशकांची एखादी समिती, कंपनी चे मॅनेजर किंवा प्रधान अधिकारी किंवा 
शाखा कार्यालयाची स्थितीत त्याचे प्रधान अधिकाऱ्याला अधिकार देऊ शकतात . 


काही अधिकारांचा उपयोग करण्यासाठी कंपनीची सहमती आवश्यक 


156- बोर्ड साधारण सभेत कंपनीची सहमतीला सोडून नाही करणार : 


( अ ) कंपनीचे उपक्रमाची पूर्ण किंवा पूर्णतः पूर्ण विक्री, लीज किंवा इतर प्रकारे 

निपटवणे किंवा जेथे कंपनीकडे एकापेक्षा अधिक उपक्रमाची पूर्ण किंवा पूर्णतः 
विक्री, लीज किंवा अन्य प्रकाराने निपटविणे . 


(ब ) कोणा निदेशकाद्वारे देय कोणा कर्जाचे पुर्नभुगतानासाठी सुट किंवा वेळ देणे . 


( सी ) ट्रस्ट प्रतिभूतीयांचे अतिरिक्त अन्य इतर प्रकारे निदेश, धारा ( अ ) मध्ये उल्लेख 

केल्या गेल्या नुसार, कोणी अशा उपक्रम, किंवा अशा कोणत्या उपक्रमासाठी 
प्रयुक्त कोणी प्रिमाईस किंवा संपत्ति ज्याशिवाय तो पुढे नाही चालु शकत , 
किंवा केवळ थोडया वेळांनतर फक्त संकटांतून पुढे जाऊ शकतो , च्या अनिवार्य 
अधिग्रहणाच्या संबंधात कंपनीला प्राप्त क्षतिपूर्ति . 
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( डी ) धनराशि उधार घेणे जेथे कंपनीद्वारा पूर्वीपासून उधार घेतलेली धनराशी सोबत 

( व्यापाराची सामान्य कालावधी मध्ये कंपनीच्या बँकर द्वारा प्राप्त अस्थायी लोन 
चे अतिरिक्त ) उधार घेतलेली जानारी रक्कम कंपनीची चुकती पुंजी आणि मुक्त 
रिजर्व चा योग अर्थात कोणा एका उद्देशासाठी न ठेवलेला रिजर्वने अधिक होईल . 


( इ ) 


धर्मादा आणि इतर फंड जे सरळ कंपनीच्या कारोबाराने जोडलेले नाही किंवा कंपनीचे कर्मचाऱ्यांचे 


कल्याणासाठी कोणी रक्कमेचे योगदान ज्याचा योग ५०,००० रु. पासून अधिक किंवा कायद्याची धारा 


३४ ९ आणि ३५० चे प्रावधानांच्या अनुसार निर्धारित केले गेलेले नुसार लगेच पूर्वीचे तीन वित्त वर्षों के 
दरम्यान आणि शुध्द लाभाचे ५ टक्के , जे पण जास्त होईल, ते होईल . 


निदेशकांचे दिले गेलेले विशेष अधिकार 


१५७- धारा १५४ च्या अन्वये दिले गेलेले सामान्य अधिकार आणि या प्रस्तुतियांद्वारे प्रदान केले गेलेले अन्य 


अधिकार परंतु कायद्याच्या प्रावधानांचे अधीन या द्वारा स्पष्ट रुपाने घोषित केले जाते की बोर्डाच्या जवळ 


खालीलप्रमाणे अधिकार असतील . 


( १ ) कंपनीचे प्रमोशन,निर्माण, स्थापना तसेच, रजिस्ट्रेशनासाठी प्रारंभिक तसेच आकस्मित खर्च तसेच 


लागणारा खर्च अदा करणे. 


( २) विदेशात उपयोगासाठी अधिकृत सील ठेवणे . 


( ३ ) कायद्याच्या प्रावधानांच्या अनुरुप विदेशी रजिस्टर ठेवणे. 
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( 4 ) कंपनीसाठी कोणती संपत्ती अधिकार किंवा विशेषाधिकार खरीदी किंवा अन्य प्रकाराने प्राप्त 


करण्यासाठी अधिकृत केले आहे. 


मालमत्तेसाठी भुगतान करणे: 


( ५ ) कंपनी द्वारा कंपनीला सेवा प्रदान करण्यासाठी एखादी मालमत्ता किंवा अधिकार किंवा विशेषाधिकार प्राप्त 


करण्यासाठी त्यांचेविवेकाधीन किंवा तो पूर्णत : किंवा आंशिक नकद किंवाकंपनीचे शेयरस् , बांड , डिबेंचर , 
डिबेंचर स्टॉक किंवा अन्य प्रतिभूतीया आणि असा कोणता शेयर किवा पूर्णत: चुकता किंवा त्यावर 
चुकताच्या रुपात अशी रक्कम, क्रेडिट केली गेली होती , जशी पण सहमती आहे, असा एखादा ब्रांड, 
डिबेंचर, डिबेंचर स्टॉक किंवा एखादी अन्य प्रतीभूती किंवा विशेष रूपाने त्या सर्वावर किंवा कंपनीच्या 
संपत्तीचा एखादा हिस्सा आणि त्याची कोण न गेलेली पूंजी जी या प्रकारे चार्ज केली गेली नसेल, चार्ज केली 


जाऊ शकते . 


प्रॉपटयांचा बीमा करणे 


( ६ ) पूर्ण इमारत किंवा त्यांचे हिस्से, मशीनरी गुड्स , स्टोर्स आणि कंपनीची अन्य चल प्रापर्टी आणि पुर्ण गुड्स 

किंवात्याचे भाग, प्रोड्युस मशीनरी आणि कंपनीद्वारा आयात किंवानिर्यात केले गेलेले इतर सामानांना असा 


कालावधी तसेच अशी मात्रापर्यंत आग तसेच नुकसाना पासुन नुकसान किंवा क्षतिच्या समक्ष सुरक्षित 


ठेवण्यासाठी पृथक रुपाने किंवा संयुक्त रुपाने त्यांचा बीमा करणे आणि या अधिकारांचे पालन करण्यात 


बाधक एखाद्या पॉलिसीची विक्री करणे , सरेंडर करणे किंवा बंद करणे . 


भाग दोन ( संकीर्ण) -१७ 
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( ७ ) एखादी बँक किंवा एखादी कंपनी, फर्म किंवा व्यक्ती सोबत खाता खोलणे आणि वेळे वेळे वर एखाद्या अशा 


खात्यातून रक्कम काढणे ज्यास निदेशक उचित समजतात . 


( ८ ) कंपनीची सर्व किंवा एखादी प्रॉपर्टी आणि त्यांची सध्या अप्राप्त पूंजीचे मॉग्रेज किंवा चार्जच्या मार्फत 

कंपनीद्वारा केले गेलेल्या एखाद्या कॉन्ट्रक्ट किंवा कराराची अशा इतर प्रकारे ज्यास ते योग्य समजतात , 


त्या द्वारा पूर्णत: सुनिश्चित करणे । 


( ९ ) एखादा कॉन्ट्रक्टचेकिंवा कंपनीद्वारा विक्री केली गेलेली कंपनीला दिल्या गेलेल्या सेवेच्या उपलक्ष्यात पूर्ण 

किंवा आंशिक भुगतानाच्या रूपात जारी केले जाणारे एखाद्या शेयरला अशा अटींवर कब्जा करणे ज्यांना 


त्यांच्याद्वारा योग्य समजण्या वर ट्रांसफर केले जाते । 


शेयरस् च्या सरेंडर ला कबूल करणे 


( १०) एखाद्या सदस्यापासून असे नियम तसेच अटींवर स्वीकार करणे जसे कि शेयरस् चे स्टॉक किंवा त्याचे काही 


हिस्स्यांसाठी सहमत झाला असेल . 
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ट्रस्टियांना नियुक्त करणे 


( ११ ) एखाद्या व्यक्ती किंवा व्यक्ती यांना ( हव्यास समावेश हो किंवा न हो ) कंपनीची एखादी प्रॉपट्री किंवा ज्यात 


हितबध्द हो किंवा एखाद्या अन्य उद्देश हेतु कंपनीसाठी स्वीकार करणे तसेच ट्रस्ट मध्ये ठेवण्यासाठी आणि 
अशा कार्यकिंवा वस्तू जे एखाद्या अशा ट्रस्टच्या संबंधात अपेक्षित होऊ शकते, यासाठी नियुक्त करने 


आणि अशा ट्रस्टी किंवा ट्रस्टीयांना परिश्रमिक प्रदान करने । 


कायद्यान्वये कार्यवाही पूर्ण करणे आणि त्याचा बचाव करणे 


(१२) कंपनीद्वारा किंवा त्यांच्या विरुध्द किंवा त्यांचे अधिकारी किंवा कंपनीच्या प्रकरणांच्या संबंधात अन्यथा 


एखादी कायद्यान्वये कार्यवाही सुरु करणे, बचाव करणे, संयुक्त करणेकिंवा परित्याग करणे आणि कंपनी द्वारा किंवा 


त्याच्या विरुध्द देय एखाद्या दाव्याचे संतोषजनक भुगतानासाठी संयुक्त करणे तसेच वेळेची अनुमती देणे । 


विवाचन ला सुपुर्द करणे 


( १३) कंपनीद्वारा किंवा त्याच्या विरुध्द एखादा दावा किंवा निपटवण्यास विवाचनास सुपुर्द करणे आणि पचाटाचे 


निर्णयाची प्रतीक्षा करणे । 


दिवाळखोर प्रकरणात कार्य करणे 


( १४ ) दिवाळखोरपणाकिंवा दिवालाच्या संबंधात सर्व प्रकरणांत कंपनीच्या तर्फे कार्य करणे । 


पावती देणे 


( १५ ) कंपनीला देय रक्कम आणि कंपनीचे दावा आणि मांगसाठी पावती, रिलीज तसेच इतर देय घेणे किंवा देणे . 
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बिल इत्यादींची जांच अधिकृत करणे . 


( १६ ) वेळे – वेळे वर निर्धारित करणे की एखादी कंपनीच्या तर्फे जी नोट , पावती, स्वीकृति , पृष्ठांकन, धनादेश 


लाभांश रिलीज , कॉन्ट्रक्ट आणि दस्तऐवजांवर हस्ताक्षर करण्याचा अधिकार असेल. 


धनराशिचा निवेश करणे 


( १७ ) कंपनीची अशी एखादी रक्कम ज्याचा तत्काळ आवश्यकता नाही आहे. याचा असा प्रतिभूतीया किंवा अशा 

प्रकारे निवेश किंवा डील करणे ज्यास ते योग्य मानु शकतात आणि वेळेवेळे वर अशा निदेशकांमध्ये 


परिवर्तन करणे किंवा रिलीज करणे । 


कर्मचारीऱ्यांचे कल्याण इत्यादी साठी प्रदान करणे . 


( १८ ) कंपनीचे कर्मचारी किंवा नूतपूर्व कर्मचारी आणि त्यांच्या पत्नी तसेच कुटुंबेकिंवा अशा व्यक्तीवर अश्रितो 

किंवा संबंधीतांचे कल्याणासाठी घरांचानिर्माण कर किंवा त्यासाठी योगदान देऊन किंवा अनुदान कर किंवा 


पेंशनसाठी रक्कम देऊन ( भत्ता , बोनस किंवा अन्य भूगतान द्वारा) किंवा प्रॉविडेंट तसेच अन्य एसोसिएशन , 


संस्थान , समिती किंवा ट्रस्ट बनविणे आणि वेळे - वेळे वर अंशदान किंवा योगदान कर आणि शिक्षा तसेच 


मनोरंजनाची स्थाने , हॉस्पीटलस् किंवा डिस्पेंसरी, मेडिकल तसेच अन्य परिचर्या तसेच सहायता ज्यास कंपनी 
योग्य मानु शकते, त्यासाठी योगदान किंवा अंशदान देणे . 


धर्मादा फंड इत्यादीसाठी अंशदान देणे 


( १ ९ ) कायद्याची धारा २ ९ ३ च्या प्रावधानांच्या अधीन एखाद्या राष्ट्रीय , धर्मादा, हितकारी, पब्लिक , साधारणकिंवा 


उपयोगी उद्देशासाठी किंवा एखाद्या प्रदर्शनी किंवा एखादी संस्थान , क्लब, सोसायटी किंवा समितीसाठी 


अंशदान किंवा गॅरंटी राशि प्रदान करणे . 
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रिजर्व फंड स्थापित करणे 


( २० ) निदेशक एखाद्या लाभांशाची सिफारिश करण्याने पूर्व कंपनीच्या लाभामधून अशी रक्कम वेगळी ठेवू शकतो 


ज्याने कि अवपात किंवा अवपात फंड किंवा रिजर्व फंड सिंकिंग फंडकिंवा एखादी विशेष फंडासाठी योग्य 


समक्ष होऊ शकतात ज्याचा कोणत्या आकस्मित खर्चकिंवा विम्मोच्च वरियता शेयरस् किंवा डिबेंचरचा 
पुर्न भूगतान करणेकिंवा लाभांशाच्या भूगतानासाठी लाभांशास एकसमान करणे किंवा कंपनीच्या प्रॉपर्टीच्या 
एखाद्या हिस्स्याची दुरुस्ती, सुधारणा किंवा असे इतर उद्देश ज्यास निदेशक आपले पूर्णविवेकाधीन कंपनीच्या 


हितात मदतगार समजतात , त्यासाठी केला जाईल आणि निदेशक या प्रकारे वेगळी ठेवण्यात आलेली 


रक्कमेतून काहींचा ( कायद्याद्वारे लावलेले प्रतिबंधींचे अधीन) निवेश कर आणि वेळे - वेळे वर अशा 
निवेशात डील तसेच परिवर्तन करु शकतात आणि कंपनीच्या लाभासाठी पूर्णचा किंवा त्याच्या हिश्याची 


विक्री आणि उपयोग आणि खर्च अशा प्रकारे आणि असे उद्देश ज्यास निदेशक (पूर्वोक्त साठी अनुसार अशा 


प्रतिबंधीचे अधीन) आपल्या पूर्ण विवेकाधीन कंपनीच्या हितात योग्य समजते जाते . या व्यतिरिक्त कि अशी 


प्रकरणे ज्यांवर निदेशक त्याचा किंवा त्याच्या एखाद्या हिस्स्याच्या उपयोग करणे किंवा खर्च करु इच्छितात . 


ज्यावर कंपनीची पुंजीची रक्कम व्यवस्थित प्रकारे उपयोग किंवा खर्च करु इच्छितात , आणि निदेशक रिजर्व 


किंवा एखाद्या फंडास अशाविशेष फंडात विभाजित करु शकतात अथवा निदेशक योग्य समजु शकतात , 


मी कोणतीही रक्कम ट्रांस्फर फंडांत एखाद्या किंवा सर्व फंडांचा कंपनीच्या कारोबारात किंवा खरेदीमध्ये 


किंवा विमोज्य वरीयता शेयरस् तसेच डिबेंचरांचा पुनभुगतान करु शकतात आणि असे करण्यात 
अधिकारासोबत त्यास इतर संपत्तींपासून वेगळे ठेवणे आणि त्यावर व्याज अदा करु शकतात किंवा अशा 


प्राप्त व्याजावर क्रेडिटची अनुमति देऊ शकतात. 
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अधिकारी इत्यादींची नियुक्ती करणे 


( २१ ) अशी समिती किंवा त्यांचेविशेषशे, टेक्निशियनस् आणि परामर्शदाताओकिंवा असे मॅनेजरस्, अधिकारी , 


क्लर्कस , कर्मचारी तसेच एजंटांची स्थायी, अस्थायी किंवा विशेष सेवा ज्यास ते वेळे - वेळे वर योग्य 


समजतात, त्यासाठी नियुक्त करणे आणि आपल्या विवेकाधीन त्यांस हटविणे किंवा निम्बित करणे आणि 


त्यांचे अधिकार तसेच कर्तव्यांचानिर्धारण करणे आणि त्यांचे वेतन तसेच परिश्रमिक तसेच अशा वेळेत 


ज्यास अपेक्षित जामीन निश्चित करणे आणि अशी रकम ते उचित समक्ष होऊ शकतात, आणि पूर्वोक्तच्या 


अनुसार एखाद्या पूर्वाग्रह ठेवल्याशिवाय, पासून भारताच्या एखाद्याविशेष स्थानावर कंपनीचेमॅनेजमेंट तसेचं 


प्रकरणांच्या ट्रांजेक्शनसाठी प्रदान करणे . 


स्थानीय कायद्यांचे पालन करणे 


( २२ ) एखाद्या स्थानीय कायद्याच्या आवश्यकतांचे अनुपालन करणे ज्यांचा त्यांच्या मतामध्ये लगेचंच अनुपालन 


करणे कंपनीच्या हितात आवश्यक असेल. 


स्थानिय बोर्डाचे गठन 


( २३ ) भारतात सर्व एखाद्या विशेष स्थानावर किंवा अन्यत्र कंपनीचे कोणत्या कार्याचा किंवा व्यवस्थापन 


करण्यासाठी वेळे - वेळेवर आणि एखाद्या वेळी एका स्थानिय बोर्डाचे गठन करणे आणि एखाद्या स्थानिय 


बोर्डाचे सदस्याच्या रुपात कोणी व्यक्तीची नियुक्ती तसेच त्याचा परिश्रमिक निश्चित करणे आणि वेळे - 


वेळेवर तसेच कोणत्याही वेळी परंतु कायद्याची धारा २१२ तसेच २ ९ ३ तसेचस २ ९ ३ तसेच या 


प्रस्तुतीयांचे अधीन या प्रकारे नियुक्ती कोणत्या व्यक्तीस वर्तमानात निर्देशकांचे जवळ चे कोणीही अधिकार 


सत्ता आणि निर्णय प्रदान करणे आणि असे एखादे स्थानिय बोर्डाचे वर्तमान सदस्य किंवा त्यांच्यातील 
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कोणालाही त्यांच्यातील खाली पद भरणे आणि खाली पद असून ही कार्य करण्यासाठी अधिकृत करणे आणि 


अशी अधीन होऊ शकते ज्याने की निदेशक योग्य मानून एखादी नियुक्त किंवा प्रत्यायोजन अशी नियमे 


आणि अशा अटी होऊ शकतात आणि निदेशक या प्रकारे नियुक्त एखाद्या व्यक्तीस कोणत्याही वेळी काढू 


शकतात आणि अशा कोणत्याही प्रत्यायोजनाला रद्द करु शकतात किंवा बदलाव करु शकतात . 


निदेशकांद्वारे असे एखाद्या प्रतिनिधीस वर्तमानात त्याच्याजवळ चे एखादे किंवा सर्व अधिकार , सत्र तसेच 


स्वयं निर्णयाला उपरुपाने सोपविण्यासाठी अधिकृत केला जाऊ शकतो. 


( २४ ) पॉवर ऑफ अटार्नीद्वारा एखाद्या वेळीकिंवा वेळे- वेळे वर परंतू कायद्याची धारा २ ९ २ आणि २ ९ ३ आणि 


धारा १४७ च्या प्रावधानांच्या अधीन कंपनीचे अटार्नीज किंवा अटार्नीजच्या रुपात एखादी व्यक्ती किंवा 


व्यक्तींची नियुक्ती करणे . अशीनियुक्ती अशा उद्देशांसाठी आणि असे अधिकार सत्ता आणि स्वयं निर्णय 


( जे या प्रस्तुतियांचे अन्वयेनिदेशकांना प्राप्त पेक्षा जास्त न होणे ) च्या सोबतचं असा कालावधी आणि अशा 


शर्ती, ज्यास निदेशक वेळे वेळेवर योग्य समजु शकतात, याचे अधिक केली जाईल. आणि अशी एखादी 


नियुक्ती ( जर निदेशक योग्य समजतील तर ) पूर्वोक्तच्या अनुसार गठीत एखाद्या स्थानीय बोर्डाचे सदस्य 


किंवा सदस्यांच्या पक्षात किंवा एखाद्या कंपनी, किंवा सदस्य , कंपनीकिंवा फर्मच्या निदेशक , नॉमिनी किंवा 


मॅनेजरांच्या पक्षात किंवा अन्यथा व्यक्तींची एकादी अस्थायी संस्था वाटल्यास निदेशकांच्याद्वारा प्रत्यक्ष किंवा 


अप्रत्यक्ष रुपाने नामित केला गेला आहे, च्या पक्षात केली जाऊ शकते आणि अशी कोणती पॉवर ऑफ 


अटॉर्नी मध्ये असे व्यक्ती जे अशा अटार्नी सोबत व्यवहार करित आहेत , की सुरक्षा किंवा सुविधासाठी असे 


अधिकार होऊ शकतात , ज्यास निदेशक योग्य मानु शकतात . 


अधिकारांचा प्रत्यायोजन 


( २५ ) साधारणत : कायदा तसेच या अनुच्छेदांच्या प्रावधानांच्या अधीन निदेशकांच्या जवळील अधिकार, सत्ता 


तसेच स्वयं निर्णयास कोणी व्यक्ती, फर्म , कंपनी किंवा व्यक्तींची अस्थायी संस्थाला सोपविणे . 
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प्रतिनिधींच्या द्वारे अधिकारांचा असा प्रत्यायोजन 


( २६ ) निदेशकांद्वारे पूर्वोक्त च्या अनुसार , कोणी अशी प्रतिनिधी किंवा अटॉर्नीला वर्तमानात त्यांच्याजवळील सर्व 


किंवा कोणी अधिकार , सत्ता आणि स्वयं निर्णयास उप रुपाने सोपविण्यासाठी अधिकृत केला जाऊ शकतो. 


कॉन्ट्रक्ट करणे 


( २७) कंपनीच्या नावाने आणि त्याच्याकडून जसे की ते पूर्वोक्त एखाद्या प्रकरणाच्या संबंधात किंवा अन्यथा 

कंपनीच्या कार्यासाठी कालोचित मानु शकतात. असे अनेक समजुतींच्या बोलणे आणि कॉन्ट्रक्ट करणे आणि 
असे सर्व कॉन्ट्रक्ट पुन्हा निर्धारित करणे किंवा बदलाव करणे आणि असे सर्व कार्य डीड तसेच गोष्टी करणे 
आणि पूर्ण करने. 


( २८ ) कॉर्पोरेशन किंवा सदस्य कंपन्या जो ज्या ही नावाने कार्पोरेशन वर प्रतिभूतियांची अशा डिलींगसाठी सूचीबध्द 

होण्याची इच्छुक आहेत आणि आचरण संहिता बनविणे, संशोधन, बदलाव, सुधारणा करणे आणि लागू करने 


तथापि या कलमाच्या अन्वये दिल्या गेलेल्या अधिकारांचा उपयोग फक्त यथोचित प्रकारे बोर्डाची बोलाविली 


गेलेली बोर्डाच्या मिटींगमध्ये उपस्थित निदेशकांचे तीन चतुर्थांश: बहुमत आणि मतदानाद्वारा होईल . 


बोर्डाचे अधिकार 


(१५८ )( १ ) बोर्डाजवळ या अनुच्छेदांच्या प्रावधाने तसेच कोणी अन्य प्रभावी कायदा प्रावधानांच्या अधीन 

कॉर्पोरेशनच्या कामकाजात आयोजित करणे, टिकवून ठेवणे, निमंत्रित करणे, व्यवस्थित संचालित 
करणे आणि सुविधाजनक बनविण्याचा अधिकार असेल . 
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( २ ) 


या अनुच्छेदांच्या प्रावधाने तसेच कोणी अन्य लागू कायद्यान्वये प्रावधानाचे अधीन बोर्डा जवळ कॉर्पोरेशनच्या 


कोणी कारोबार करण्यास संबंधीत एखाद्या किंवा सर्व प्रकरणांसाठी वेळे- वेळे वर नियम , उप- नियम 


आणि नियमन बनविणे आणि असे कार्य तसेच गोष्टी करण्याचा अधिकार तसेच व्यापक सता होईल जो 


कॉर्पोरेशन किंवा कंपनीसाठी आवश्यक होईल . 


वर्तमान सीलच्या सुरक्षित अमिरक्षाची व्यवस्था करेल तसेच त्याचेबोर्डाचे अधिकार किंवा निदेशकांची समितीद्वारा 
आणि एक निदेशक किंवा कोणी अन्य व्यक्ति ज्याला कमीत कमी या संबंधात अधिकृत केले जाऊ शकते , तसेच 
जो अश्या प्रपत्रावर हस्ताक्षर करेल ज्यावर सील लावलेली आहे, की उपस्थितीच्या अतिरिक्त अन्यथा कधी उपयोग 
नाही केले जाईल बिनाशर्ती वेळोवेळी लागूकंपनी ( शंयर प्रमाणपत्रावर हस्ताक्षर करने सुध्दा अशा व्यक्तिच्या अधीन 
असेल ) कायद्याद्वारा पुर्णपणे अन्यथा प्रावधान केल्या गेल्या दस्ताऐवज किंवा कंपनी द्वारा प्रमाणीकरणासाठी अपेक्षित 
कार्यवाहीवर कोणत्याही निदेशक किंवा सचिव किंवा कोणी अन्य अधिकारी ज्याला बोर्डद्वारा यासाठी अधिकृत केले 
आहे, हस्ताक्षर होऊ शकते आणि त्यासाठी सीलची गरज नाही आहे. 


सीलची व्यापकता 


१६०. कंपनीकारणाची धारा ५० अन्वये दिलेल्या अधिकारांचा उपयोग करु शकते आणि असे अधिकार तदनुसार 

निदेशकाकडे असतील . 


लाभांश 


लाभाचे विभाजन 


१६१. कंपनीच्या लाभाला त्याच्या प्राप्त होण्याच्या संबंधीत कोणी विशेष अधिकार किंवा मेमोरेंडम ऑफ 

असोसिएशन किंवा या प्रस्तुतींद्वारा प्राप्त अधिकारांच्या अधीन आणि कायदा आणि या प्रस्तुतिच्या 
प्रावधानांच्या अधिन सदस्यांमध्ये ठेवलेल्या शेअरच्या भांडवलच्या रक्कमेच्या अनुपाह मध्ये विभाजित केले 
जाईल . 


भाग दोन ( संकीर्ण) -१८ 
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व्याजावर अग्रिम अदा केली गेली देय भांडवल लाभांश नाही मिळणार 


१६२. जेथे कॉलच्या आधी भांडवल देणे आहे, तसेच त्यावर व्याज प्राप्त होईल , असे भांडवलावर व्याज मिळाल्याने 

त्याला लाभांत हिस्सेदारी करणे ( लांभाश प्राप्त ) चे अधिकार नाही मिळणार . 


देय रक्कमेच्या अनुपाह मध्ये लाभांश 


१६३. कंपनीची देय रक्कमेच्या अनुपाह मध्ये किंवा जेथे अन्य यांच्या तुलनेत काही शेयरवर देयच्या स्वरुपात 

मोठी रक्कम देणेकिंवा क्रेडिट केले गेले अनुसार लाभांश देऊ शकते. 


कंपनी सामान्य सभेमध्ये लाभांश घोषित करु शकते 


१६४. कंपनी सामान्य सभेत लाभांश घोषित करु शकते आहे ज्याने सदस्यांना लाभांत त्यांचे संबंधित अधिकार 

तसेच हिताच्या अनुसार अदा केले जाईल आणि कंपनी भुगतानाची वेळ निश्चित करु शकते . 


निदेशकांची घोषणा निर्णायक असेल 


निदेशक इत्यादी च्या शिफारशी वर ज्यादा लाभांश नाही 


१६५. निदेशकांची शिफारशीने अधिक लाभांश घोषित नाही होणार परंतु कंपनी कारण की, धारा २०५ च्या 

प्रावधानांच्या अधिन सामान्य सभा छोटे लाभांश घोषित कर सकते आणि कंपनीला कोणत्याही लाभांशावर 
व्याज अदा करावे लागणार नाही . कंपनीच्या शुध्द लाभाची रक्कमेच्या रुपात 
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अंतरिम लाभांश 


१६६. निदेशक वेळोवेळी कंपनीच्या स्थितीला योग्य ठरविण्यासाठी त्यांच्या निर्णयानुसार सदस्यांना असे अंतरिम 

लाभांश अदा करु शकतात . 


धारा ५८ अन्वये ट्रान्स्फर पूर्ण होईपर्यंत लाभांशला थांबवून ठेवणे . 


१६७. निदेशक अशा शेअरच्या संबंधात लाभांश थांबवू शकतात ज्यांच्या संबंधात धारा ५७ च्या अन्वये कोणी 

व्यक्ति ट्रान्स्फरचा पात्र आहे आणि अशा शेअर संबंधीत असे व्यक्तीचे सदस्य बने पर्यत लाभांशाला सुरक्षित 
ठेवले जाईल . 


कंपनीला बाकी राहण्यापर्यंत कोणी सदस्याला लाभांश नाही मिळणार आणि कंपनी त्यांची भरपाई करण्याचा अधिकार 


आहे. 


भाग दोन ( संकीर्ण) -१८ अ 
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कायदयाचे कलम 205 च्या अधीन कोणत्याही सदस्याला असे शेयर अगर 
एकटे किंवा कोणत्याही अन्य व्यक्ती किंवा व्यक्तीच्या सोबत संयुक्त रूपाने या 
संबंधात किंवा अन्यथा जे पण होउदे कंपनीला त्याच्या कडे कोणतीही रकम देय 
किंवा बकाया असण्याने शेयरच्या संबंधात कोणत्या ब्याज किवा लाभांशचा भुगतान 
प्राप्त करण्याचा अधिकार नाही राहणार. 


शेयरों के ट्रास्सफरचा रजिस्टर्ड करणे गरजेचे 


169 


- 


शेयरचा ट्रारन्सफर त्याच्या रजिसट्रेशनच्य आधी घोषित लाभांशला 
मिळवण्याचा पात्र नाही होणार लाभांशच्या संबंधामध्ये विशेष प्रावधान . 


लाभांशच्या संबंधामध्ये विशेष प्रावधान 
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नकदमध्ये सोडून कोणताही लाभांश देय नाही होणार बिनाशर्त पूर्णतः चुकता 
बोगस शेयर जारी करणे कंपनीच्या सदस्याद्वारा ठेवलेल्या कोणत्या शोयरवरती या 
वेळी कोणत्याही बकाया रकम कर भुगतान करण्यासाठी या अनुच्छेदच्या कोणत्याही 
प्रावधानाच्या कंपनीच्या लाभ किंवा रिजर्वचा पूंजीकरणाच्या थांबविनारा मानले नाही 


जाणार . 


लाभांश कोणत्या प्रकारे पाठविला जातो 


171 


नकदमध्ये देय काणताही लाभांश चेक किंवा वारंट द्वारा अदा केले जाउ 
शकते . तथा सदस्य किंवा पात्र व्यक्तिचा संयुक्तधारकच्य मामलेमध्ये रजिस्टरमध्ये 
संयुक्त होल्डींगच्या संबंधमध्ये त्यामध्ये ज्याचे नाव प्रथम आहे . ते रजिस्टर्ड 
पत्त्यावरती पाठविल जाईल . असा प्रत्येक चेक असे व्यक्तीना देणे होईल ज्याचे 
नावावरती याला पाठविले जाईल. कंपनी प्रेषकच्या दौरान कोणत्याही चेक किंवा 
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वारंटचे जाली पृष्ठांकन किंवा कोणतेही अन्य साधन द्वारा त्याची जाली किंवा 
अनुचित रिकवरीचे करण सदस्य किंवा पात्र व्यक्तिना कोणी लाभांष नाही मिलाले 
म्हणून जिम्मेदार नाही राहणार. 


दावा कलेला नाही किया किंवा चुकता न झालेला लाभांश 
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( अ ) जर कंपनी द्वारा घोषित लाभांश भुगतानासाठी पात्र कोणतेही सदस्याना 
अदा नाही केले जात. त्याची तारीखेपासून 42 दिवसाच्या आतमध्ये दावा नाही केला 
जात तर कंपनी 42 दिवसाची उक्त अवधी समाप्त होण्यापासून 7 दिवसाच्या आत 
कंपनी त्याच्या कडून कोणतेही शिड्यूल बैंक मध्ये 4 अनपेड डिविडेंट ऑफ नेशनल 
सिक्युरिटीज क्लिअरिंग कार्पोरेशन लि . नावाने विशेष खाता खालेल आणि असे 
अचुकता किंवा दावा न केले गेले लाभांशची पूर्ण रकम असे खातामध्ये ट्रांसफर 
करेल. 


बी ) कंपनीचे अपवेड डिविडेंट एकाउंटमध्ये ट्रांसफर केलेली कोणतीही रकम असे 
ट्रासफरची तिथिची तीन वर्षाची अवधि पर्यंत अचुकता किंवा अनक्लेम्ड राहत असते 
तर त्याचे कंपनीद्वारा केन्द्र सरकारचे साधारण राजस्व खातामध्ये ट्रान्सफरी केले 
जाईल . साधारण राजस्व खाता मध्ये अशाप्रकारे ट्रान्सफर केली गेलेली कोणतीही 
रकमेचा दावा अशा शेयरधारक ज्याची रकम देय आहे . द्वारा केन्द्र सरकार चे समक्ष 
केले जाउ शकते . 


एक साथ लाभांश आणि कॉल : 


173 कायदा कलम 205 ( ए ) च्या अधीन लाभांशाची घोषणा करणारी कोणती 
साधारण सभेद्वारा असे सदस्याना कॉल केले जाउ शकते. ज्यामध्ये शेयरवरती अशी 
रकम ज्याची मिटींग मध्ये निश्चित केले गेले आहे . बकाया आहे , परंतु अशा प्रकारे 
सदस्याना कॉल केलेली त्याला देय लाभांशचे अधिक नाही होणार आणि अशा प्रकारे 
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समान वेळी लाभांशची कॉल पण देय होईल आणि जर कंपनी व सदस्यामध्ये अशा 
प्रकारची व्यवस्था झाली असेल तर कॉलच्या समक्ष लाभांशसे क्षतिपूर्ति केली जाउ 
शकते. 


पूंजीकरण 


पूंजीकरण 


174 (ए ) कोणत्याही साधारण सभेमध्ये प्रस्ताव पारित केले जाउ शकते. कोणतीही 
रकम , निवेश किंवा अन्य संपत्ति जी अविभाज्य लाभाचा हिस्सा आहे. (कंपनीची 
कोणतीही पजी संपत्तिचे मूल्यमध्ये वृद्दी पासून झालेला लाभ ( जीथे कायदयाद्वारे 
मान्य आहे किंवा अतिरिक्त रकम सहित ) या रिजर्व किंवा रिजर्व फंड किंवा कंपनीच्या 
कोणत्याही अन्य फंडमध्ये त्या ट्रान्सफर होणारा फंडचे हातामध्ये निर्गम वरती प्राप्त 
घोषित प्रीमियम जे शेयर प्रीमियम खाता मध्ये ट्रान्सफर होणार आहे . हे पूंजीकरण 
केले जाईल. 


( प ) पूर्णतः चुकता शेयर , डिबेंचर, डिबेंचर स्टॉक, बांड जारी करून आणि वितरित 
करून किंवा कंपनीच्या अन्य दायिल द्वारा, किंवा 


( पप ) कंपनीचे शेयरोमध्ये केडिट करून ज्याला जारी केले जाउ शकते आणि जे 
पूर्ण किंवा त्याचा कोणताही हिस्सा बकाया राहण्या बरोबर पूर्ण चुकता न होणे. 


( बी ) उपरोक्त । (प ) च्या तहत असे निर्गम व वितरण आणि उपरोक्त । (पप ) च्या 
तहत अचुकता शेयर पूंजीमध्ये केडिट केले गेलेले असे रकम सदस्यो किंवा त्याच्या 
कोणत्याही श्रेणी किंवा त्याचेसाठी पात्र कोणालाही त्याचे संबंधीत अधिकार आणि 
हित आणि त्याचे द्वारा ठेवलेले चुकता शेयर वरती पूंजीची रकमच्या अनुपातमध्ये 
सदस्यांच्या मध्ये व त्याचे पक्ष मध्ये केले जाइल ज्याचे संबंधमध्ये । (प ) तहत असे 
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वितरण किंवा उपरोक्त ए ( पप) च्या ममि बसे भुगतान असे सदस्ये जे त्याचे पूंजी 
चे रूपामध्ये मिळण्यासाठी पात्र आहेत- त्याना केले जाईल . 


सी ) निदेशक पूर्वोक्तच्या अनुसार, निदेशक कोणी असे प्रस्तावाला पारित करून 
रिजर्व किंवा रिजर्व फंड किंवा कोणत्या ही अन्य फंडचे लाभचे असे उपयोग करू 
आणि उपरोक्त । ( प ) च्या तहत ( जे पण स्थिती आहे) अशा प्रकारे वितरित रकमेची 
शेयरों , डिबेंचर स्टॉक, बांड किंवा कंपनी चे अन्य दायिलोचा भुगतान करण्यासाठी 
गरज पडू शकते . आणि उपरोक्त | (पप ) च्या तहत असे शेयरवरती अशी बकाया 
रकमेची पूर्ण किंवा ओंशिक भुगतानच्या रूपामध्ये केले जाउ शकते . जे जारी 
केल्यनुसार परंतु पूर्णतः चुकता नाही झाली. जर निदेशकाद्वारा सिफारिश केले 
जाण्यावरती आणि असे सदस्यद्वारा उक्त पूजीकरणाची रकम मध्ये त्याच्या हितशी 
संतुष्ट झाल्यावरती पूर्वोक्तच्या अनुसार असे वितरण व भुगतान होईल . असे 
कोणतेही प्रस्तावाला लागू करण्यासाठी निर्देशक असे कोणतेही कठिनाईचा समाधान 
करू शकतात जे पूर्वोक्तच्या अनुसार वितरण किंवा भुगतानच्या संबंधात उभी राहू 
शकते. ज्याला ते तात्काल योग्य समझतात आणि विशेष रूपाने ते फेंक्शनल 
सर्टिफिकेट जारी करू शकतात आणि कोणतेही विशेष संपत्ती चे वितरणासाठी मूल्य 
निश्चित मूल्याच्या आधारावरती कोणतेही सदस्याना त्याचे पात्र व्यक्तिनसाठी असे 

ट्रस्ट ना असे केश शेयर , डिबेंचर , डिबेंचर स्टॉक, बआंड किंवा अन्य 
दायित्व सोपवू शकतात. आणि साधारण पणे अशी व्यवस्था असे शेयर , डिबेचर, 
डिबेंचर स्टॉक, बांड किंवा अन्य दायित्व आणि फेक्शनल सर्टिफिकेट किंवा बिकीच्या 
साठी जात आहे. तसेच कायदा या प्रस्तुतियांचे प्रावधानाचे अधीन असे स्थितीमध्ये 
जिथे कंपनीचे काही शेयर पूर्णतः चुकता आणि अन्य आंशिक चुकता आहे तो असे 
पूंजीकरण फक्त पूर्ण चुकता शेयरच्या संबंधात आणि असे शेयराचे वितरण द्वारा 
आणि त्यावरती पूर्णव आंशिक अचुकता दायित्वासाठी आंशिक चुकता शेयरांचे सर्जन 
द्वारा ही होउ शकतो. परंतू पूर्णतः चुकता शेयरों व आंशिक चुकता शेयरोंच्या 


ट्रस्ट चे 
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धारकांचे मध्ये रकम असे आणि शेयरांचे भुगतानाच्या रूपात आणि आशिक चुकता 
शेयर वर दायित्व घटने आणि पहीली अदा केलेली रकम किंवा कमशः उपस्थित पूर्ण 
चुकता आणि कमशः आंशिक चुकता शेयरच्या रूपाने जमा अनुपात मध्ये लागू होईल . 


( डी ) जेव्हा एक योग्य कांट्रैक्ट जरूरी मानले जाते जेव्हा त्याला कायदयाच्या अनुरूप 
पूर्ण केले जाते आणि बोर्ड कंपनीचे शेयरोके धारकाचे कडे असे पूंजीकरणाच्या आधि 
जारी केले जाईल आणि अशी नियुक्ती लागू होईल . 


एकाउंट 


एकाउंट 
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बोर्डला ( ए) सगळे प्राप्त रकम , कंपनीद्वारा केलेले खर्च आणि असे विषय 
ज्यांचे संबंध मध्ये असे रकम प्राप्त झालेले किंवा खर्च झाले आहे ( बी ) कंपनी द्वारा 
कली गेलेली सर्व विकी व खरेदी आणि ( सी ) कंपनी ची संपत्ती, ऋण एवं दायित्व, 
आणि साधारणपणे त्याचे सर्व व्यापारी, वित्तीय व अन्य प्रकरण, व्यवहार आणि 
कंपनीची कलम 209 (3 ) च्या तहत प्रावधान केले गेलेले ढंग मध्ये ठेवावे लागू 
होतील आणि एकाउंट पुस्तक कंपनीज एक्ट , 1956 च्या प्रावधानोचे अनुपालनाचे 
अधिन जैसाकि बोर्ड 
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पेज नं 11 


योग्य समजा, कंपनीचे नोंदणीकृत कार्यालय किंवा भारतामध्ये इतर स्थानावरती 
सुरक्षित ठेवले जातील आणि कामाच्या वेळी निदेशकाद्वारा निरीक्षणासाठी उघडले 
जातील. 


कंपनीचे अकाउंट तसेच पुस्तकांची सदस्याद्वारा निरिक्षण 


ते 
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बोर्ड वेळोवेळी वरती निर्धारित करतील की कधी आणि कोणत्या सीमा पर्यंत 
कोणत्या वेळेवर आणि जागेवरती किंवा कोणत्या नियमावरती कंपनीचे अकांउट आणि 
पुस्तक किंवा त्यांच्यातले कोणी असे सदस्य जे निदेशक नाही आहेत . 
निरीक्षणासाठी उघडले जातील आणि कोणत्याही सदस्या ( जे निदेशक नाही आहेत.) 
त्यांना साधारण सभेमध्ये कंपनीद्वारा किंवा निदेशकाद्वारा अधिकृत केले जाणारे किंवा 
कायदयाद्वारा किंवा निदेशकाद्वारा अधिकृत केले जाणारे किंवा कायदयाद्वारे दिले 
जाणारे सोडून कंपनीच्या अकांउट किंवा पुस्तके किंवा दस्तावेजचा निरीक्षण करण्याचा 
कोणताही अधिकार नाही राहीत . 


अकाउटचा विवरण व रिपोर्ट सामान्य सभेमध्ये प्रस्तुत केली जाईल आणि बैलेसशीट 

प्रत्येक सदस्याला दिली जाईल. 
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प्रत्येक कैलेंडर वर्षामध्ये कमीत कमी एकदा बोर्डला वार्षिक साधारण 
सभामध्ये कंपनीच्या समक्ष पहिले अकाउंटचा मुदत मिटींगच्या आधी प्रत्येक महिन्याची 
मुदतीपर्यंत तयार केलेला लाभ हानिकारक व कंपनीची संपत्ती व दायित्वाचे 
विवरणासहित बेलेसशीट प्रस्तुत करावी लागेल . आणि अशी प्रत्येक बैलेसशीटच्या 
सोबत कायदयाचे कलम 271 द्वारा अपेक्षित कंपनीची स्थितीविषयी निदेशकांना रिपोर्ट 
वेळेवरती दयावी लागेल आणि त्यामधील काही रकम ( जर कोणी असेल) रिजर्व फंड, 


भाग दोन ( संकीर्ण) -१९ 
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जनरल रिजर्व किंवा रिजर्व अकांउंट साठी वेगळी ठेवलेली असेल तर बेलेसशीटमध्ये 
त्याला विशेष रूपाने दर्शविले जातील. 


विवरण 
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- 


कंपनीची प्रत्येक बैलेसशीट व लाभ हानि खातामध्ये कंपनीच्या प्रकरणाची 
स्थितीची वास्तविकता व योग्य विवरण दयावे लागेल आणि ते कायदयाचे कलम 211 
चे प्रावधानांच्या अधीन कायदयाचे शिड्यूल ट " च्या कमशः पार्ट ८ व पार्ट प मध्ये 
निर्धारित स्वरूपात किंवा मान्य परिस्थितिच्या अनुसार, लगभग तसेच होणार. 


बैलेसशीट आणि इतर दस्तावेजाचे प्रमाणिकरण , त्यांची प्रतियां सदस्याना पाठविली 

जाईल 
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(प ) बैलेसशीट चा लाभा हानि खात्यावरती मैनेजर किंवा सचिव ( जर 
कोणी असेल) आणि कमीत कमी कंपनीचे दोन निदेशाचे ज्यामध्ये एक जर नियुक्त 
केले गेले तर प्रबंधक निदेशक होईल किंवा जेव्हा त्या वेळी भारतामध्ये फक्त एक 
निदेशक आहेत तर असे निदेशक आणि मेनेजर किंवा सचिव द्वारा हस्ताक्षर केले 
जाईल . परंतु नंतरच्या स्थितीमध्ये संबंधीत निदेशकाचे त्याचे कारण दाखविताना 
त्याच्या द्वारा हस्ताक्षर केलेले विवरण बैलेसशिटच्या सोबत संलग्न करावे लागेल . या 
अनुच्छेदाचे प्रावधानांच्या अनुसार बोर्ड कडून त्यांच्यावरती हस्ताक्षर केले जाणारे 
आणि त्यांचे ऑडिटरच्या समक्ष त्यांची रिपोर्टसाठी प्रस्तुत करण्याच्या आधि बेलेसशीट 
व लाभ हानि खाताच्या आत समावेश होईल . 


( पप ) कायदयाचे कलम 219 च्या प्रावधानांच्या अधिन ऑडिटरची रिपोर्टच्या सोबत 
ऑडिट केलेली अशी (1) बैलेसशीट व लाभ - हानि खताची प्रति मिटींगच्या कमीत 
कमी 21 दिवसाआधी ज्यामध्ये त्याला कंपनीच्या सदस्यांसमवेत पेश केले जाईल . 
कंपनीचे प्रत्येक सदस्य कंपनीद्वारा प्रस्तुत कोणताही डिबेंचरचे होल्डरसाठी प्रत्येक 
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गुरुवार ते बुधवार, नोव्हेंबर २७-डिसेंबर ३, २०१४ / अग्र. ६-१२ , शके १९ ३६ 
ट्रस्टी अगर असे सदस्य किंवा ट्रस्टीचे अतिरिक्त अशा प्रकारे पात्र अन्य सर्व 
व्यक्तिनां पाठविली जाईल आणि त्याची प्रति मिटींगच्या कमीत कमी 21 दिवसआधीची 
अवधिच्या वेळी कंपनीच्या सदस्याचे निरिक्षण साठी कार्यालयमध्ये उपलब्ध केली 
जाईल. 


बैलेसशीट व लाभ - हानी तथा ऑडिटरची रिपार्टची प्रतियां फाइल केली जाईल. 
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साधारण सभेमध्ये कंपनीच्या समक्ष बैलेसशीट व लाभ - हानी खाताला पेश 
केल्या नंतर कायदयाचे कलम 220 ची गरजचे अनुसार मेनेजर किंवा सचिवचे 
हस्ताक्षर सहित तीन प्रतियां कायदयाचे कलम 159 ची कलमची जरूरतीच्या अनुरूप 
अपेक्षित रिटर्नच्या सोबत कायदयाचे कलम 220 च्या तहत निर्दिष्ट वेळेच्या आत 
कंपनी रजिस्ट्रर च्या जवळ फाइल केली जाईल. 


ऑडिट होईल 


एकाउंट ऑडिट होईल 
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प्रत्येक वर्षी कमीत कमी एक वेळा कंपनीचे एकाउंट संतुलित होतील आणि 
ऑडिट केले जातील आणि एक किंवा अधिक ऑडिटर किंवा अधिक ऑडिटर किंवा 
ऑडिटराद्वारा लाभ - हानि खाता एवं बैलेशिट ची शुदधताची तपासणी केली जाईल. 


ऑडिटरोची नियुक्ती व पात्रता 
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कंपनी एक मिटींग पूर्ण झाल्याने नंतर अगली वार्षिक साधारण सभा तसेच 
तक पदावरती राहण्याचे प्रत्येक वार्षिक साधारण सभेमध्ये चटिर्ड अकाउंटेंट किंवा 
अकाउंटेंटच्या रूपामध्ये ऑडिटर किंवा ऑडिटरांची नियुक्ति करतील आणि 
नियुक्तिच्या सात दिवस आत अशा प्रकारे नियुक्त प्रत्येक ऑडिटरची याची सूचना 
दिली जाईल आणि निम्नलिखित विजन लागू होईल अर्थात 


भाग दोन ( संकीर्ण) -१९अ 
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महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग दोन - संकीर्ण सूचना व जाहिराती, 
गुरुवार ते बुधवार , नोव्हेंबर २७-डिसेंबर ३, २०१४ / अग्र . ६-१२, शके १९ ३६ 


(1) जर ऑडिटर किंवा ऑडिटराची नियुक्ति किंवा पुनर्नियुक्ति वार्षिक साधारण 
सभेत नसती तर कंपनी त्याचे सात दिवसाच्या आत केन्द्र सरकारचे वास्ताविकताची 
माहिती देईल जी वर्तमान वर्षासाठी कंपनीची ऑडिटर नियुक्त करू शकते आणि 
कंपनी द्वारा त्याच्या सेवेसाठी त्याला अदा केली जाणारी परिश्रमिक निश्चित करू 
शकते . 


( 2) निदेशक असे व्यक्ति जे चार्टड अकाउंटेट जे , कि नियुक्ति द्वारा ऑडिटराचे 
रूपामध्ये कोणत्याही नैमितिकवरती भरू शकते जी अगली वार्षिक साधारण सभा पूर्ण 
होईपर्यंत या पदावरती राहील परंतू जेव्हा असे कोणतेही पद जारी राहतो तेव्हा 
उपस्थित किंवा वर्तमान ऑडिटर किंवा ऑडिटर ( जर कोणी असेल ) कार्य करू 
शकते. तथापी जिथे असा पद ऑडिटरचे त्यागपत्राचे कारणासाठी होता. त्याला 
कंपनीद्वारा साधारण सभेमध्ये भरली जाईल. 


( 3 ) एक बॉडी कॉर्पोरेटर एक निदेशक, ऑफिसर किंवा कंपनी कर कर्मचारी किंवा 
पार्टनर, असे निदेशकाच्या इथे काम करणारा व्यक्ति , ऑफिसर किंवा कर्मचारी किंवा 
असे व्यक्ति जे कोणी हजार रू . पेक्षा जास्त कर्मचारीसाठी कंपनीचा कर्जदार आहे 
किंवा ज्याने तीसरे व्यक्तिची एक हजार रू. पेक्षा जास्तना ऋणग्रस्तताचे संबंधमध्ये 
कोणतीही गॅरेन्टी दिली असेल किंवा कोणतीही जमानत प्रदान केली असेल. या 
कंपनीचा ऑडिटर नियुक्त नाही केले जाणार. 


(4 ) जर कोणी व्यक्ति ऑडिटर बानल्या नंतर अनुच्छेद ( 3) तहत बन जातो. तर 
त्याला त्याचे पद खाली केले असे मानले जाते . 


( 5) सेवानिवृत्त होनारे ऑडिटरांची पुनर्नियुक्ति कलम 224 चा उपधारा ( 2) च्या 
प्रावधानांच्या अधीन होतील . 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग दोन - संकीर्ण सूचना व जाहिराती , 
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(6) सेवानिवृत्त झालेले ऑडिटरांना सोडून अन्य कोणतेही व्यक्ति कोणताही वार्षिक 
साधारण सभेमध्ये ऑडिटरचे पदाच्या नियुक्त होण्यासाठी सक्षम नाही होणार बशर्ते 
केलेली ऑडिटरचे पदावरती त्या व्यक्तिची नियुक्तिसाठी कंपनीसाठी कोणत्या 
सदस्यद्वारा एक प्रस्तावाची विशेष नोटिस दीली जाईल . परंतू कायदा कलम 190 चे 
प्रावधानांनुसार अशी नोटिस मिटीगच्या अधी 14 दिवसापेक्षा कमी व्हायला नाही 
पाहीजे आणि कायदा कलम 190 चे अनुसार सदस्याना त्यांची नोटीस दीली जाईल 
आणि कायदा कलम 225 चे सर्व प्रावधानांचा पण अनुपालन केले पाहीजे . या 
उप - कायदयाचे प्रावधान असे प्रस्तावाची सेवानिवृत्त होणारी ऑडिटर परत नियुक्त 
नाही होणार, त्याना पण लागू होतील . 


ऑडिरांचे परिश्रमिक 
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कंपनीच्या ऑडिटरांचा परिश्रमिक कंपनीद्वारा साधारण सभेमध्ये निश्चित केले 
जाउ शकतात . तसेच कोणत्याही नैमित्रिक पद भरण्यासाठी ऑडिटरांचे परिश्रमिक 
निदेशकाद्वारा निश्चित केले जाईल आणि जिथे पूर्वोक्त कायदा 182 (1 ) चा कलम (2) 
च्या अनुसार केंन्द्र सरकार द्वारा नियुक्ति केली गेली आहे . तिथे केंद्र सरकार द्वारा 
निश्चित केले जाउ शकते . 


ऑडिटर : त्याचे अधिकार व कर्तव्य 


184 - (1) कंपनीचे प्रत्येक ऑडिटराना प्रत्येक वेळी कंपनीचे बुक्स व एकाउंट तथा 
वाउचराना बघण्याचा अधिकार होईल सभा कंपनीचे निदेशकाचे अधिकारिना असे 
सूचना व स्पष्टीकरण मुहैया करावे लागेल. जे ऑडिटराचे कर्तव्य पूर्ण केल्या नंतर 
जरूरी होउ शकते . आणि ऑडिटर त्याचे द्वारा जांच केलेले एकाउंट आणि प्रत्येक 
बैलेसशीट व लाभ - हानि खाता आणि प्रत्येक अन्य दस्तावेज ज्याचा हिस्सा घोषित 
केले आहे. ज्याना त्याचे कार्यकालाच्या वेळी साधारण सभेमध्ये कंपनीच्य समोर 
ठेवले जाते . ती रिपोर्ट शेयरधारकांना देणार आणि रिपोर्ट मधे उल्लेख, होईल की 
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महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग दोन - संकीर्ण सूचना व जाहिराती, 
गुरुवार ते बुधवार , नोव्हेंबर २७-डिसेंबर ३, २०१४ / अग्र. ६-१२, शके १९ ३६ 


त्याी राय आणि त्याचे दिले गेलेले स्पष्टीकरण व बेहतर जानकारीचे अनुसार उक्त 
ऐकाउंट कयदया द्वारा अपेक्षित वेळी अपेक्षितसूचना देतो. आणि वास्तविक व योग्य 
न्यूह देतो की. (प) बैलेसशीट चे प्रकरणमध्ये वित वर्षची समाप्तीवरती कंपनीच्या 
प्रकरणी स्थिती आणि ( पप ) लाभ हानि खात्याच्या प्रकरणात त्याचे वित्त वर्षच्या साठी 
लाभ किंवा हानि. 


( 2 ) ऑडिटरचे रिपोर्टमध्ये हे पण उल्लेख होतील ( ए) नहीतर या व्यतिरिक्त प्राप्त 
कलेली सर्व सूचना स्पष्टीकरण ऑडिट साठी त्याची चांगली माहिती व विश्वासाठी 
किंव आवश्यकता होती. ( बी ) बहरहाल त्याची राय मध्ये जिथे तेव्हा त्या पुस्तकाची 
तपासणीने समझते की कंपनीद्वारा कायदाद्वारा अपेक्षित पुस्तके ऑफ एकाउंट ठेवले 
आहेत शाखेचा दौरा नाही केला गेला आणि ( सी ) रिपोर्टचे अनुसार बहरहाली 
कंपनीची बैलेसशीट व लाभ - हानी खाता पुस्तक ऑफ एकाउंट आणि रिटर्नचे 
अधारवर तयार केलेले आहे जिथे कोणत्याही मामला पूर्वोक्ट आइटम, (८) आणि , ( ) 
किंवा ( ए ). 

(ए ). ( बी ) आणि ( सी ) मध्ये उल्लेख आहे , चा उत्तर नकारात्मक किंवा 
पात्रताचे सोबत त्याच्या कारणाचा उल्लेख ऑडिटरची रिपोर्ट मध्ये आहे. 


मिटींग मध्ये उपस्थित होण्याचा ऑडिटरांचा अधिकार 


185 कंपनीची कोणतीही सामान्य सभेशी सबंधित सर्व नोटिस व अन्य सूचना जे 
कंपनील कोणताही सदस्य त्याला पाठविला जाण्याचे पात्र आहे. त्या सर्व कंपनीना 
ऑडिटरांचे पण पाठविला जाणार आणि ऑडिटर कोणत्याही साधारण सभेमध्ये 
उपस्थित होण्यात आणि ऐकण्याचे पात्र राहील . तो कोणत्याही साधारण सभा व 
बिजनेसचे कोणतेही हिस्सेमध्ये उपस्थित होतो ज्यामध्ये ऑडिटरच्य रूपमध्ये त्याचा 
संबंध आहे. 
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तीन महिन्याच्या आत, त्रुटियाचा माहिती झाल्याचे सोडून ऑडिटर होण्याचे व मंजूर 
होण्याचे अकाउंट अंतिम होईल 

प्रत्येक अकाउंट होने आणि सामान्य सभेद्वारा मंजूरीच्या तीन महिन्याच्या 
आतमध्ये कोणतीही त्रुटीची माहिती झाल्याने त्या वेळी आत जे पण काही अशी 
त्रुटीची माहिती मिळते . तसेच तात्काळ त्याला ठिक केले जाईल . आणि या नंतर 
अंतिम होईल . 


नोटिस 


नोटिस 
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(1 ) एक नोटिस ( जे या प्रस्तुतियाच्या उद्देश्यासाठी पाठविली जाते , 
त्यामध्ये कोणत्याही समन, नोटीस , प्रोसेस, ऑर्डर, निर्णय किंवा कंपनीच्या समापन 
संबंधित कोणत्याही अन्य दस्तवेजचा समावेश मानले जाते .) कंपनी द्वारा कोणत्याही 
सदस्याला व्यक्तिगत रूपाने किंवा रजिस्टर्ड पत्त्यावरती त्याला पोस्टद्वारा पाठवून 
किंवा भारतामध्ये त्याचा कोणताही रजिस्टर्ड माहिती नसेल तर त्याला नोटिस 
देण्यासाठी त्याच्यद्वारा कंपनीला दिले गेलेले भारताच्या पत्त्यावरती ( जर कोणी असेल 
तर ) पाठवून दिली जाते . 


( 2) जिथे एक दस्तावेज ( जे या उद्देशासाठी होईल , त्यामध्ये कोणत्या समान , 
अनुरोध प्रोसेस, ऑर्डर, निर्णय किंवा कंपनीचे समापनचे संबंधित कोणत्याही अन्य 
दस्तावेजाचा समावेश मानले जाईल .) किंवा नोटीस पोस्ट द्वारा पाठविली जाते . तेथे 
पूर्ण माहिती होईपर्यत, अधि भूगतान आणि नोटिस चे सामावेश वाला पत्र 
पाठविल्यावरती अशा नोटिसची सर्विस पूर्ण झाली असे मानले जाईल. बिना शर्त जिथे 
सदस्यानी कंपनीला पहिलेच सूचना दिली असेल की त्या दस्तावेज अंडर ए 
सर्टिफिकेट ऑफ पोस्टींग किंवा रजिस्टर्ड पोस्ट आणि प्राप्ति सूचना सहित किंवा 
बगैर पाठविला जाईल आणि असे करण्यासाठी त्याला योग्य रकम पण कंपनीजवळ 
जमा केली आहे. तर सदस्याना त्याच प्रकारे सूचना पाठवील्यानंतरच दस्तावेज 
अंडर ए सर्टिफिकेट ऑफ पोस्टिंग किंवा रजिस्टर्ड पोस्ट आणि असे करण्यासाठी 
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त्यानी योग्य रकम पण कंपनी जवळ जमा केली आहे. तर कंपनीला त्या प्रकारे सूचना 
पाठविण्यावरतीही दस्तावेज या नोटीसच्या प्रकरणात नोटिसचे पत्र पोस्ट केल्यानंतर 
48 तास पूर्ण होणे अन्य प्रकारणामध्ये अश्या वेळी ज्यामध्ये पोस्टची सामान्य अवधि 
मध्ये पत्राची डिलीवरी होईल तेव्हा सर्व्हिस प्रभावी मानले जाईल. 


कोणतेही रजिस्टर्ड माहिती न ठेवणारे सदस्यांना नोटिस 


188 


जर सदस्याचा भारतामध्ये कोणताही रजिस्टर्ड इथे नाही आणि त्या नोटिस 
देण्यासाठी भारताचे ऑफिसच्या आसपासच वृत्तपत्रमध्ये नोटिसची विज्ञापन 
दिल्यावरती ज्या दिवशी वृत्तपत्रमध्ये विज्ञापन प्रकाशित होईल, त्या दिवशी त्याना 
नोटिस पूर्ण रूपाने मानली जाईल . 


कंपनीद्वारा नोटीस व त्या वरती हस्ताक्षर 


191- प्रत्येक व्यक्ति जो कायदयाच्या अनुसार ट्रान्सफर किंवा अन्य ढंग जे काही पण 
हो , द्वारा कोणत्याही शेयरचा पात्र बनले आहे. ते असे शेयर चे संबंधामध्ये प्रत्येक 
नोटिस द्वारा आबद्द मध्ये प्रत्येक नोटिस द्वारा आबध्द होईल जे शहराचे टाइटल 
त्याच्या नावे व पत्त्यावरती कंपनीच्या जवळ अधिसूचित होण्याआधी यथोचित ढंग से 
असे व्यक्तिना दिली जाईल . ज्याच्या जागेवरीती असे शेयरचा टाइटल त्याला 
मिळालेला आह. 


सदस्याची मृत्यु झाल्यावरती पण नोटिस वैध 


192 


कायदयाच्या प्रावधानाच्या अधिन या प्रस्तुतियाच्या , अनुसार दीलेली कोणतीही 
नोटिस डिलीवर कलेले दस्तावेज किवा कोणत्याही सदस्यच्या रजिस्टर्ड पत्त्यावरती 
तेव्हा असे सदस्याची मृत्यू झाली असेल तर किंवा नसेल झाली कंपनी द्वारा 
कोणत्याही रजिस्टर्ड शेयरच्या संबंधात पोस्ट द्वारा पाठविलेली नोटिस पूर्ण रूपाने 
दीलेली अशी मानली जाईल जर असे सदस्य द्वारा व्यक्तिगत रूपाने कोणत्याही अन्य 
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व्यक्तिच्या सोबत संयुक्त रूपाने शैयर ठेवले असतील . तेव्हा पर्यंत धारक या 
संयुक्तधारकच्या रूपामध्ये त्याच्या जागेवरती काही अन्य व्यक्ति रजिस्टर्ड नाहि होत 
तेव्हा या प्रस्तुतियांचे उद्देशाच्या साठी अशी सर्विस त्याच्या किंवा त्याची 
उत्तराधिकारी निष्पादक किंवा प्रशासक आणि सर्व व्यक्ति जर कोणी काणत्या अशा 
शेयरमध्ये त्याच्या सोबत संयुक्त रूपाने हिबद्द आहे , त्या अशा नोटिस किंवा 
दस्तावेजची पर्याप्ती सर्विस मानली जाईल . 


सचिव अनुच्छेद 


सचिव अनुच्छेद 


193 कोणत्याही सदस्याना कंपनीच्या व्यापार (किंवा कार्पोरेशनचे) कोणत्याही 
विवरणाच्या संबंधामध्ये किंवा कोणत्याही प्रकरणामध्ये व्यापार सिकेट, व्यापार रहस्य , 
गुप्त प्रकियाची प्रकृतीचा होउ शकतो. या नुसार कोणतीही सूचना प्राप्त करण्याचे 
अधिकार नाही होणार. जे कंपनीच्या व्यापाराच्या व्यवहाराने संबंधित होउ शकतो. 
आणि निदेशकाची राय कंपनीचे सदस्याच्या हित त्याना सार्वजनिक करने अनुपयुक्त 
होईल. 


क्षतिपूर्ति व जबाबदारी 


194 (1 ) कायदा कलम 201 च्या प्रावधानाचे अधिन निदेशक मंडल , प्रबंध 
निदेशक मंडळ, सचिव व कंपनीचे वर्तमान अन्य कर्मचारी, ऑडिटर व ट्रस्ठ जर कोणी 
असेल कंपनीच्या कोणत्याही प्रकरणाच्या संबंधीत वर्तमानात सकिय राहण्यासाठी 
आणि त्यामधील प्रत्येकाला त्यांच्या प्रत्येक उत्तरधिकार , निष्पादक आणि प्रशासकांना 
आणि सर्व कार्य , लागत , चार्ज धारा क्षति व खर्च जो त्याच्यामध्ये कोणालाही त्याचे 
उत्तराधिकारी, निष्पादक किंवा प्रशासक कोणताही कार्य करण्याच्या वेळी होउ 


भाग दोन ( संकीर्ण ) -२० 
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शकतो. या साठी क्षतिपूर्ती केली जाईल आणि कंपनीची संपत्ती व अन्य लाभ मध्ये 
केले जाईल . 


( 2) जिथे ही धाराचे प्रावधानाच्या संबंधीत अधीन होइल , त्याच्यामध्ये कोणी अन्यचे 
कार्य, प्राप्ती , अवहेलना किंवा शामिल होण्यासाठी किंवा बैकर किंवा अन्य व्यक्तिचे 
ज्यामध्ये कोणतीही रकम किंवा प्रभाव कंपनीच्या संबंधीत आहे कि दिवाल्यासाठी 
जिम्मेदार नाही होणार ज्याला फक्त कस्टडी साठी डिपॉझिट केले जाउ शकते. 
किंवा जमानतची अपर्याप्त किंवा कधी ज्यामध्ये कोणताही रकम कंपनीला आहे, 
वेगळी ठेवली जाईल किंवा निवेशाची जाईल किंवा कोणत्याही अन्य नुकसानासाठी 
ठेवली जाईल जी संबंधीत पद , ट्रस्ट किंवा त्याचे संबंधात होउ शकतात. यासाठी 
जिम्मेदार नाही होणार बशर्ते कि असा जाणूनबूजुन , उपेक्षा किंवा डिफॉन्ट द्वारा किंवा 
त्याच्या मार्फत केले असतील. 


( 3) कायदयाचे कलम 201 च्या प्रावधानाचे अधीन कोणतेही निदेशक किंवा कंपनीचा 
अन्य अधिकारी कंपनीच्या कोणत्या अन्य निदेशक किंवा अधिकारीच्या कार्य , प्राप्ती, 
उपेक्षा किंवा डिपॉल्ट साठी किंवा कंपनीच्या आणि निदेशक द्वारा दिले गेलेल्या 
निर्देशकावरती खरेदी केलेली कोणतीही संपत्ती किंवा टाइटलची अपर्याप्तताच्या 
मार्फत कंपनीला झालेले नुकसान किंवा खर्च, कोणत्याही प्राप्ती किंवा कार्यमध्ये 
सामिल होण्यासाठी किंवा कोणत्या जमानतची पर्याप्तता किंवा खामीसाठी ज्यामध्ये 
कंपनी दिवाला झालेल्या नुकसान किंवा कोणत्याही व्यक्ति ज्याने मान्य कोणतीही 
रकम , सिक्युरिटी जमा केलेली आहे . किंवा निर्णयके मूलच्या कारणाने झालेले 
नुकसान किंवा कोणत्याही अन्य कलम नुकसान जे पण असेल , जे कर्तव्य पालन 
किंवा त्याच्या संबंध मध्ये होउ शकते . या साठी जिम्मेदार नाही होणार बशर्ते की 
असा जाणूनबुजुन किंवा बेहमानीचे कारण केले असेल. 
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आम्ही काही व्यक्ती आहोत ज्याचे नाव आणि ठिकाण खाली दिले आहेत. जे या 
आर्टिकल्स ऑफ एसासिएशनच्या अनुसार कंपनी स्थापित करण्याची इच्छा आहे. 


कम 


सं . 


1 


2 


सब्स्काइबरचे नाव , पता, पोशा सब्स्काइबरचे साक्षीदाराचे नाव, पत्ता, 
व वडिलांचे नाव 

हस्ताक्षर 

पेशा आणि हस्ताक्षर 
बाम्बे स्टॉक एक्सचेंज लि . | हस्ताक्षर 

सर्वासाठी साक्ष 
आपल्या अधिकृत हस्ताक्षरकर्ता 

श्री . रजनीकांत पटेल च्या 
मार्फत पता -25 वी मंजिल, पी . 

हस्ताक्षर 
जे.टॉवर, दलाल स्ट्रीक मुंबई 

नारायण राठी 
4000001 पेशा : कंपनी 
अशोक कुमार राउत 

हस्ताक्षर ब्ध्व राठी एंड 
पुत्र : विश्वनाथ राउत 

एसोसिएट्स कंपनी 
पत्ता : 202 , एटलांटिक, शेरली 

सेकेटरी 
रंजन रोड, बांद्रा ( पश्चिम ) 

303 , प्रथमेश, 
मुंबई 400050 

रघुवंशी मिल्स कंपाउंड , 
पेशा : सर्विस 

सेनापती बापट मार्ग, 
लाखर परेल पश्चिम , 
मुंबई 400013 कंपनी 
सेकेटरी प्रैक्टिस मध्ये 


: 


3 


अतुल तिरोडकर 


हस्ताक्षर 


पुत्र : अबिन जी . तिरोडकर 


पत्ता 


29 , प्रगति भवन , 


सदाशिव 
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कॉस लेन, गिरगांव 
मुंबई 400004 
पेशा : सर्विस 


4 


एस. एस . व्यास 


सर्वासाठी साक्ष 


हस्ताक्षर 


हस्ताक्षर 


नारायण राठी 


पुत्र : पुरूषोत्तम व्याप 
पत्ता : 15127 ए महेश नगर, 
एस. वी दृ रोड , 
गेरेगांव (पश्चिम), मुंबई 


400062 


पेशा - सर्विस 


पुत्र : तुलसीदास राठी 

ब्ध्व राठी एंड 
एसोसिएट्स 
कंपनी सेंकेटरीज 
1.303, प्रथमेश, 
रघुवंशी मिल्स कंपाउंड, 
सेनापति बापट मार्ग 
लोअर परेल - पश्चिम , 
मुंबई 400013 
कंपनी सेंकेंटरी प्रैक्टिस 


मध्ये 


5 


हस्ताक्षर 


केविन डिसूजा 
पुत्र : थॉमस जे. डिसूजा 
पत्ता : 2, कोलाबा कोर्ट, एस . 
बी.एस , रोड, कोलाबा , मुंबई 


400005 


6 


टी . वी . रंगास्वामी 


हस्ताक्षर 
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7 


हस्ताक्षर 


पुत्र : टी.वी. वेणुगोपाल 
पत्ता 505ष्ठषवंग , सेकेड 
दास्ती एकेस, वडाळा( पूर्व) 
मुंबई - 400037 
सुनील विचारे 
पुत्र : वसंत विचारे 
पत्ता : 301 ए श्रीजी विल्ला, 
अपोजित : नितिन कास्टिग्स , 
पंचपरवडी, ठाणे कास्टिंग्स , 
पेशा : ससि 


मनीशा ठाकूर, 


स्थान : मुंबई 
दिनांक : 13 अप्रैल , 2007 


कंपनी सचिव आणि मुख्य नियमन अधिकारी , 

भारतीय क्लीअरिंग कॉर्पोरेशन लिमिटेड 
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Serial No. 400 


IN THE HIGH COURT OF JUDICATURE 


AT BOMBAY 


Any Person (s)/ Creditor Or Contributory 
desirous of supporting or opposing the said 
Petition , should send to the Petitioner or his 
Advocate at his Office address mentioned 
hereunder a Notice of his intention signed by 
him or his advocate with full name and address , 
so as to reach the Petitioner or his Advocate 


ORDINARY ORIGINAL CIVIL 


JURISDICTION 


COMPANY PETITION No. 189 OF 2013 


mentioned herein under not later than Five 


In the matter of Section 433 ( e ), & 

( f) and 434 of the Companies Act , 


1956 ; 


And 


days before the date fixed for hearing of the 
Petition and appear at the hearing for the 
purpose in person or by his Advocate. 

A copy of the Petition will be furnished by 
the Petitioner s Advocate to any creditor or 
contributory on payment of the prescribed 
charges of the same. 


In the matter of winding up of 
Glodyne Technoserve Limited , 
having its registered office at 
801, Balarama Building, Bandra 
Kurla Complex , Bandra (East ), 
Mumbai 400 051.; 


Any affidavit intended to be used in 
opposition and / or in support to the Petition , 
should be filed in Court and a copy thereof 
served on the Petitioner s Advocate , not less 
than five days before the date fixed for hearing. 


CIN No. L51100MH1997PLC112281 . 


Dated this 20th day of November , 2014 . 


Canara Bank 

a company 
established under the Banking 
Companies (Acquisition & Transfer 
of Undertakings ) Act, 1970 (5 of 
1970 ) and having its office at 
Treasury & Investment Division , 
Integrated Treasury Wing , at 7th 
Floor , Maker Chambers III , 
Nariman Point , Mumbai 400 021. 


DAVE & GIRISH & CO ., 


Advocates for Petitioner. 


1st Floor , Sethna Building, 
55 , Maharshi Karve Road , 
Marine Lines, Mumbai 400 002 . 


Petitioner. 


Advertisement of Petition 


A Petition for winding - up of the abovenamed 
company was presented on January 28 , 2013 
by the Petitioner abovenamed , creditors of the 
company and the said Petition was admitted 
on November 10 , 2014 and the same is now 
fixed for hearing before the Company judge on 
December 11th , 2014 at 11-00 a.m., in the 
forenoon or soon thereafter . 
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Serial No. 401 


IN THE HIGH COURT OF JUDICATURE 

AT BOMBAY 


ORDINARY ORIGINAL CIVIL 

JURISDICTION 


COMPANY PETITION No. 332 OF 2014 


In the matter of Sections 433 ( e ) and 

434 of the Companies Act , 1956 ; 


And 


In the matter of winding up of 

Rivolta Auto Industries Private 
Limited a Company incorporated 
under the provisions of the 
Companies Act , 1956 having its 
Registered Office at Gat No. 412 / 
413/414 , Urwade Road , Near 
Kirloskar Mahle , Tal. Mulshi, 
Pune 412 108 , India ; 


Any Person (s )/ Creditor Or Contributory 
desirous of supporting or opposing the said 
Petition , should send to the Petitioner or his 
Advocate at his Office Address mentioned 
hereunder a Notice of his intention signed by 
him or his Advocate with full name and 
address, so as to reach the Petitioner or his 
Advocate mentioned hereunder not later than 
Five days before the date fixed for hearing of 
the Petition and appear at the hearing for the 
purpose in person or by his Advocate . 

A copy of the Petition will be furnished by 
the Petitioner s Advocate to any creditor or 
contributory on payment of the prescribed 
charges for the same. 

Any affidavit intended to be used in 
opposition and / or in support to the Petition , 
should be filed in Court and a copy thereof 
served on the Petitioner s Advocate , not less 
than five days before the date fixed for 
hearing. 

Dated this 20th day of November , 2014 


And 


In the matter of non -payment of 

Rs. 6,09,528 (Rupees Six Lakhs 
Nine Thousand Five Hundred 
and Twenty Eight Only ) due and 
payable by the Company Rivolta 
Auto Industries Private Limited 
despite service of the statutory 
notice dated 12th November 
2013 . 


SANJAY UDESHI AND CO ., 
Advocates for the Petitioner. 


402/ B , Vikas Building, 
4th Floor, ( Top Floor ) 
N.G.N. Vaidya Road , (Bank Street) 
Fort, Mumbai 400 001. 


CIN No. U28910MH1997PTC105768 


H. R. Enterprises having office at 
Office No. 13 , 2nd Floor, Sagar 
Bhavan Building, 98 , Lohar Chawl, 
Mumbai 400 002 . 


Petitioner . 


Advertisement of Petition 


A Petition for winding up of the abovenamed 
companywas presented on 14th February 2014 , 
by the Petitioners abovenamed, creditors of the 
company and the said Petition was admitted 
on 15th November 2014 and the same is now 
fixed for hearing before the company judge on 
4th December 2014 at 11-00 a.m., in the 
forenoon or soon thereafter . 
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Serial No. 402 


IN THE HIGH COURT OF JUDICATURE 


AT BOMBAY 


ORDINARY ORIGINAL CIVIL 


JURISDICTION 


Any Person (s)/ Creditor or Contributory 
desirous of supporting or opposing the said 
Petition , should send to the Petitioner or his 
Advocate at his Office address mentioned 
hereunder a Notice of his intention signed by 
him or his Advocate with full name and 
address , so as to reach the Petitioner or his 
Advocate mentioned hereunder not later than 
five days before the date fixed for hearing of 
the Petition and appear at the hearing for the 
purpose in person or by his Advocate . 


COMPANY PETITION NO . 49 OF 2014 


In the matter of sections 433 ( e ) and 


(f) and 434 of the Companies Act, 


1956 ; 


And 


In the matter of winding up Inmac 

Computers Private Limited 
having its registered office of the 
company at B - 05 , Urvashi, 
Off Sayonji Road , Prabhadevi, 
Mumbai 400 021 ; 


A copy of the Petition will be furnished by 
the Petitioner s Advocate to any Creditor or 
Contributory on payment of the prescribed 
charges for the same. 


CIN No. U30007MH1994PTC083705 


Any affidavit intended to be used in 
opposition and/ or in support to the Petition , 
should be filed in Court and a copy thereof 
served on the Petitioner s Advocate , not less 
than five days before the date fixed for 
hearing 


a 


HCL Infosystems Limited 
company registered under the 
Companies Act, 1956 and having its 
registered office at 800 , Siddharth , 
96 ,Nehru Place , New Delhi 110 019 


Mumbai, dated this 19th day of November , 


2014 . 


Petitioner. 


... 


M / s . D.H. Law Associates, 


Advertisement of Petition 


Advocates for the Petitioner . 


A Petition for winding- up of the abovenamed 
Company was presented on 19th September 
2013 by the Petitioners abovenamed , Creditors 
of the Company and the said Petition was 
admitted on 31st October 2014 and vide Order , 


111 , Free Press House , 
Free Press Journal Road , 
215 , Nariman Point , 


Mumbai 400 021. 


dated 17th November 2014 the same is now 


fixed for hearing before the Company Judge 
on 5th December 2014 at 11-00 a.m., in the 
forenoon or soon thereafter . 


१६१ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग दोन - संकीर्ण सूचना व जाहिराती, 
गुरुवार ते बुधवार, नोव्हेंबर २७-डिसेंबर ३, २०१४ / अग्र. ६-१२ , शके १९ ३६ 


Serial No. 403 


IN THE HIGH COURT OF JUDICATURE 

AT BOMBAY 


on 31st October 2014 and the same is now 
fixed for hearing before the company Judge on 
24th November 2014 at 11-00 a.m., in the 
forenoon or soon thereafter . 


ORDINARY ORIGINAL CIVIL 

JURISDICTION 


COMPANY PETITION No. 348 OF 2013 


In thematter of Section 433 (e ), 434 

and 439 of the Companies 
Act I of 1956 ; 


And 


Any Person ( s )/ Creditor or Contributory 
desirous of supporting or opposing the said 
Petition , should send to the Petitioners or their 
Advocate at his office address mentioned 
hereunder a Notice of his intention signed by 
him or his Advocate with full name and 
address , so as to reach the Petitioners or their 
Advocate mentioned hereunder not later than 
five days before the date fixed for hearing of 
the Petition and appear at the hearing for the 
purpose in person or by his Advocate . 

A copy of the Petition will be furnished by 
the Petitioner s Advocate to any creditor or 
contributory on payment of the prescribed 
charges for the same. 


In the matter of winding up of 

M / s.Elder Instruments Private 
Limited , formerly having its 
registered office at Plot No. C - 9 , 
Elder House , Dalia Industrial 
Estate , off Veera Desai Road , 
Andheri ( W ), Mumbai 400 053 
and presently having its 
registered office at 604 , 
6th floor , Morya Landmark II, off 
New Link Road , Andheri ( W ) , 
Mumbai 400 053. Maharashtra .; 


Any affidavit intended to be used in 
opposition and /or in support to the Petition , 
should be filed in Court and a copy thereof 
served on the Petitioner s Advocate , not less 
than five days before the date fixed for hearing. 


Company. 


Dated this 21st day of November , 2014 


ARVIND F MANGHIRMALANI, 

Advocates for the Petitioner . 


M / s Prime Lifestyle a Partnership 
Firm registered under the Indian 
Partnership Act, 1932 and having 
its registered office at 303 , Simran 
Plaza , 3rd Floor , 4th Road , Khar 
( W ) , Mumbai 400 052 and also 
at Plot No. 463, Mangal Ashish , 
1st floor , 15th Road , Khar ( W ) , 
Mumbai 400 052 


3/8 - B , Satya Jivan CHS Ltd. 
L.B.S. Marg , Kurla (W ), 
Mumbai 400 070 . 


Petitioner . 


. . . 


Advertisement of Petition 


A Petition for winding up of the abovenamed 
company was presented on 12th June 2013 by 
the Petitioners abovenamed , creditors of the 
company and the said Petition was “ Admitted 
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Serial No. 404 


IN THE HIGH COURT OF JUDICATURE 

AT BOMBAY 


ORDINARY ORIGINAL CIVIL 

JURISDICTION 


COMPANY PETITION No. 225 OF 2014 


In the matter of section 433 ( e ) 

& ( f) and 434 of Companies 
Act 1956 ; 


Any Person ( s )/ Creditor Or Contributory 
desirous of supporting or opposing the said 
Petition , should send to the Petitioner or his 
Advocate at his office address mentioned 
hereunder a Notice of his intention signed by 
him or his Advocate with full name and 
address , so as to reach the Petitioner or his 
Advocate mentioned hereunder not later than 
five days before the date fixed for hearing of 
the Petition and appear at the hearing for the 
purpose in person or by his Advocate . 

A copy of the Petition will be furnished by 
the Petitioner s Advocate to any creditor or 
contributory on payment of the prescribed 
charges for the same. 


And 


In the matter of winding -up of 

M / s . Petron Engineering 
Construction Ltd. having its 
Registered office of the 
Company at Swastik Chambers , 
6th Floor , Sion - Trombay Road , 
Chebur , Mumbai 400 071. 


Any affidavit intended to be used in 
opposition and/or in support to the Petition 
should be filed in Court and a copy thereof 
served on the Petitioner s Advocate , not less 
than five days before the date fixed for hearing . 


CIN No. L45202MH1976PLCO19135 


Dated this 20th day of November 2014 


Shetty & Associates, 
Advocates for the Petitioner . 


Bharat Talk chand Doshi of 
Mumbai, Indian Inhabitant aged 63 
years , carrying on business in the 
name and style of Bharat 
Enterprises as a Proprietor 
thereof, having office at 276/278 , 
Samuel Street , 2nd 

Floor , 
Mumbai 400 003. also at 9 , Krishna 
Kunj, 2nd Floor , 148 P. K. Road , 
Mulund (W.) , Mumbai 400 080 . 


37 Maharashtra Bhavan , 
12/14 Bora Masjid Street , 
Fort, Mumbai 400 001. 


Petitioner . 


... 


Advertisement of Petition 


A Petition for winding- up of the above named 
Company was presented on 7th day of 
February 2014 by the Petitioner above named , 
creditors of the Company and the said Petition 
was admitted on 15th November 2014 and the 
same is now fixed for hearing before the 
Company Judge on 4th day of December 2014 
at 11-00 a.m., in the forenoon or soon 
thereafter. 
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Serial No. 405 


Any Person ( s)/ Creditor or Contributory 
desirous of supporting or opposing the said 
Petition , should send to the Petitioner or his 


IN THE HIGH COURT OF JUDICATURE 


AT BOMBAY 


Advocate at his Office address mentioned 


ORDINARY ORIGINAL CIVIL 


JURISDICTION 


COMPANY PETITION No. 195 OF 2014 


hereunder a Notice of his intention signed by 
him or his advocate with full name and address , 
so as to reach the Petitioner or his Advocate 
mentioned hereunder not later than five days 
before the date fixed for hearing of the Petition 
and appear at the hearing for the purpose in 


In the matter of Section 433 ( e ) 


& (f) and 434 of the Companies 
Act, 1956 ; 


person or by his Advocate . 


And 


A copy of the Petition will be furnished by 
the Petitioner s Advocate to any creditor or 
contributory on payment of the prescribed 
charges for the same. 


In the matter of winding -up of 

M / s . M.V.A. Pharma Pvt. Ltd., 
having its registered office of the 
company at Radhakrishna 
Nagar , Building No.3 , Flat 
No. 502 , Malpa Hill No.3 , 
Andheri (E.) , Mumbai 400 093 ; 


Any affidavit intended to be used in 
opposition and/ or in support to the Petition , 
should be filed in Court and a copy thereof 
served on the Petitioner s Advocate , not less 
than five days before the date fixed for hearing . 


CIN No. U24233MH 2007 PTC 169943 . 


Dated this 21st day of November , 2014 . 


Shri Mohan V. Kudalkar Prop . 
of M /s . Mithun Traders , having 
its Registered Office at 749 , 
Hari Nagar, Jogeshwari ( E.) , 
Mumbai 400 060. 


L. G. WAINGANKAR , 
Advocates for Petitioner . 


Petitioner . 


Advertisement of Petition 


22/202 , Azad Nagar , 
Jay Prakash Road , 
Andheri (W.), Mumbai 400 053. 


A Petition for winding -up of the abovenamed 
company was presented on 23rd December 
2013 by the Petitioners abovenamed , creditors 
of the company and the said Petition was 


admitted on 14th November 2014 and the same 


is now fixed for hearing before the company 
Judge on 4th December 2014 at 11-00 a.m., in 
the forenoon or soon thereafter . 
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Serial No. 407 


advocate at his office address mentioned here 


IN THE HIGH COURT OF JUDICATURE 


AT BOMBAY 


ORDINARY ORIGINAL CIVIL 


under a Notice of his intention signed by him 
or his advocate with full name and address , so 
as to reach the Petitioner or his Advocate 
mentioned here under not later than five days 
before the date fixed for hearing of the Petition 
and appear at the hearing for the purpose in 
person or by his advocate . 


JURISDICTION 


COMPANY PETITION No. 244 OF 2014 


In the matter of Section 433 ( e ) & 


( f) and 434 of the Companies Act , 


1956 ; 


A copy of the Petition will be furnished by 
the Petitioner s Advocate on payment of the 
prescribed charges for the same. 


And 


In the matter of winding up of M / s . 

Eckhardt Engineering & Private 
Limited having its registered 
office at 42, Room No. 36 , 2nd 
floor, 1st Carpenter Street, C. P. 
Tank Road , Mumbai 400 004 ; 


Any affidavit intended to be used in 
opposition and or support to the Petition , 
should be filed in court and a copy thereof 
served on the Petitioners Advocate not less 


than five days before the date fixed for hearing. 


Dated this 19th day of November 2014 . 


Shri Dilip B. Chandan , Prop . 
of Divne Metals , Supariwala 
Building , 

Kika 

Street , 
Gulalwadi, Mumbai. 


107 , 


RAKESH D. DAVE , 


Advocates for the Petitioner . 


... Petitioner . 


Advertisement of Petition 


Bhairav Darshan CHS Ltd., 
Flat No. 604 , 6th floor , 
882, J. B. Marg , 
Elphinstone (West ), 


Mumbai 400 013 . 


A Petition for winding up of the above named 
company was presented on 21st November 
2013 by the Petitioner above named , creditors 
of the company and the said Petition was 
admitted on 15th November 2014 and the same 
is now fixed for hearing before the company 
judge on 4th December 2014 at 11-00 a.m. in 
the forenoon or soon thereafter . 


Any Person (s )/Creditor Or Contributory 
desirous of supporting or opposing the said 
Petition , should sent to the Petitioner or his 
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Serial No. 408 


IN THE HIGH COURT OF JUDICATURE 


AT BOMBAY 


Any Person ( s )/Creditor or Contributory 
desirous of supporting or opposing the said 
Petition , should sent to the Petitioner or his 
Advocate at his office address mentioned 
hereunder a Notice of his intention signed by 
him or his advocate with full nameand address , 


ORDINARY ORIGINAL CIVIL 


JURISDICTION 


COMPANY PETITION No. 54 OF 2014 


so as to reach the Petitioner or his Advocate 


mentioned hereinunder not later than five 


In the matter of Section 433( e ), and 


(f) and 434 of the Companies Act , 


1956 ; 


days before the date fixed for hearing of the 
Petition and appear at the hearing for the 
purpose in person or by his Advocate . 


And 


In the matter of Unimex Pvt. Ltd. 


having its registered office of the 
Company at 302, Cello Plaza , 
V. P. Road , Vile Parle (West ), 


A copy of the Petition will be furnished by 
the Petitioner s Advocate to any creditor or 
contributory on payment of the prescribed 
charges for the same. 


Mumbai ; 


CIN No. U85100MH2007PTC176059 . 


Any affidavit intended to be used in 
opposition and / or in support to the Petition , 
should be filed in Court and a copy thereof 
served on the Petitioner s Advocate , not less 
than five days before the date fixed for hearing . 


M / s . Indoco Remedies Limited 


Dated this 18th day of November , 2014 . 


A Company incorporated under the 
Provisions of the Companies 
Act , 

1913 and having its 
registered office at Indoco House , 
166 , CST Road , Santacruz (East ), 


RMG Law Associates, 


Mumbai 400 098 . 


Advocates for the Petitioner . 


Petitioner 


S.P. Centre Premises C. S. Ltd., 


Advertisement of Petition 


Unit No.12 , 3rd Floor , 
70 , Nagindas Master Road , 
Fort, Mumbai 400 001. 


A Petition for winding-up of the abovenamed 
Company was presented on 31st October, 2014 
by the Petitioners abovenamed , creditors of the 
Company and the said Petition was admitted 
on 31st October , 2014 and the same is now 
fixed for hearing before the Company judge on 
24th November 2014 at 11 00 a.m. in the 


forenoon or soon thereafter . 
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Serial No. 411 


IN THE HIGH COURT OF JUDICATURE 

AT BOMBAY 


ORDINARY ORIGINAL CIVIL 

JURISDICTION 


COMPANY PETITION No. 95 OF 2014 


Any Person (s)/ Creditor and or Contributory 
desirous of supporting or opposing the said 
Petition , should sent to the Petitioner or his 
Advocate at his Office address mentioned 
hereunder a Notice of his intention signed by 
him or his Advocate with full name 

and 
address, so as to reach the Petitioner or his 
Advocate mentioned herein under not later 
than Five days before the date fixed for hearing 
of the Petition and appear at the hearing for 
the purpose in person or by his Advocate. 

A copy of the Petition will be furnished by 
the Petitioner s Advocate on payment of the 
prescribed charges for the same. 


In the matter of Section 433 ( e ), 434 

and 439 of Companies Act, 1956 ; 


And 


In the matter of M / s. Resurgere 

Mines & Minerals India Limited , 
having its Registered Office at 
15 , Morvi House , 28/30 , Goa 
Street , Ballard Estate , Mumbai 
400 038 , Corporate Identity 
Number of Company is ; 


Any affidavit intended to be used in 
opposition to the Petition , should be filed in 
Court and a copy thereof served on the 
Petitioner s Advocate, not less than five days 
before the date fixed for hearing. 


CIN No. L74140MH1987PLC172412 . 


Bombay , dated this 11th day of November , 
2014 . 


M / s . Sundaram Finance Co. A 
company incorporated under the 
Provisions of Indian Companies 
Act , 1913 having its registered 
Office at 21 , Pattulos Road , 
Chennai 600 002 and Regional 
Office at 206 , IInd Floor , Swastik 
Chambers , Sion - Trombay Road , 
Mumbai 400 071. 


S. I. Joshi & Co., 
Advocates for Petitioner . 


Kermani Building, 2nd Floor , 
Block Nos . 4 & 5 , Sir P. M. Road , 
Fort , Mumbai 400 001. 


Petitioner . 


Advertisement of Petition 


A petition under section 433 ( e ), 434 and 439 
of the Companies Act 1956 for winding-up of 
the abovenamed Company was presented by 
Sundaram Finance Ltd., to the Hon ble Court 
of Bombay on 3rd August 2013 by the 
Petitioners abovenamed , Creditors of the 
Company and the said Petition was admitted 
on 31st October 2014 and the same is now 
fixed for hearing before the Company Judge 
on 24th November 2014 at 11-00 a.m. or soon 
thereafter. 
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Serial No. 412 


IN THE HIGH COURT OF JUDICATURE 

AT BOMBAY 


ORDINARY ORIGINAL CIVIL 

JURISDICTION 


COMPANY PETITION No. 179 OF 2013 


In the matter of Section 

433( e ), 434 and 439 of Companies 
Act 1956 ; 


Any Person /Creditor and /or Contributory 
desirous of supporting or opposing the said 
Petition , should sent to the Petitioner or his 
Advocate at his office address mentioned 
hereunder a Notice of his intention signed by 
him or his Advocate with full name 

and 
address , so as to reach the Petitioner or his 
Advocate mentioned hereinunder not later 
than Five days before the date fixed for hearing 
of the Petition and appear at the hearing for 
the purpose in person or by his Advocate. 

A copy of the Petition will be furnished by 
the Petitioner s Advocate on payment of the 
prescribed charges for the same. 

Any affidavit intended to be used in 
opposition to the Petition , should be filed in 
Court and a copy thereof served on the 
Petitioner s Advocate, not less than five days 
before the date fixed for hearing. 


And 


In the matter of Glodyne 

Technoserve Limited (Borrower ) 
a Company having its registered 
office at 801, Balarama, Bandra 
Kurla Complex, Bandra (East), 
Mumbai 400 051. Corporate 
Identity Number of Company is 


CIN No. L51100MH1997PLC112281. 


Bombay, dated this 20th day of November, 
2014 . 


L & T Finance Limited , a Company 
registered under the Companies 
Act, 1956 , having their registered 
Office at L & T House , N.M.Marg , 
Ballard Estate , Mumbai 400 001 
And Corporate office at 
8th Floor , Metropolitan , C - 26 /C - 27 , 
“ E ” Block , Bandra -Kurla Complex , 
Bandra (East ), Mumbai 400 051. 


S. I. Joshi & Co., 
Advocates for Petitioner. 


Kermani Building , 2nd Floor, 
Block Nos.4 & 5 , Sir P. M. Road , 
Fort, Mumbai 400 001. 


Petitioner . 


Advertisement of Petition 


A petition under Section 433 (e ), 434 and 439 
of the Companies Act , 1956 for winding -up of 
the abovenamed Company was presented by 
L & T Finance Ltd., to the Hon ble Court of 
Bombay on 7th February 2013 by the 
Petitioners abovenamed , Creditors of the 
Company and the said Petition was admitted 
on 17th November 2014 and the same is now 
fixed for hearing before the Company Judge 
on 11th December 2014 at 11-00 a.m. or soon 
thereafter . 
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Serial No. 398 


same is now fixed for hearing before the 
Company Judge on 4th December 2014 at 
11-00 a.m. in the forenoon or soon thereafter . 


IN THE HIGH COURT OF JUDICATURE 

AT BOMBAY 


ORDINARY ORIGINAL CIVIL 

JURISDICTION 


COMPANY PETITION No. 170 OF 2014 


In the matter of Companies Act , 

1956 ; 


And 


In the matter of Petition under 

sections 433 ( e ), 434 and 439 of 
the Companies Act , 1956 ; 


Any Person ( s )/ Creditor or Contributory 
desirous of supporting or opposing the said 
Petition , should sent to the Petitioner or his 
Advocate at his Office address mentioned 
hereunder, a Notice of his intention signed by 
him or his Advocate with his full name, address 
so as to reach the Petitioner or his Advocate 
mentioned hereunder not later than five days 
before the date fixed for hearing of the Petition 
and appear at the hearing for the purpose in 
person or by an Advocate . 

A copy of the Petition , will be furnished by 
the Petitioner s Advocate to any person 
creditor or contributory on payment of the 
prescribed charges for the same. 

Any affidavit intended to be used in 
opposition and/or in support of the Petition , 
should be filed in Court and a copy thereof 
served on the Petitioner s Advocate , not less 
than five days before the date fixed for hearing. 

Mumbai, dated this 19th November 2014 . 


And 


In the matter of Petition for 

winding up against M /s . Rivolta 
Auto Industries Pvt . Ltd., a 
company duly registered 
under the provisions of the 
Companies 

Act , 

1956 , 
bearing Registration CIN No. 
U28910MH1997PTC105768 , 
havig its registered office at 
Gat No. 412/413/414 , Village 
Urawade, Taluka Mulshi, 
Pune 412 108 , Maharashtra , 
India 


GIRISH B. KEDIA , 
Advocate for Petitioner. 


....Company. 


Mr. Anand Mehta , Sole Proprietor 
of M /s . Steelman Engineering and 
Forgings having his office at Unit 
No. 3 , Paras Industrial Area , 
Phase - IV , 71/18/11, M.I.D.C., 
Telco Road , Bhosari, Pune 411 026 . 


202, 2nd Floor , Irene Apartment , 
Hanuman Road , Opp . Cosmos Bank, 
Parle Tilak School Compound, 
Vile Parle ( E.), Mumbai 400 057 . 


Petitioner. 


Advertisement of Petition 


A Petition for winding up of the 
abovenamed Company was presented on 1st 
February 2014 by the Petitioners abovenamed , 
Creditor of Company and the said Petition 
was admitted on 15th November 2014 and the 
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Serial No. 399 


fixed for hearing before the Company Judge 
on 11th December 2014 at 11-00 a.m. in the 
forenoon or soon thereafter . 


IN THE HIGH COURT OF JUDICATURE 

AT BOMBAY 


ORDINARY ORIGINAL CIVIL 

JURISDICTION 


COMPANY PETITION No. 196 OF 2014 


In the matter of Companies Act, 

1956 ; 


And 


Any Person /Creditor or Contributory 
desirous of supporting or opposing the said 
Petition , should sent to the Petitioner or his 
Advocate at his Office address mentioned 
hereunder, a Notice of his intention signed by 
him or his Advocate with his full name, address 
so as to reach the Petitioner or his Advocate 
mentioned here under not latter than Five 
days before the date fixed for hearing of the 
Petition and appear at the hearing for the 
purpose in person or by his Advocate . 

A copy of the Petition , will be furnished by 
the Petitioner s Advocate to any person 
creditor or contributory on payment of the 
prescribed charges for the same. 


In the matter of Petition under 

section 433 ( e ), 434 and 439 of the 
Companies Act, 1956 ; 


And 


In thematter of Petition for winding 
up Against M / s . Maharashtra 
Power Transmission Structures 
Private Limited , a company duty 
registered under the provisions 
of the Companies Act , 1956 , 
bearing Registration CIN 
No. U27104MH2002PTC136850 
having its registered office at 
190 , L.B.S. Marg , Bhandup (W.), 
Mumbai 400 078 , Maharashtra , 
( India ). 


Any affidavit intended to be used in 
opposition and/or in support of the Petition , 
should be fild in court and a copy thereof 
served on the Petitioners Advocate , not less 
than five days before the date fixed for hearing. 


Mumbai dated this 19th November 2014 . 


GIRISH B. KEDIA , 
Advocates for Petitioner . 


....Company 


M / s . Shree Sai Industries Pvt. Ltd., 
A Company duly registered under 
the Companies Act, 1956 , having its 
registered Office at 127 - B , 
Magazine Street , Darukhana , 
Reay Road , Mumbai 400 010 . 


202 , 2nd Floor, Irene Apartment , 
Hanuman Road , Opp . Cosmos Bank , 
Parle Tilak School Compound , 
Vile Parle (E.), Mumbai 400 057. 


Petitioner . 


Advertisement of Petition 


A Petition for winding- up of the abovenamed 
Company was presented on 28th January 2014 
by the Petitioners abovenamed , creditor of 
Company and the said Petition was admitted 
on 14th November 2014 and the same is now 


भाग दोन ( संकीर्ण) -२२ 
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IN THE HIGH COURT OF JUDICATURE 

AT BOMBAY 


A copy of the Petition , will be furnished by 
the undersigned to any creditor or contributory 
on payment of the prescribed charges for the 


ORDINARY ORIGINAL CIVIL 

JURISDICTION 


same . 


Dated this 17th day of November 2014 . 


COMPANY PETITION No. 576 OF 2014 


(B.I.F.R. CASE No. 133 of 2005.) 


In the matter of M / s . MTZ 
Industries Ltd., ( In Prov . Liqn .) ; 

Respondent 
Company ; 


S. RAMAKANTHA , 
Official Liquidator , 
High Court, Bombay . 


B.I.F.R. ; 


IN THE HIGH COURT OF JUDICATURE 

AT BOMBAY 


Petitioner. 


Notice of Admission of Petition 


ORDINARY ORIGINAL CIVIL 

JURISDICTION 


COMPANY PETITION No. 575 OF 2014 


(B.I.F.R. CASE No. 208 of 2000.) 


In the matter of M / s . Shree 

Venkatesh Steels Limited (In 
Provisional Liquidation ) 

Company ; 


B.I.F.R. 


Petitioner . 


Notice of Admission of Petition 


Notice is hereby given by the order dated 
27th October 

October 2014 passed by BIFR 
recommanding for winding -up of M /s . MTZ 
Industries Ltd. in the larger public interest has 
been accepted and admitted by the Hon ble 
High Court , Bombay vide order dated 27th 
October 2014 as Suo Moto petition and that 
the said petition is directed to be heard before 
the Hon ble Court has made on 1st December 
2014. By the said order the Hon ble High Court 
has appointed the Official Liquidator as 
Provisional Liquidator . 

Any Creditor/Contributory or other person 
desirous of supporting or opposing the making 
of an order on the said Petition , should sent to 
the Official Liquidator , High Court, Bombay , 
Notice on his intention signed by him or his 
advocate with his name and address , so as to 
reach the said Official Liquidator , High Court, 
Bombay not less than 5 days before the 
returnable date of the petition fixed for 
hearing of the petition and appear on the 
returnable date for the purpose in person or 
through his advocate . 

Where anyone seeks to oppose the petition , 
the grounds of opposition or a copy of their 
Affidavit shall be filed in Court and a copy be 
served on Official Liquidator, High Court, 
Bombay not less than 5 days before the date 
fixed for the hearing of the petition . 


Notice is hereby given by the order dated 
8th October 2014 passed by BIFR 
recommanding for winding -up of M /s . Shree 
Venkatesh Steels Limited in the larger public 
interest has been accepted and admitted by the 
Hon ble High Court Bombay vide order dated 
27th October 2014 as Suo Moto petition and 
that the said petition is directed to be heard 
before the Hon ble Court has made on 1st 
December 2014. By the said order the Hon ble 
High Court has appointed the Official , 
Liquidator as Provisional Liquidator. 

Any Creditor /Contributory or other person 
desirous of supporting or opposing the making 
of an order on the said Petition , should sent to 
the Official Liquidator, High Court, Bombay , 
notice of his intention signed by him or his 
advocate with his name and address , so as to 
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Ador Welding Ltd., A Company 
registered under the Companies 
Act , 1913 having its registered 
office at Ador House , 6 , K. Dubash 
Road , Fort , Mumbai 400 001. 


reach the said Official Liquidator, High Court , 
Bombay not less than 5 days before the 
returnable date of the petition fixed for 
hearing of the petition and appear on the 
returnable date for the purpose in person or 
through his advocate . 

Where he seek oppose the petition the 
ground of opposition or a copy of his affidavit 
shall be filed in Court and a copy be served on 
the Official Liquidator , High Court, Bombay 
not less than 5 days before the date fixed for 
the hearing of the petition . 


Petitioner . 


Advertisement of Petition 


A copy of the Petition , will be furnished by 
the undersigned to any creditor or contributory 
on payment of the prescribed charges for the 


A Petition for winding up of the above 
company was presented on 26th August 2013 
by the Petitioner abovenamed , creditors of the 
company and the said Petition was admitted 
on Saturday , 15th November 2014 and the 
same is now fixed for hearing before the 
Company Judge on 4th December 2014 at 
11-00 a.m., in the forenoon or soon thereafter . 


same. 


Dated this 17th day of November 2014 . 


S. RAMAKANTHA , 
Official Liquidator , 
High Court , Bombay . 


Serial No. 413 
IN THE HIGH COURT OF JUDICATURE 

AT BOMBAY 


Any Person ( s )/Creditor or Contributory 
desirous of supporting or opposing the said 
Petition , should send to the Petitioner or his 
Advocate at his Office address mentioned here 
under a Notice of his intention signed by him 
or his advocate with full name and address , so 
as to reach the Petitioner or his Advocate 
mentioned herein under not later than Five 
days before the date fixed for hearing of the 
Petition and appear at the hearing for the 
purpose in person or by his Advocate . 

A copy of the Petition will be furnished by 
the Petitioner s Advocate to any creditor or 
contributory on payment of the prescribed 
charges of the same. 


ORDINARY ORIGINAL CIVIL 

JURISDICTION 


COMPANY PETITION No. 174 OF 2014 


In the matter of Section 433 ( e ) & 

( f) and 434 of the Companies Act, 
1956 ; 


And 


Any affidavit intended to be used in 
opposition and / or in support to the Petition , 
should be filed in Court and a copy thereof 
served on the Petitioner s Advocate , not less 
than five days before the date fixed for hearing . 


Ltd., 


A 


Dated this 25th day of November 2014 . 


In the matter of winding up 

Karpara Project Engineering 
Private 

Company 
registered under the Companies 
Act, 1956 , having its registere 
office 13 / A , Vinay Bhavya 
Complex , 59, CST Road , Kalina , 
Santacruz ( E.) , Mumbai 400 098 . 


NARENDRA J. DEVASHRAYEE , 

Advocates for the Petitioner. 


30 , Patel Building, 3rd Floor , 
M.K. Amin Marg , Bora Bazaar , 
Fort , Mumbai 400 001. 


CIN No. U45201MH2002PTC215936 . 
भाग दोन ( संकीर्ण) -२२ अ 
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BAYER CORP SCIENCE LIMITED 
Bayer House , First Floor , Central Avenue , Hiranandani Garden , Pawai, Mumbai 400 076 

Notice 
Notice is hereby given that the certificate (s ) for the undermentioned securities of the 
Company have been lost/mislaid and the holder (s ) of the said securities/ applicants has /have applied 
to the Company to issue duplicate certificates . 
Any person 

who has a claim in respect of the said securities should lodge such claim with the 
Company at its Registered Office within 15 days from this date , else the Company will proceed to 
issue duplicate certificate without further intimation : 


Name of Holder 


Kind of 
Securities and 

Face Value 


No. of 
Securities 


Distinctive Nos . 


16558430 to 16558495 


Bharat Maganbhai Patel 
Kantaben Maganbhai Patel 


Equity Share 

Certificates 
Face Value Rs. 10 . 


66 
(Sixty Six ) 


BHARAT MAGANBHAI PATEL , 
KANTABEN MAGANBHAI PATEL , 


Name of Holders /Applicants . 


Place : Ahmedabad , 
dated : 4th September 2014 . 


Serial No. 410 


Notice 


Notice is hereby given that the certificate ( s ) for the undermentioned securities of the 
Company has/have been lost/mislaid and the holder( s) of the said securities/ applicants has/have 
applied to the Company to issue duplicate certificate (s ). 

Any person who has a claim in respect of the said securities should lodge such claim with the 
Company at its Registered Office within 15 days from this date , else the Company will proceed to 
issue duplicate certificate( s ) without further intimation : 


Distinctive Nos . 


Name of the Holder ( s ) 
(and Jt . holder , if any) 


Kind of Securities 
and Face Value 


No. of 
Securities 


Surinder Kaur 


70 


Equity Share of 

Rs. 10 . 


1334023—1334062 
1603116—1603125 
1362143—1362162 


SURINDER KAUR , 
Name( s) of holder (s )/Applicant(s ). 


dated : 21st November 2014 . 


TRENT LIMITED , 
Registered Office : Trent House , G -Block , 
Plot No. C -60, Bandra -Kural Complex , 
Bandra (East ), Beside Citibank , Mumbai 400 051. 
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Serial No. 406 

ITD CEMENTATION INDIA LIMITED 
Regd . Office : National Plastic Building, A - Subhash Road, Paranjape B Scheme, 

Vile Parle (E.) , Mumbai 400 057 . 
CIN No. L61000MH1978PLC020435 

Notice 
Notice is hereby given that the certificate ( s ) for the under mentioned securities of the 
Company have been lost/misplaced and the Registered Holder (s) of the said securities have applied 
to the Company for issue of duplicate certificate ( s). 


Folio No. 


Name of Holder ( s ) 


Shares 


Sr. 
No 


Distinctive Nos . 

From To 


1 


S0003716 


Shrut Kumudchandra Shah 

Jointly With 
Urmi Shrut Shah 


589226–589250 
661751–661775 
2454766-2455215 


25 
25 
450 


A 


500 


2 


S0003838 


Shrut Kumudchandra Shah 

Jointly With 
Urmi Shrut Shah 


2461967–2462166 

789851–789875 
1079054-1079058 
1270453–1270467 
1206663-1206667 
592226-592250 
1133320-1133334 
1127020-1127029 
536776-536800 
782826-782850 
545776—545800 
720151–720175 


200 
25 
5 
15 
5 
25 
15 
10 
25 
25 
25 
25 


B 


400 


Total( A + B ) 


900 


The Public is hereby warned against purchasing or dealing with these securities . 

Any person (s ) who has/have any claim in respect of the said securities should lodge such 
claim with the Company or its Registrars and Share Transfer Agent M /s . Karvy Computershare 
Pvt. Ltd., 17-24 Vittal Rao Nagar, Madhapur , Hyderabad 500 081, within Fifteen ( 15 ) days from 
the date of publication of this notice , else the Company will proceed to issue duplicate certificate (s ) 
in respect of the aforesaid securities without further intimation . 

For ITD Cementation India Limited 
Place : Mumbai, 

R. C. DAGA , 
Date : 21st November 2014 . 

Company Secretary . 


Serial No. 397 


Notice 


Notice is hereby given that certificates for 8 shares face value of Rs. 100 each bearing nos . 
4152555 , 5873101/104 , 9090031/033 under Folio No. C 10163 of ACC Limited standing in the name( s ) 
of Mrs. Chitkala Zutshi has/have been lost or misplaced and the undersigned has /have applied to 
the Company to issue duplicate certificate( s) for the said shares . 

Any person (s) in possession of the said share certificates of having any claim (s ) to the said 
shares should notify to and lodge such claim (s ) with the share Department of the Company at 
Cement House , 121, Maharshi Karve Road , Mumbai 400 020 , within 21 days from the date of 
publication of this Notice after which period no claims will be entertained and the Company will 
proceed to issue duplicate Share Certificates to the undersigned shareholder (s ). 


CHITKALA ZUTSHI. 


Place : Mumbai, 
Date : 19th November 2014 . 
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Serial No. 395 


IN THE HIGH COURT OF JUDICATURE 

AT BOMBAY 


ORDINARY ORIGINAL CIVIL 

JURISDICTION 


winding-up of the abovenamed Company was 
presented by Barclays Bank PLC , the 
Petitioner abovenamed , creditors of the 
company , through their Advocate , in the 
Hon ble High Court of Bombay on 26th March 
2014 and the said Petition was admitted on 
27th August 2014 , Pursuant to the order dated 
27th August 2014 and is now fixed for hearing 
before the Company Judge on 20th November 
2014 at 11.00 a.m. in the forenoon or soon 
thereafter . 


COMPANY PETITION No. 283 OF 2014 


In the matter of the Companies 

Act , 1956 ; 


And 


In the matter of section 433 ( e ) and 

434 of the Companies Act, 1956 ; 


And 


In the matter of winding -up of 

M / s . Glodyne Technoserve 
Limited , a company within the 
meaning of Companies Act , 1956 
having its registered office at 
801, Balrama, Bandra - Kurla 
Complex , Bandra ( E.) , 
Mumbai 400 051 ; 


Any Person /Creditor and /or Contributory 
desirous of supporting or opposing the said 
Petition , should sent to the Petitioner or his 
Advocate at their Office address mentioned 
hereunder , a Notice of his intention signed by 
him or his Advocate with his full name, address 
so as to reach the Petitioner or his Advocate 
mentioned herein under not later than Five 
days before the date fixed for hearing of the 
Petition and appear at the hearing for the 
purpose in person or by his Advocate . 

A copy of the Petition will be furnished by 
the Petitioner s Advocate to any creditor or 
contributory on payment of the prescribed 
charges for the same. 


CIN L51100MH1997PLC112281 


Barclays Bank PLC , Incorporated 
under the laws of England and a 
Banking Company within the 
meaning of Banking Regulations 
Act, 1949 having its principal office 
at 1 , Churchill Place , London , E - 14 , 
5HP and acting through one of its 
branches situated at 601/603 , 
Ceejay House , Shivsagar Estate , 
Dr. Annie Besant Road , Worli , 
Mumbai 400 018. Through its 
Manager and Constituted Attorny 
Mr. Rajneesh Parihar . 


Any affidavit intended to be used in 
opposition to the Petition , should be filed in 
Court and a copy thereof be served on the 
Petitioner s Advocate, not less than five days 
before the date fixed for hearing. 

Dated this 17th day of November 2014 , 


HIREN MEHTA , 
Advocate for the Petitioner . 


Petitioner . 


Advertisement of Petition 


One Forbes , ‘ A ’ Wing No. 2 , 2nd Floor , 
Dr. V. B. Gandhi Marg , 
Lane Adjacent to Rhythm House , 
Kalaghoda , Fort, Mumbai 400 023 . 


A Petition under sections 433 ( e ) read with 
434 of the Companies Act , 1956 , for the 
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धर्मादाय आयुक्त, महाराष्ट्र राज्य , मुंबई यांचे कार्यालय 


धर्मादाय आयुक्त भवन , ३ रा माळा, ८३, डॉ . अॅनी बेझंट रोड , वरळी, मुंबई ४०० ०१८ . 


क्र . जे-४/ न्याय/ श्री ठाकुरदेसाई/ ५०७० / १४ 


महाराष्ट्र सार्वजनिक विश्वस्तव्यवस्था अधिनियम , १९ ५० चे कलम ५० अ ( २ ) अन्वये अर्ज क्र . ३/२०१४ . 


जाहीर नोटीस 


सर्व लोकांना या जाहीर नोटिशीने कळविण्यात येते की , वसंतराव नाईक इन्स्टिट्युट फॉर ट्रायबल डेव्हलपमेंट नोंदणी क्र . एफ-७७२ 
( औरंगाबाद) ही संस्था वसंतदादा शुगर इन्स्टिट्युट, नोंदणी क्र . ३७२८ (मुंबई ) या संस्थेत विलीनीकरण करण्याबाबत व वरील दोन न्यासांचे 
महाराष्ट्र सार्वजनिक विश्वस्तव्यवस्था अधिनियम , १ ९ ५० चे कलम ५० अ ( २) अन्वये विलीनीकरण करून एक सर्वसाधारण योजना (स्कीम ) 
करून मिळणेविषयी वरील अर्ज या कार्यालयात दाखल झाला आहे 


ज्याअर्थी, या नोटीशीद्वारे जाहीर करण्यात येते आहे की , न्यासाशी हितसंबंध असणाऱ्या लोकांना सदर विलीनीकरण्याबाबत व संयुक्त 
योजनेबाबत काही निवेदन करावयाचे असल्यास , त्यांनी ही नोटीस प्रसिद्ध झाल्यापासून ३० ( तीस ) दिवसांच्या आत तशा प्रकारचे लेखी 
निवेदन अगर योजनेचा मसुदा वरील कार्यालयास दाखल करावा तसे न केल्यास सदरहू बाबतीत कोणालाही काहीही म्हणावयाचे नाही असे 
गृहीत धरून सदरहू न्यासाचा व्यवस्थेच्या दृष्टीने विलीनीकरण करून संयुक्त योजना मंजूर करण्यात येईल व ती योजना कोर्टाच्या 
हुकूमनाम्याच्या स्वरूपात सर्वांवर बंधनकारक राहील. याबाबतीत कोणाचीही काहीही तक्रार चालणार नाही . 


ही नोटीस आज दिनांक १८ माहे नोव्हेंबर २०१४ रोजी माझे सहीनिशी व माननीय धर्मादाय आयुक्त , महाराष्ट्र राज्य यांचे 
शिक्क्यानिशी दिली . 


अधीक्षक, न्याय ( प्र ) , 
धर्मादाय आयुक्त , महाराष्ट्र राज्य , 

मुंबई. 
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